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FALENDERIME

Hartimi i raportit “Barazia gjinore dhe pjesémarrja e grave né sporte né Shqipéri: Vlerésim dhe udhézues i
pérgjigjshém gjinor” u bé i mundur pérmes kontributeve, informacioneve dhe udhézimeve t& njé numri t& madh
partnerésh dhe 1€ rinjsh e t& rejash aktivé né fushén e sportit né Shqipéri, & ciléve u shprehim falénderimet tona
mé té pérzemérta.

Vlerésimi u krye nga UN Women né kuadér & programit t& pérbashkét t& Kombeve t& Bashkuara “Té rinjté e
t& rejat pér pérfshirje, barazi dhe besim”. Programi zbatohet nga UNDP, UNFPA, UNESCO, dhe UN Women,
me mbéshtetien bujare té Fondit pér Ndértimin e Paqges té Kombeve té Bashkuara.

U shprehim mirénjohjen toné t& thellé dy konsulentéve, autoré t& kétij vlerésimi, znj. Edlira Shima dhe z.
Gazmend Malo, gé kryen puné mjaft intensive né terren.

Po késhtu, déshirojmé t& shprehim mirénjohjen toné pér z. Michele Ribotta, znj. Estela Bulku, znj. Rachele
Megna dhe znj. Danjela Celaj, nga UN Women Shqipéri, pér kontributet e vyera dhe mbéshtetien e tyre té
pareshtur.

Falénderime t& vecanta u shkojné Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit, federatave t& futbollit, basketbollit dhe
volejbollit; klubeve sportive, gazetaréve sportivé, pérfagésuesve nga bota e biznesit: menaxheréve t& nivelit
t& larté dhe/ose pronaréve t& bizneseve qé kané luaijtur rol gendror me mbéshtetien e tyre pér sportin dhe
baraziné gjinore né sporte. Mendimet dhe piképamiet e tyre mbi baraziné gjinore né sport, si dhe informacionet
e t& dhénat e vlefshme, kané rritur cilésiné dhe thellésiné e kétij vlerésimi.

Sé fundi, vlerésojmé sé tepérmi kontributin e té gjithé sportistéve dhe sportisteve qé u angazhuan né intervista
dhe né diskutime né kuadér té grupeve té fokusit, gé¢ dhané informacion té& vlefshém pér gjendjen e sporteve né
Shqipéri, si edhe rekomandime té réndésishme pér arritjen e barazisé gjinore né sporte né Shqipéri.
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PERMBLEDHJE EKZEKUTIVE

Vitet e fundit sportet jané afirmuar si njé forcé e madhe pér
promovimin e fugizimit t& grave dhe vajzave né & gjithé
botén, duke shérbyer si nj¢ platformé pér mobilizimin e
komuniteteve, ndértimin e besimit reciprok dhe t& urave
kulturore mes tyre, si edhe si njé instrument i réndésishém
pér pérhapjen e mesazheve pozitive. Pér mé tepér, sportet
luajné njé rol shumé t& réndésishém né edukimin, zhvillimin
shogéror dhe promovimin e shéndetit t& individéve t&
t& gjitha gjinive, pérmes rrénjosjes sé vlerave si loja e
ndershme, respekti i ndérsjellé dhe puna né grup, si dhe
pérmes kontributit né zhvillimin e gjithanshém personal
t& individéve. Studimet theksojné ndikimet pozitive gé ka
integrimi i barazisé gjinore né sporte, ndér té cilét forcimi
i shéndetit, vetévlerésimit, gjithépérfshirjes sociale dhe
fugizimit t& grave dhe vajzave. Gjithashtu, sportet krijojné
mundési pér t'iu kundérvéné normave gjinore ekzistuese
dhe pér t'i ndryshuar ato, duke u mundésuar grave dhe
vajzave gé t& kené akses né role udhéheqése/drejtuese,
t& zhvillojné aftési kyce, dhe t'v kundérvihen pritshmérité
e shoqgrisé. Pér rriedhojé, integrimi i barazisé gjinore né
sporte merr réndési gendrore pér sigurimin e mundésive t&
barabarta. Duke béré puné bindése né favor t& barazisé
gjinore né sporte, shogérité i hapin rrugén krijimit t&
nj¢ miedisi mé gjithépérfshirés dhe t& barabarté, duke
mundgésuar fugizimin e & gjithé individéve qé t& pérparojné
dhe & japin kontribut pozitiv pér ndryshime né shogéri. Me
gjithé aspektet e shumta pozitive 1 promovimit t& barazisé
gjinore né sporfe, graté ende ndeshin pengesa né akses
dhe pjesémarrie né sport, gé e kané burimin né normat
shogérore gg i lidhin sportet me maskulinitetin.

Objektivi kryesor i kétij dokumenti éshté qé té paragesé
njé¢ tablo dhe vlerésim t& shumanshém t& barazisé
gjinore né sport dhe pérmes sportit né Shqjipéri, si dhe t&
ofrojé udhézime konkrete pér forcimin e barazisé gjinore
né sport, bazuar né praktikat mé & mira dhe shembuj t&
miré nga vende t& ndryshme né Evropé. Ai ofron njé fablo
t pérgjithshme & kornizave ligjore dhe politikave kyce
ndérkombétare, rajonale dhe kombétare gé rregullojné
barazing gjinore né sporte; analizon pérpjekiet e Shqipérisé
pér arrifen e barazisé gjinore né sporte; dhe paraget
informacion t& vlefshém pér fendencat e pérfagésimit t&

grave dhe vajzave né vend. Obijekt i kétij vlerésimi jané
organizata sportive, institucione publike, mediat, institucione
private, komunitefi i donatoréve, dhe t& tieré, gé prifet fa
pérdorin até si udhézues parésor né 1 gjitha pérpjekjet pér
krijimin e mjediseve gjithépérfshirése ku njerézit frajtohen si t&
barabarté, promovimin e barazisé gjinore dhe fugjizimin e &
giithé individéve gé & marrin pjesé né sporte pa diskriminim.
Vlerésimi analizon situatén e pérgjithshme 18 pérfshirjes
sé grave dhe vajzave né sporte, duke u pérgendruar tek
futbolli, basketbolli dhe volejbolli, pér t& identifikuar
mundgsité dhe pengesat né fushén e barazisé gjinore, dhe
me fokus né gjashté fusha strategjike: roli udhéheqés/
drejtues, trajnimi, mediat, dhuna me bazé gjinore,
piesémarrja dhe financimi. N& vlerésim v pérdor qgasja
me metoda 1& pérziera, ndér & cilat studimi i literaturés sé
fushés, intervistat me palét e inferesit dhe pyetésorét.

Vlerésimi éshté strukturuar né dy pjesé:

PJESA 1:Kapitujt| dhe Il fokusohen né njé analizé
t& hollésishme t& kuadrit ligjor, institucional
dhe t& politikave qé kané lidhje me baraziné
gjinore dhe sportin, si né nivel ndérkombétar
ashtu edhe né até kombétar, si edhe ofrojné njé
analizé shumésektoriale & barazisé gjinore né
sporte dhe pérmes sporteve né Shqipéri.

PJESA 2: Kapitulli Il ofron udhézime pér
infegrimin e perspektivave gjinore né t& gjitha
aspekfet e sporteve, si dhe jepen fregues konkrefé
nga fushat strategjike pér t& siguruar qé politikat,
praktikat dhe programet & promovojné mundési
t& barabarta pér t& gjithé individét, pavarésisht
nga gjinia e tyre. Krahas késaj, né & pérvijohen
veprimet qé duhet t& ndérmerren pér integrimin e
perspektivave gjinore né geverisjen e organizatave
sportive, proceset e vendimmarries, politikat dhe
programet, gé plotésohet me shembuj praktikash
€ mira nga vendet e Bashkimit Evropian dhe
& rajonit 1 Ballkanit, pér 18 ilustruar strafegii &
suksesshme zbatimi.



KONSTATIMET KRYESORE
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Pérfagésim i ulét né role udhéheqgése/drejtuese:
Grafé jané fejet t& nénpérfagésuara né pozita
udhéhegése dhe menaxhuese € nivelit & larté né
organizata sportive, si né nivel kombétar ashtu
edhe né nivel vendor, gjé qé pengon pjesémarrjen
dhe ndikimin e tyre né proceset vendimmarrése.

Mundési t& kufizuara né role si trajnere dhe
menaxhuese: Graté hasin pengesa né t& gjitha
nivelet e roleve & trajnereve dhe menaxhuese né
Shqipéri, me njé prani vecanérisht t& ulét né nivelin
e sportit elitar. Perceptimet stereotipike € trajneréve
sportivé si fushé gé dominohet nga burrat, sé bashku
me mbéshtetien e pamjaftueshme institucionale,
kontribuojné né vazhdimin e kétij nénpérfagésimi.

Pabarazi gjinore né pasqyrim né media: Ekzistojné
dallime té konsiderueshme né pasqyrimin né media
t& sporteve t& grave dhe & burrave, ku sporteve
t& burrave u kushtohet shumé mé tepér vémendie.
Portretizimet né media té sporteve & grave shpesh
pérforcojné stereotipet gjinore, dhe mbulimi dhe
pérfagésimi né media i sportisteve dhe trajnereve
femra éshté i kufizuar.

Lufta kundér dhunés me bazé gjinore: Ndonése
disa federata kané véné né zbatim masa specifike
pér parandalimin dhe luftimin e dhunés me bazé
gjinore né sporte, ende ka véshtirési pér garantimin
e sigurisé dhe t& mirégenies sé grave dhe vajzave
né mjediset sportive.

Nivelet e pjesémarrjes: Pjesémarria e grave né
sporte ka pérparuar me kalimin e kohés, por
ende mbefet e kufizuar, sidomos ndér graté dhe
vajzat me aftési t& kufizuara & cilat pérballen me
barriera shtesé. Né disa sporte, gé tradicionalisht
konsiderohen se jané sporte burrash, pérfshirja e
grave &shté vecanérisht e ulét.

Nivel i ulét investimesh: Investimet e pomjaftueshme né
sporfet e grave, pérfshiré né financime dhe alokimin e
burimeve, pengojné piesémarien né fo & grave dhe
vajzave. Invesfimet e pamjafiueshme né objekte dhe paiisie
sportive i pérkegésojné edhe mé shumé kéto pabarazi.

REKOMANDIMET KRYESORE

Rishikimi i legjislacionit: Té miratohen ose rishi-
kohen legjislacioni dhe politikat qé lidhen me
sportet, pér té siguruar integrimin e strategjive
t& pérfshirjes sé& perspektivés gjinore né politikat
e sporteve publike dhe t& edukimit fizik.

Integrimi i perspektivés gjinore né buxhetim: Té
integrohet perspektiva gjinore né proceset bux-
hetore gé lidhen me sportet, me qéllim qé té
promovohet akses i barabarté né burimet sport-
ive pér graté dhe vajzat.

Dhuna me bazé gjinore: Té zbatohen dhe moni-
torohen politika pér parandalimin dhe luftimin e
dhunés me bazé gjinore né sporte, duke bash-
képunuar me organizatat sportive dhe organi-
zatat e shogérisé civile (OSHC).

Bashképunimi me OSHC-té: Té bashképunohet
me OSHC-+é pér té€ promovuar pjesémarrijen
e grave né sporte pérmes veprimtarive infor-
muese dhe ndérgjegjésuese.

Rritia e ndérgjegjésimit: Té rritet ndérgjegijési-
mi lidhur me mundésité pér veprimtari sportive
dhe mbéshtetjen financiare qé mund té ofrohet,
sidomos ndér nxénésit e shkollave.

Investime né infrastrukturé: Té sigurohet infras-
trukturé e aksesueshme dhe paijisje sportive té
pérshtatshme né programet sportive vendore,
pérfshiré objektet sportive t& pérshtatshme pér
sportet e grave.

Trajnim me ndjeshméri gjinore: Té pérfshihen pro-
grame frajnimi me ndjeshméri gjinore né planet
pér ngritien e kapaciteteve t& punonjésve vendoré.

Barazi gjinore né gara, ndeshje dhe
kampionate: Té sigurohet numér i barabarté
i ekipeve dhe atletéve nga té dyja gjinité né
sportet dhe garat ekipore, si edhe paragitie e



barabarté e garave dhe ndeshjeve té grave dhe
burrave né kalendarét e kampionateve.

Promovimi i sigurisé né sporte: Té promovohen
sportet e sigurta dhe t& mbrohen atletét dhe
atletet nga ngacmimet dhe abuzimi, pérmes
alokimit t& burimeve nga buxheti operacional.

Zhvillimi i sistemit t& mundésive pér promovim:
Té krijohen mekanizma pér té shtuar mundésité
e kandidateve femra pér t& gené né poste
drejtuese, pérfshiré pérmes programeve pér
rekrutime té& fokusuara, zhvillim & aoftésive
drejtuese, si edhe pérmes programeve té
mentorimit dhe sponsorizimit.

Investime né sportet e grave: Té shtohen inves-
timet né sportet e grave pér t& mbéshtetur zhvil-
limin dhe pérparimin e tyre.

Konsultime: Té kryhen konsultime t& shumta me
palét e interesit pér t& kuptuar mé miré nevojat
specifike gjinore dhe pér t'iu pérgjigjur atyre.

Angazhimi i aleatéve meshkuj: Té angazhohen
atleté, gazetaré, trajneré dhe t& tjeré aleaté
meshkuj pér té pérkrahur dhe mbrojtur sportet
e grave dhe pér & avokuar pér barazi gjinore.

Politika mbrojtése: Té zbatohen politika dhe
procedura ruajtése dhe mbrojtése pér t& garantuar
siguriné dhe miréqgenien e té gjithé pjesémarrésve.

Monitorimi i t& dhénave: Té bashképunohet
né monitorimin dhe vlerésimin e pérparimit té
béré né pjesémarrien e balancuar t€ vajzave,
dijemve, grave dhe burrave né sporte, bazuar
né t& dhéna té krahasueshme ndérkombétarisht.

Mbéshtetie pér ekipet e femrave: Té shtohet
mbéshtetja pér ekipet profesioniste t& femrave
dhe sponsorizimet pér sportistet, me géllim pro-
movimin e barazisé gjinore né sporte.

Promovim i barazisé gjinore: Té vazhdohet
promovimi i mesazheve pozitive t& barazisé
gjinore né reklamat gé lidhen me sportet, me
qéllim luftimin e stereotipeve.

Pasqyrim pa stereotipizim: Té pércillen imazhe
jo t& stereotipizuara té grave dhe burrave né
sporte, duke eliminuar pérmbaitjen dhe gjuhén
seksiste né pasqyrimin e tyre né media.

Balanca gjinore né media: Té sigurohet njé
pjesémarrje e balancuar e grave dhe burrave
né mediat sportive pérmes punésimit t& gaze-
tareve sportive femra dhe mbéshtetjes sé karri-
erés sé tyre né radhét e personelit redakforial.
Té béhen pérpjekje pér mbulim dhe transmetim
t& barabarté né media té sporteve t& femrave.

ey




HYRJE

RENDESIA E PERFSHIRJES SE PERSPEKTIVES GJINORE NE SPORTE

Vitet e fundit, sporti ka treguar kapacitet té jashtézakonshém
pér f& cuar pérpara fugizimin e grave dhe vajzave. Ai mo-
bilizon komunitefin global dhe angazhon rining, bashkon
njerézit pértej kufijve kombétaré dhe dallimeve kulturore.
Sporti &shté njé instrument i fugishém pér pérciellien e
mesazheve & réndésishme né njé mjedis pozitiv dhe festiv
— shpesh fek audienca masive. Krahas késaj, u méson
grave dhe vajzave vlerat e punés né grup, 1€ mbéshtefies
né forcat e veta dhe & pérballimit 1& véshtirésive; ka efekt
t& shuméfishte né zhvillimin shéndetésor, arsimor dhe té
aftésive drejtuese; kontribuon né forcimin e vefévlerésimit,
ndérton lidhje shogérore dhe u kundérvihet normave té
démshme shoggérore.” Né 1€ gijithé botén, graté marrin mé
pak pjesé né veprimtari sportive se burrat. Po késhtu, graté
joné t& nénpérfagésuara né organet vendimmarrése t&
institucioneve sportive.?

Sporti &shté njé proces shogéror dhe kulturor ku nocionet
shogérore t& maskulinitetit dhe feminilitetit luajné rol t&
réndésishém:

®  Tradicionalisht, sporti &shté lidhur me «maskulinitetin.
Né shumé shoqgri konsiderohet e papérshtatshme gé
graté & merren me sport dhe, ato gé merren me sport,
mund t& perceptohen si «<mashkullore».> Nga ana tietér,
burrat gé nuk merren me sport ose qé nuk kané talent
pér sporte mund t& efiketohen si «joburréroréx». Ndonése
maskulinitefi dhe feminiliteti jané koncepte t& krijuara
nga shoggria, sporfet mund & ofrojné njé hapésiré ku
nocionet fradicionale t& maskulinitetit dhe feminilitetit &
rinegociohen né vend gg & rikonfirmohen.

©  Pérkatésia dhe vetidentifikimi me njé kulturé specifike,
grup etnik, klasé socio-ekonomike ose kasté, gjithashtu
luan rol né ményrén se si dikush angazhohet né sport.
Graté dhe burrat priren t& merren me lloje t& ndryshme
aktivitetesh fizike dhe géndrimet e tyre ndaj sportit
mund t& jené shumé t& ndryshme. Pér disa njeréz,
gjéja mé e réndésishme né shumé sporte &shté aspekti
i tyre konkurues, ndérsa pér disa 1€ tjeré, sportet mund
t& jené thjesht njé mundési pér t'v mbledhur dhe pér &
kaluar kohén me 1€ tieré.

©  Ushtrimi i sportit lidhet me njé séré supozimesh rreth
punés dhe kohés sé liré, t& cilat shpesh pérjetohen
ndryshe nga grate dhe burrat. Pér kété arsye,
disa shoqgéri e vlerésojné sportin si njg veprimtari
produktive gé kontribuon né shéndetin fizik t& forcave
t& punés, sidomos t& atyre qé kryejné puné fizike.*
Pavarésisht se numri i grave qé marrin pjesé né forcat
e punés éshté né rritie, duke gené se puna e réndé
fizike (si pér shembull né ndértim, prodhim industrial,
bujgési, et.) kryhet mé sé& shumti nga burrat, prej
tyre pritet t& jené mé aktivé dhe t& marrin pjesé mé
shumé né sporte, pér té gené né gjendje ta kryejné
mé miré punén fizike. Nga ana tietér, kujdesi pér
t& sémurét dhe & moshuarit, rritia e fémijéve dhe
punét e tiera né shtépi — veprimtarité riprodhuese
dhe té papaguara - ende kryhen mé sé shumti
nga graté dhe vajzat dhe pérgjithésisht nuk njihen
shogérisht dhe ekonomikisht si puné. Veprimtarité
prodhuese gé kryhen jashté shtépisé dhe gé njihen
si “puné”, qé shpesh jané puné t& paguara - dhe

1. UN Women (2020). Sport for Generation Equality: advancing gender equality in and through sport (Sporti pér brezin e bara-
zisé: avancimi i barazisé gjinore né sport dhe pérmes sportit). Gjendet né: https://www.unwomen.org/en/news/stories/2020/3/

news-sport-for-generation-equality

2. Instituti Evropian pér Barazi Gjinore (IEBGJ). Gender in Sport (Gjinia né sport). Gjendet né: https://eige.europa.eu/sites/default/files/
documents/ti_pubpdf mh0616311enn pdfweb 20170125171327 corr.pdf

3. Agjencia Zvicerane pér Zhvillim.

4. Gender and Sports, Mainstreaming Gender in Sports Projects (Gjinia dhe sportet: integrimi i gjinisé né projekte sportive). Gjendet né:
https://www.sportanddev.org/sites /default/files/downloads/? gender and sport mainstream gender in sports projects.pdf
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sidomos kur kryhen nga burrat — bartin me vete t&
drejtén pér té pasur kohé té liré jashté punés.

Pér shkak té kétyre konsideratave, integrimi i barazisé gjinore
né sporte éshté i réndésishém pasi mund t& ndihmojé t&
sigurojé qé té gjitha ndérhyrjet né fushén e sporteve 1& shtojné
mundésité e grave dhe burrave pér t€ ushtruar plotésisht t&
drejtat e tyre né ményré t& barabarté dhe pér t& pasur akses
dhe kontroll t& barabarté né t& mirat e zhvillimit. Vlerésimi
aktual i shkallés sé integrimit t& barazisé gjinore né sporte
né Shqipéri ofron njgé analizé & bazuar né fakfe t& gjendjes,
sfidave, dhe mundésive aktuale, si dhe jep informacion dhe
njohuri t& vlefshme pér pérpjekiet né vijimési pér nxifien e
barazisé gjinore né fushén e sporteve. N& kété vlerésim gjinor
t& sporfeve shqyriohet me kujdes ményra se si sportet né
Shqjipéri ofrojné mundési & drejta dhe t& barabarta pér graté
dhe pér burrat. N& & analizohen disa dallime dhe sfida, si
dhe jepen udhézime se si sportet t& béhen mé gjithépérfshirése
dhe t& ofrojné mundési mé & drejta si pér burrat, ashtu
edhe pér dhe graté, né Shqjipéri. Sportet u ofrojné vajzave,
djemve, grave dhe burrave mjedis té favorshém pér t& mésuar
pér punén né ekip, menaxhimin e kohés dhe disiplinén, gé
joné aspekie me réndési edhe né kontekstet arsimore dhe
profesionale dhe mund & kontribuojné mé shumé né suksesin
e pérgjithshém t& tyre. Po késhtu, ato mundésojné qé vajzat
dhe djemté t& mbruhen me vlera thelbésore si loja e ndershme,
respekti pér t& tierét dhe respektimi i rregullave, foleranca
dhe pérgjegiésia, t& cilat i ndihmojné t& pérgafiten pér &
qgené qytetaré & pérgjegjshém. Sportet mund & promovojné
infegrimin shogéror t& grupeve t& pafavorizuara dhe me
cenueshméri t& shumta, si dhe mund t& kontribuojné pér
njé mirékuptim mé t& miré midis komuniteteve, pérfshiré né

zona pas konflikfit.°Njé numér studimesh kané konfirmuar
réndésiné e integrimit t& barazisé gjinore né sporte dhe
ndikimet pozitive té ij:

© Shéndeti dhe mirégenia e grave dhe vajzave.
Studimet kané freguar se pjesémarria né sportet
individuale dhe ekipe sportive kontribuon né arritjen
e rezultateve t& mira fizike, shogérore, psikologjike
dhe kognitive. Pjesémarrja né sporte, sidomos né
sportet me ekipe, lidhet me njé shéndet mendor dhe
mirégenie psikologjike mé t& madhe tek t& rriturit.6
Studimet tregojné se graté qé kryejné veprimfari
fizike t& rregullia kané mé pak gjasa & vuajné nga
osteopenia dhe osteoporoza,” kané densitet mé
t&¢ madh mineralesh né eshtra, qé ul rrezikun e
crregullimeve dhe té frakturave ndér graté mé té
moshuara, si dhe kané nivel mé té ulét t& yndyrave,
qé ul rrezikun e kancerit t& mushkérive dhe t& gjirit.
Studimet kérkimore né fushén e shéndetit riprodhues
dhe t& pérdorimit & paligjshém t& drogave tregojné
se sportistet femra kané mé pak gjasa té shfagin
siellie seksuale t& rrezikshme® dhe mé shumé gjasa
t& pérdorin kontraceptivé.® Prova té& mbledhura ndér
vajzat dhe graté e reja né vendet me t& ardhura
t& larta tregojné gjithashtu se sportistet femra
kané mé pak gjasa té pérdorin droga (si kokaing,
marihuang, etj.) se sa ato gé nuk jané sportiste. '

© Vetévlerésimi dhe vetéfugizimi i vajzave dhe
grave. Disa studime né fushén e vefévlerésimit
sugjerojné se vajzat dhe graté gé marrin pjesé né
sporte dhe veprimtari fizike tregojné vlerésim mé &

5. Reccomendation CM/Rec(2015)2 of the Committee of Ministers to member States on gender mainstreaming in sport Rekomandimi
CM/Rec(2015)2 i Komitetit & Ministrave drejtuar shieteve anétare né lidhje me integrimin gjinor né sport)(miratuar nga Komitefi i
Ministrave mé 21 janar 2015 né mbledhjen e 121718 & zévendésministrave). Gjendet né: htips://www.icsspe.org/system/files/
Council%200f%20Europe%20-%20Recommendation%20Gender%20Mainstreaming %20CM%20Rec%20%282015%292.pdf

6. Eather, N., Wade, L., Pankowiak, A. et al. The impact of sports participation on mental health and social outcomes in
adults: a systematic review and the ‘Mental Health through Sport’ conceptual model (Ndikimi i pjesémarrjes né sporte né
shéndetin mendor dhe arritjet sociale & & rriturve: studim sistematik dhe model konceptual mbi shéndetin mendor pérmes
sportit) Syst Rev 12, 102 (2023), https://doi.org/10.1186/s13643-023-02264-8

7. The role of sport in gender equality (Roli i sportit né baraziné gjinore). Gjendet né: https://www.sportanddev.org/
thematic-areas/gender/role-sport-addressing-gender-issues#: ~:text=Current%20research%20indicates%20that%20regular%20
physical%20activity%20may,developing%20bone%20disorders%20and%20fractures%20among%20older%20women.

8. Po aty.

9. The role of sport in gender equality (Roli i sportit né baraziné gjinore) .
Gjendet né: hﬂps://www.sporrcnddev.orq/themoﬁc—oreas/qender/grolesport—cddressinq—qender—issues

10. Organizata Sportanddev. The role of sports in addressing gender issues (Roli i sporteve né adresimin e ¢éshtjeve
gjinore). Gjendet né: https://www.sportanddev.org/thematic-areas/gender/role-sport-addressing-gender-issues
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madh pér veten, si edhe perceptim, vlerésim, dhe
efikasitet, etj., mé t& miré & vetes, falé ndjenjave
mé t& forta t& arritieve dhe suksesit, perceptimit &
pérmirésimit t& pamijes fizike dhe pérkushtimit ndaj
akfivitetit fizik. Pérfshirja né veprimtari sportive
ndihmon vajzat t& forcojné ndjenjat e t& genit &
zonjat e vefes, t& vetéfugizimit, autonomisé mé t&
madhe trupore dhe lirisé personale.

© Pérfshirja sociale dhe integrimi social i grave dhe
vajzave. Ekziston njé mori provash bindése qé
déshmojné pér marrédhénien midis pjesémarrjes
né sporte dhe integrimit social dhe pérfshirjes
sociale t& grave dhe vajzave. Pér shembull, t&
dhénat nga intervistat me sportisté dhe sportiste
né kuadér té kétij studimi tregojné se vajzat
dhe graté e reja me prejardhje t& ndryshme
mund ta pérdorin futbollin si platformé pér t'v
shogéruar me njéra-tjetrén, pér té késhilluar dhe
ndihmuar njéra-tjetrén, pér té krijuar migési dhe
pér t& forcuar marrédhéniet me njerézit. Studime
t& ngjashme sugjerojné se sportet luajné rol
thelbésor né forcimin e kohezionit social dhe
nxitien e ndérveprimit social ndér graté dhe
vajzat e reja, pérfshiré ndér ato me prejardhje
té ndryshme shogérore dhe ekonomike.

® Kundérshtimi dhe transformimi i normave gjinore.
Sportet mund té& ndihmojné né promovimin e
objektivave mé 1€ gjera té barazisé gjinore, duke u
dhéné grave dhe vajzave akses né mjedise publike
dhe né pozita udhéhegése/drejtuese, duke nxitur
zhvillimin e aftésive dhe shprehive & reja dhe
duke u mundésuar grave dhe vajzave gé t& kené
mbéshtetien e té tieréve dhe t& gézojné liriné e
shprehjes dhe & lvizjes. Ato mund t& promovojné
arsimimin, komunikimin, aftésité negociuvese dhe
udhéheqgése/drejtuese — té cilat qé & gjitha jané
thelbésore pér fugizimin e grave.'?

OBJ.EKTIVAT,.PERDORUESIT DHE AUDIENCA
E KETIJ VLERESIMI

Obijektivi kryesor i kétij dokumenti &shté gé té ofrojé
njé pasqyré dhe vlerésim & gjithanshém té barazisé
gjinore né sporte dhe pérmes sporteve né Shqipéri, si
dhe udh&zime konkrete pér forcimin e barazisé gjinore
né sporte, bazuar né praktikat mé t&¢ mira dhe né
shembuj t& miré nga vende t& ndryshme t& Evropés.

OBJEKTIVA SPECIFIKES

Q Té ofrohet njé tablo e dokumenteve
dhe politikave kyce ndérkombétare,
rajonale dhe kombétare pér rritien
e disponueshmérisé sé t& dhénave
dhe njohurive mbi sportet dhe
baraziné gjinore né rajonin e
Ballkanit Peréndimor, duke e lidhur
kété me kontekstin shqiptar;

Q Té pérpjekjet e
Shqipérisé drejt arritjes sé barazisé
gjinore né sporte;

analizohen

Q Té paragitet informacion i vlefshém
dhe rekomandime mbi nevojat
e grave dhe vajzave né sporte
né vend, pérmes historive dhe
pérvojave té tyre jetésore.

Pérdoruesit e kétij vlerésimi jané organizata sportive,
institucione publike, mediat, institucione private,
komuniteti i donatoréve, etj., nga t& cilét pritet ta
pérdorin kété dokument si burim kryesor udhézues
né & gjitha pérpjekjet e tyre pér t& krijuar mjedise
giithépérfshirése dhe t& barabarta, gé promovojné
baraziné gjinore dhe fugizojné t& gjithé individét qé
t& marrin pjesé né sporte pa diskriminim.

11. Katherine Raw, Emma Sherry & Katie Rowe (2022) Sport for social cohesion: exploring aims and complexities, Sport
Management Review (Sporti pér arritien e kohezionit social: géllimet dhe kompleksitetet, Revista e Menaxhimit Sportiv) ,

25:3, 454-475, DOI: 10.1080/14413523.2021.1949869

12. European Institute for Gender Equality (Instituti Evropian pér Barazi Gjinore) (2017). Gender in Sport (Gjinia né sport).
Gijendet né: https://eige.europa.eu/gender-mainstreaming/policy-areas/sport2language _content entity=en
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STRUKTURA E VLERESIMIT

Ky udhézues &shté strukturuar né dy pjesé:

. Pjesa 1 (Kapitujt | dhe ll): Kapitulli | ofron njé analizé t& hollésishme t& kuadrit ligjor,
QI@ © institucional, dhe t& politikave mbi barazing gjinore dhe sportet, si né nivel ndérkombétar,
ashtu edhe né nivel kombétar. Né Kapitullin I béhet njé analizé shumésektoriale e barazisé
gjinore né sporte dhe pérmes sporteve né Shqipéri. Kjo analizé gjinore shumésektoriale
merr né shqyrtim kuadrin ligjor dhe & politikave lidhur me statusin, pjesémarrien dhe
pérfagésimin e grave dhe vajzave né sporte (futboll, basketboll dhe volejboll). Analiza
vleréson mundésité, sfidat dhe dallimet me té cilat pérballen graté dhe vajzat né kéto sporte
dhe ofron pérfundime dhe rekomandime specifike pér secilin palé t& interesit.

@ Piesa Il (Kapitulli lll). Kapitulli Il ofron udhézime pér pérfshirjen e perspektivave gjinore
:  né t& gjitha aspektet e sporteve. N& kété pjesé jepen udhézime dhe tregues konkreté pér
secilén prej fushave strategjike pér té siguruar qé politikat, praktikat dhe programet & jené
t& ndjeshme ndaj ¢éshtjeve gé lidhen me gjininé dhe t& promovojné mundési t& barabarta
pér t& gjithé individét, pavarésisht nga gjinia e tyre. Gjithashtu, né t& ofrohen udhézime
mbi veprimet kyce qé duhen ndérmarré pér integrimin e perspektivave gjinore né té gjitha
aspektet e organizatave sportive, si geverisja, proceset e vendimmarrjes, politikat dhe
programet. Kétu jané pérfshiré edhe disa nga praktikat mé t&¢ mira nga vendet e BE-sé
dhe vende té tjera né rajon qé kané trajtuar me sukses pabarazité né sporte, si ilustrim pér
zbatimin e disa veprimeve konkrete né kété fushé.
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KUADRI LIGJOR DHE POLITIK NDERKOMBETAR

Konventa pér Eliminimin e t& Gjitha Formave t&é
Diskriminimit ndaj Grave (KEGJFDG),' miratuar
nga Asambleja e Pérgjithshme e Kombeve té Bash-
kuara né vitin 1979, njeh specifikisht se graté dhe
vajzat kané t& njéjtat t& drejta si burrat dhe djemté
“pér t& marré pjesé né aktivitete zbavitése, sportive,
dhe né t€ gjitha aspekiet e jetés kulturore” (neni 13¢),
dhe se shtetet duhet t& sigurojné té njgjtat mundési pér
graté dhe vajzat né fushén e arsimit “pér t& marré pjesé
aktivisht né sporte dhe edukim fizik” (neni 10g).

Platforma pér Veprim e Pekinit (PpVP),'* miratuar
né Konferencén e Katért Botérore pér Graté né vitin
1995, éshté projekti mé progresiv pér pérparimin e
t& drejtave t& grave. Ajo njeh té drejtén pér akses né
sport pér & gjithé individét né té gjithé botén dhe,
né t& sporti, pérmendet posacérisht: “Té sigurohen
objekte zbavitése dhe sportive t& akesueshme dhe
t& krijohen dhe forcohen programe t& ndjeshme
gjinore pér vajzat dhe graté e € gjitha moshave né
institucione arsimore dhe komunitare dhe té mbéshtetet
avancimi i grave né & gjitha fushat e atletikés dhe
aktiviteteve fizike, pérfshiré trajnimin, menaxhimin
dhe administrimin, si edhe si pjesémarrése né nivelet
kombétare, rajonale dhe ndérkombétare”. Gjithashtu,
PpVP-ja bén thirrje pér krijimin e programeve arsimore
qé u ofrojné té njéjtat mundési vajzave dhe grave té t&
gjitha moshave qé t& marrin pjesé né sporte, aktivitete
fizike dhe zbavitése si ato & u ofrohen burrave dhe
djemve. Platforma pérmend gjithashtu ekzistencén e

13. https://www.un.org/womenwatch/daw/cedaw/cedaw.htm

stereotipeve negative sa u takon grave dhe burrave
né role vendimmarrése dhe vé né dukje pérfagésimin
e ulét t& grave né pozita vendimmarrése né fushat
e artit, kulturés dhe sporteve. Platforma fokusohet né
shembjen e barrierave sistemike qé i pengojné graté
dhe vajzat t& ushtrojné né praktiké t& drejtat e tyre
dhe té shfrytézojné mundésité pér zhvillim dhe rritje.

Komisioni pér Statusin e Grave (KSG), njé organ
ndérgeveritar global gé harton politika & barazisé
gjinore, i ka trajtuar sportet dhe aktivitetin fizik né
kuadér té vlerésimit t& pérparimit t& béré né zbatimin
e Platformés pér Veprim té Pekinit.”> Né pérfundimet
e tif mbi graté dhe shéndetin, KSG u béri thirrje
qgeverive, Kombeve t& Bashkuara, dhe shoqérisé
civile gé t& inkurajojné graté t& ushtrojné sporte dhe
t& marrin pjesé né aktivitete zbavitése, duke theksuar
ndikimin pozitiv & tyre né shéndetin fizik, mirégenien,
shéndetin mendor dhe gjendijen fizike té grave, si dhe
t'u sigurojné grave akses né mundési té barabarta pér
ushtrimin e sporteve, pérdorimin e objekteve sportive,
dhe pjesémarrien né gara sportive njésoj si burrat.

Konventa e té Drejtave t€ Personave me Aftési té
Kufizuara (KDPAK),'® miratuar nga Asambleja e
Pérgjithshme e Kombeve t& Bashkuara né vitin 2006,
né nenin 30, rikonfirmon t& drejtén e personave me
aftési t& kufizuara “pér & marré pjesé njésoj si gjithé
té tierét né aktivitete argétuese, t& kohés sé liré dhe
sportive.” Né t& njéjtin nen, Konventa i nxit shtetet t&
marrin masat e duhura gé “té sigurojné se personat me
aftési t& kufizuara 1€ kené mundésiné t& organizojné,
zhvillojné dhe marrin pjesé né aktivitete sportive dhe
argétuese & pérshtatura pér aftésité e kufizuara. Pér

14. UN Women (2014) Beijing Declaration and Platform for Action: Beijing+5 Political Declaration and Outcome (Deklarata e Pekinit dhe
Platforma pér Veprim: Deklarata politike e Pekinit +5 dhe rezultati). Gjendet né: https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquar-

ters/Attachments/Sections/CSW/PFA E Final WEB.pdf

15. Kombet e Bashkuara (2010) Agreed Conclusions of the Commission on the Status of Women on the Critical Areas of Concern of
the Beijing Platform for Action 1996-2009 (Pérfundimet e réna dakord t& Komisionit pér Statusin e Grave dhe fusha shqetésuese kritike t&
Platformés pér Veprim t& Pekinit 1996-2009). Gjendet né: https://doi.org/10.18356/5fa286bb-en.

16. https://www.un.org/disabilities/documents/convention/convoptprot-e. pdf
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kété qéllim, t& inkurajojné ofrimin e instruksioneve,
trajnimit dhe burimeve t& duhura, njésoj si gjithé té
tierét” si edhe “t& sigurojné qé fémijét me aftési té
kufizuara t& kené akses 1 barabarté né lojéra, akfivitete
argétuese, sportive dhe t& kohés sé liré, ndér t& cilat
edhe aktivitetet g zhvillohen né sistemin shkollor.”

Konventa mbi té Drejtat e Fémijés (KDF),'” miratuar nga
Asambleja e Pérgjithshme e Kombeve t& Bashkuara né
vitin 1989, i njeh “fémijés t& drejtén & pushojé dhe t&
argétohet, t& praktikojé lojéra dhe veprimtari & kohés
sé liré t& pérshtatshme pér moshén, si dhe & marré
piesé lirisht né jetén kulturore dhe artistike” (neni 31).

Deklarata e Maglingenit'® mbi rolin e sporfeve né
zhvillim, u nénshkrua né Zvicér né vitin 2003. Pas
Konferencés sé& Maglingenit, u krijua Platforma
Ndérkombétare pér Sportin dhe Zhvillimin, me
pjesémarrien e pérfagésuesve nga Kombet e
Bashkuara, federata sportive kombétare dhe
ndérkombétare, organizata joqgeveritare (OJQ) dhe
organe té tiera sportive. Deklarata e Maglingenit
e pérkufizon sportin si nj¢ e drejté njerézore. Por,
pérvec faktit se né t& gjitha pjesét e rekomandimeve
pérmendet réndésia gé ka pérfshirja e grave dhe t&
grupeve 1 tiera t& margjinalizuara né nismat sportive
dhe pérmendies shprehimisht t& nevojés pér eliminimin
e stereotipizimit gjinor, njohja e natyrés sé gjinorizuar
t& sportit né kété Deklaraté éshté e pakté.

Deklarata e Brajtonit (Brighton) dhe Thirrja pér Veprim
e Uindhuk-ut (Windhoek). Konferenca e Paré Botérore
mbi Graté dhe Sportet u mbaijt né Brajton 1€ Britanisé sé
Madhe, né vitin 1994. Ajo u kurorézua me Deklaratén
e Brajtonit dhe krijimin e Grupit Ndérkombétar & Punés
pér Graté dhe Sportet. N&é vitin 1995, sporti u pérfshi né
Platformén pér Veprim t& Pekinit (paragrafét 83, 107,
290) dhe mé voné né dokumentin Rezultati i Pekinit+5,
pesé viet mé voné. Konferenca e Dyté Botérore pér Graté
dhe Sportet u zhvillua né Uindhuk, Namibi, né vitin
1998. Thirrja pér veprim kérkon pjesémarrjen e grave né
sport si dhe promovimin e sportit si mjet pér realizimin e
objektivave mé & pérgjithshme né shéndetési, arsim dhe

t& drejtat e njeriut t& grave — njé ide & u promovua mé
tej né Konferencén e Treté pér Graté dhe Sportet né
Montreal, Kanada, né vitin 2002. Kjo ka t& béjé me
integrimin e sportit né projekte zhvillimi né komunitete,
fushata informuese pér shéndetin dhe ¢éshtie té tiera,
dhe fushata kombétare avokimi pér baraziné gjinore
dhe t& drejtat e grave.

Deklarata e Brajtonit bén thirrje pér:

©® Mundési t& drejta dhe barazi né
shogéri dhe sport.

©® Planifikim, hartim dhe menaxhim té
objekteve sportive pér t'iu pérgjigjur
nevojave té grave.

©® Rol  udhéhegés/drejtues,
pérmes rritjes sé& numrit t€ grave trajnere,

pérfshiré

késhilltare dhe vendimmarrése.

© Programe  arsimore, edukative,
trajnimi dhe zhvillimi & trajtojné
barazing gjinore.

© Informacion dhe studime mbi graté dhe
sportin.

© Burime pér graté sportiste dhe pér
programe té posagcme pér rritien e
pjesémarrjes sé grave né sport.

© Bashképunim brenda vendit dhe
ndérkombétar, si dhe shkémbim té

njohurive dhe pérvojave.

Deklarata e Uindhukut bén thirrje pér:

©® Mé shumé bashképunim ndérmjet
agjencive t& ndryshme pérgjegjése
pér céshtjet e grave né sport dhe midis
kétyre agjencive dhe aktoréve € tjeré
qé punojné pér & drejtat e grave dhe
barazi gjinore.

© Programe té ndihmés ndérkombétare
qé “ofrojné mundési t& barabarta
pér zhvillimin e vajzave dhe t& grave
dhe njohin potencialin e sportit pér té
arritur objektivat e zhvillimit.”

17. https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child

18. Deklarata e Maglingenit. Gjendet né: https://www.sportanddev.org/sites/default/files/downloads/18 _the magglingen declaration.pdf
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Né néntor té vitit 2003 u miratua Rezoluta 58/5 e
Kombeve té Bashkuara, e cila u béri thirrje geverive
qé ta pérdorin sportin si mjet pér promovimin e
arsimimit, shéndetit, zhvillimit dhe paqges. Nga
kampionatet sportive profesioniste elitare  deri
tek lojérat e zhvilluara né nivel komuniteti apo né
institucione arsimore, sporti mund t& pérdoret pér té
arritur njé numér objektivash zhvillimorg, ndér té cilét:

©®  Zhvillimi njerézor: pérmirésimi i shéndetit dhe
mirégenies sé publikut, mbéshtetja e arsimit dhe
aktiviteteve & kohés sé liré.

® Zhvillimi  social:  promovimi i stabilitetit,
tolerancés, pérfshirjes sociale dhe i forcimit t&
komuniteteve.

® Zhvillimi ekonomik: shtimi i investimeve dhe i
mundgsive té punésimit.

©® Zhvillimi  politik: promovimi i pages dhe
respektimit t& rregullave té demokracisé.

Né vitin 2020, nén drejtimin e UN Women, u
krijua nisma “Sportet pér brezin e barazisé”'® “qé
synon pérshpejtimin e pérparimit né lidhje me njé
numér parimesh t& pérbashkéta dhe objektivash té
harmonizuara, qé do & shfrytézojné fuginé e sportit
pér ta béré baraziné gjinore realitet né sport dhe
pérmes sportit,” (f.1). Parimet e Sportit pér Brezin e
Barazisé bazohen né Planin e Veprimit t&¢ Kazanit?°
dhe né PpVP, dhe trajtojné fusha kritike shqetésuese
dhe objektivat né lidhje me barazing gjinore né sport,
duke kérkuar gé:

© Té béhen pérpjekje pér t& promovuar rolin
udhéheqés/drejtues t& grave dhe baraziné
gjinore né modelet e geverisjes.

© Té béhen pérpjekje pér té parandaluar dhe pér
t'iu kundérvéné dhunés ndaj grave dhe vajzave
né sport dhe pérmes sportit.

© Té ndérmerren hapa pér eliminimin e dallimit né
investime né sporfet e grave dhe t& promovohen
mundési ekonomike & barabarta pér graté dhe vajzat.

© Té béhen pérpjekje pér t& nxitur pjesémarrien
e barabarté dhe pérfagésimin pa paragjykime
t& grave né mediat sportive, pérfshiré pérmes
komunikimeve pér eliminimin e stereotipeve té
démshme gjinore dhe promovimin e shembujve
pozitivé.

© Té béhen pérpjekje pér t& mbéshtetur mundési
t& barabarta pér graté né sporte, aktivitete

fizike dhe edukim fizik.

© Té bihet dakord pér & monitoruar dhe pér t& raportuar
¢do vit publikisht lidhur me pérparimin e béré.

E drejta njerézore bazé pér t&¢ marré edukim fizik
dhe pér t& pasur akses t& papenguar né sporte u
theksua edhe né Kartén pér Edukimin Fizik dhe
Sportet té Organizatés sé Kombeve té Bashkuara
pér Arsim, Shkencé dhe Kulturé (UNESCO):?' “Cdo
genie njerézore ka té drejtén themelore pér té pasur
akses né edukim fizik dhe sporte, gé jané thelbésore
pér zhvillimin e ploté t& personalitetit té tij/saj. Liria
pér & zhvilluar aftési fizike, intelektuale dhe morale
pérmes edukimit fizik dhe sportit duhet t& garantohet
si brenda sistemit arsimor, ashtu edhe né aspekte t&
tiera & jetés sociale.” (neni 1). Karta u rishikua né
vitin 2015,22 duke pércaktuar mé tej se “mundésia e
barabarté pér té marré pjesé dhe pér t'u pérfshiré né
té gjitha nivelet e mbikéqyrjes dhe té vendimmarrjes
né edukim fizik, aktivitet fizik dhe sport, qofté pér

19. UN Women (2020) Sports for Generation Equality Framework: Driving Implentation of the Beijing Platform for Action through the
Power of the Sport Ecosystem (Sportet né kuadrin e brezit t& barazisé: Forcimi i zbatimit t& Platformés pér Veprim t& Pekinin pérmes forcés

sé ekosistemit t& sportit). Gjendet né: https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/News%20

and%20events/Stories/2020/Sport-GenerationEquality. pdf

20. https://www.un.org/development/desa/dspd/wp-content/uploads/sites/22/2018/06/10.pdf

21. Organizata pér Arsim, Shkencé dhe Kulturé e Kombeve t& Bashkuara (1978). International Charter of Physical Education and Sport
(Karta Ndérkombétare e Edukimit Fizik dhe Sportit). Gjendet né: https://en.unesco.org/sites/default/files/sport_e.pdf

22. Organizata pér Arsim, Shkencé dhe Kulturé e Kombeve t& Bashkuara (2015) International Charter of Physical Education and Sport
(Karta Ndérkombétare e Edukimit Fizik dhe Sportit). Gjendet né: https://unesdoc.unesco.org/ark: /48223 /pf0000235409
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qéllime argétimi, t& forcimit t& shéndetit apo pér
arritje té larta sportive, éshté e drejté e ¢cdo vajze dhe
¢do gruaje qé duhet t& zbatohet aktivisht” (neni 1).

Agjenda e Zhvillimit € Qéndrueshém e OKB-sé*
trajton OZHQ 5 dhe kérkon veprime urgjente pér
eliminimin e shkageve t& diskriminimit g& i pengojné
graté té realizojné té drejtat e tyre né & gjitha sferat e
jetés. Té drejta dhe mundgsi té barabarta pér vajzat né
1 gjitha fushat, pérfshiré edhe pérmes sportit, jané pjesé
e pérpjekjeve pér arritien e kétij objektivi. Krahas késaj,
OZHQ 3, “sigurimi i jetés sé shéndetshme dhe promovimi
i mirégenies pér & gjithé, né t& gjitha moshat”, éshté
gjithashtu i réndésishém, duke pasur parasysh ndikimin
e sportit tek shéndeti. Sporti pér zhvillim &shté njg mjet
i fugishém pér arritien e ndryshimeve sociale, zhvillimit
social dhe promovimin e té drejtave & njeriut. Ai luan
njé rol t& réndésishém pér zhvillim t& géndrueshém dhe
page, duke i kontribuar solidaritetit, mosdiskriminimit,
pérfshirjes sociale, diversitetit dhe respektit.

Sporti shpallet si e drejté njerézore edhe nga
Karta Olimpike,?* né seksionin “Parimet themelore t&
olimpizmit”, ku shtohet se kjo e drejté duhet t& ushtrohet
pa diskriminim t& asnijé lloji, pér té cilén jané shumé t&
réndésishme fryma e migésisé, solidaritetitdhe e lojés s&
ndershme. Karta thekson gjithashtu réndésiné e sigurimit
t& mundésive t& barabarta pér pjesémarrie né sport, gé
duhet & béhet e mundur pér ¢do individ, pavarésisht
nga gjinia. N& vitin 2017, u miratua Plani i Veprimit
i Kazanit?®, i cili lidh politikat sportive me OZHQ-&.
Né bazé té Planit t& Veprimit t& Kazanit, né vitin 2021
u krijua né Lozané t& Zvicrés Observatori Global pér
Graté, Sportin, Edukimin Fizik dhe Aktivitetin Fizik, gé
synon kapércimin e pabarazive globale dhe sistemike
me 1& cilat pérballen vajzat dhe graté né sport.26

Barazia Gjinore dhe Pjesémarrja e Grave né Sporte né Shqipéri

Objektivat e Barazisé Gjinore dhe té Pérfshirjes
2021-2024%” t& Komitetit Olimpik Ndérkombétar
(KON) rekomandoijné pesé fusha kryesore gé jané
harmonizuar me parimet e nismés s&¢ UN Women
“Sportet pér brezin e barazisé”.

Objektivat fokusohen né kéto fusha:

Pjesémarrja: Akses dhe mundési

pér t& gjithé sportistet dhe
sportistét né fushén e lojés, si
dhe pér stafin e organizatave
sportive.

Roli udhéheqés/drejtues: Pozita
@ me kompetenca vendimmarrése

dhe/ose me ndikim.

Sporti i sigurt: Njé mijedis
@ sportiv ku njerézit trajtohen me
respekt, né ményré t& drejté dhe

pa asnjé formé ngacmimi.

Portretizimi: Gjuha, pamjet dhe
zérat e pérdorur, cilésia dhe
sasia e pasqyrimit dhe vendi gé

z&né né pérshkrimet e individéve

ose grupeve né komunikime dhe
né media.

o Alokimii burimeve: Shpérndarja
<O0°) e fondeve, objekteve dhe e

mbéshtetjes jofinanciare.

23. Kombet e Bashkuara (2015) Transforming Our World: The 2030 Agenda for Sustainable Development. Gjendet né: https://sustain-
abledevelopment.un.org/content/documents/21252030%20Agenda%20for%20Sustainable%20Development%20web. pdf

24. Komiteti Olimpik Ndérkombétar (2020) Karta Olimpike, Lozané. Gjendet né:https://stillmed.olympic.org/media/Document%20
Library/OlympicOrg/General /EN-Olympic-Charter.pdf

25. UNESCO (2017) Kazan Action Plan International Conference of Ministers and Senior Officials Responsible for Physical Education
and Sport (Plani i Veprimit i Konferencés sé Gjashté Ndérkombétare t& ministrave dhe zyrtaréve té larté pérgjegjés pér edukimin fizik dhe

sportin, Kazan, Federata Ruse, 2017. Gjendet né: https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000252725
26. https://www.unesco.org/en

27. Komiteti Olimpik Ndérkombétar (2022). Gender Equality and Inclusion Objectives 2021-2024 (Obijektivat e barazisé gjinore dhe t&
pérfshirjes gjinore 2021/2024) Lozané. Gjendet né: https://stillmed.olympics.com/media/Documents/Beyond-the-Games/GenderEqual-
ity-in-Sport/IOC-Gender-Equality-and-Inclusion-Objectives-2021-2024. pdf
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Raportet periodike qé i dorézohen Komitetit t&
té Drejtave Ekonomike, Sociale dhe Kulturore,
né kuadér t& Paktit Ndérkombétar mbi té Drejtat
Ekonomike, Sociale dhe Kulturore, ofrojné
informacion mbi masat ligjore, administrative, dhe
masa té tiera gqé merren pér zbatimin e Paktit né
nivel vendor, pérfshiré né sektorin e sportit. Pér
shembull, né raportin e pesté periodik t& dorézuar
nga Magedonia e Veriut mé 12 tetor 2023 né
kuadér té neneve 16 dhe 17 t& Paktit,?® u raportua
pér zhvillimet né lidhje me ligjin e ri pér sportet né
bashk&punim me Ministriné e Punéve t& Jashtme dhe
Agjenciné pér Riningé dhe Sportet.

Barazia gjinore &shté njé prej parimeve themelore
té BE-sé té pércaktuara né traktatet e BE-sé dhe
mishéruar né nenin 23 t& Kartés Evropiane té té
Drejtave Themelore.?’ Strategjia e Barazisé Gjinore
e BE-sé 2020-2025% pércakton gjashté objektiva
kryesore, njéri prej t& cilit thekson “adresimin e
barazisé gjinore dhe fuqizimit t& grave né té gjithé
botén.” BE-ja promovon t& drejta t& barabarta dhe
trajton pabarazité gjinore né shtetet anétare, por
kété e bén edhe né shkallé mé t& gjeré pérmes Planit
té Veprimit Gjinor Ill (PVGJ lll).3' PVG] Il pércakton

tre parime themelore pér té luftuar faktorét qé

shkaktojné pabarazi gjinore: ai ndérmerr njé
qasje transformuese gjinore; trajton ndérthurjen e
diskriminimit gjinor me format e tjera té diskriminimit,
dhe zbaton njé qasje t& bazuar né té drejtat e
njeriut. Pérmes PVGJ lll, BE-ja synon t& pérshpeijtojé
pérparimin e fugizimit t& grave dhe vajzave dhe
t& mbrojé sukseset e arritura né fushén e barazisé
gjinore né 25 vitet gé nga miratimi i Deklaratés sé
Pekinit dhe Platformés pér Veprim t€ saj.

Obijektivat  strategjike kryesore 1€ Strategjisé sé
Barazisé Gijinore t& Késhillit t& Evropés 2018-2023
jané: parandalimi dhe luftimi i stereotipeve gjinore dhe
seksizmit; parandalimi dhe luftimi i dhunés ndaj grave
dhe dhunés né familje; sigurimi i aksesit t& barabarté
né drejtési; arritia e njé pjesémarrieje t& balancuar
t& grave dhe burrave né vendimmarrijen politike dhe
publike; mbrojtia e t& drejtave t& grave dhe vajzave
migrante, refugjate dhe azilkérkuese; dhe pérfshirja
e integrimit gjinor né & gjitha politikat dhe masat.
Né Librin e Bardhé pér Sportin & vitit 2007,%° BE-ja
theksoi réndésiné e trajtimit t& ¢éshtieve gjinore dhe
zbatimin e aksesit t& barabarté né sporte, pavarésisht
nga gjinia, mosha, prejardhja shogérore, efj. Né vitin
2011, me Komunikatén pér Zhvillimin e Dimensionit
Evropian né Sport,** Komisioni Evropian propozoi
ndérmarrien e veprimeve & réndésishme me fokus
né céshtje si aksesi i grave né pozita vendimmarrése
dhe aksesi né sporte i grave migrante dhe i grave nga
pakicat etnike. Rezoluta pér Dimensionin Evropian né

28. Fifth periodic report submitted by North Macedonia under articles 16 and 17 of the Covenant, due in 2021 (Raporti i pesté pe-
riodik i dorézuar nga Magedonia e Veriut sipas neneve 17 dhe 17 t& Paktit, pér t'u dorézuar né vitin 2021): Komiteti pér t& Drejtat
Ekonomike, Sociale dhe Kulturore. Gjendet né: https://thinternet.ohchr.org/ layouts/15 /treatybodyexternal /Download.aspx2symbol-
no=E%2FC.12%2FMKD%2F5&Lang=en

29. Parlamenti Evropian (2012) Charter of Fundamental Rights of the Bashkimi Evropian (Karta e t& drejtave themelore t& Bashkimit Evro-
pian). Gjendet né: https://eurlex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/2uri=CELEX:12012P/TXT&from=cs

30. Komisioni Evropian (2020) Komunikaté e Komisionit Drejtuar Parlamentit Evropian, Késhillit, Komitetit Ekonomik dhe Social dhe
Komitefit t& Rajoneve, A Union of Equality: Gender Equality Strategy 2020-2025 (Bashkim i Barazisé: Strategjia e Barazisé Gjinore 2020-
2025), Bruksel. Gjendet né: https://eurlex.europa.eu/legalcontent/EN/TXT/PDF /2uri=CELEX:52020DCO 1 52&from=EN

31. Bashkimi Evropian (2020) Joint Communication to the European Parliament and the Council: EU Gender Action Plan (GAP) Il — an
Ambitious Agenda for Gender Equality and Women’s Empowerment in EU External Action (Komunikaté e pérbashkét drejtuar Parlamentit
Evropian dhe Késhillit: Plani i Veprimit Gjinor (PVGJ) Ill i BE-sé — njé agjendé ambicioze pér barazing gjinore dhe fugizimin e grave né

Shérbimin e Jashtém té BE-sé). Gjendet né: https://eurlex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/2uri=CELEX:52020)JC0017

32. Kaéshilli i Evropés (2018) Council of Europe Gender Equality Strategy 2018-2023 (Strategjia e Barazisé Gjinore e Késhillit t& Evropés
2018-2023, Strasburg. Gjendet né: https://rm.CoE.int/prems-093618-gbrgender-equality-strategy-2023-web-a5/16808b47e1.

33. Komisioni i Komuniteteve Evropiane (2007) White Paper on Sport (Libri i bardhé pér sportin), Bruksel. Gjendet né: https://eurlex.
europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF /2uri=CELEX:52007DC0391&from=CS.

34. Komisioni Evropian (2011) Developing the European Dimension in Sport (Zhvillimi i dimensionit evropian né sport), Bruksel. Gjendet
né: https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do2uri=COM:2011:0012:FIN:en:PDF
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Sport,®* e miratuar nga Parlamenti Evropian né vitin
2012, u bén thirrje shtefeve anétare “#& pérfshijné
integrimin gjinor né & gjitha veprimtarité e tyre gé lidhen
me sportet, me fokus t& vecanté tek aksesi né sporte i
grave migrante dhe grave nga pakicat etnike, aksesi i
grave né poste vendimmarrése né fushén e sportit dhe
pasqyrimin né media & grave dhe vajzave né sporte,
dhe t& sigurojné gé politikat dhe legjislacioni sportiv t&
bazohet né parimin e barazisé sé sekseve” (pika 23).

Né vitin 2014, BE-ja miratoi Konkluzionet mbi
Baraziné Gjinore né Sporte, ¢ ku u njoh fakti se graté
jané t& nénpérfagésuara né shumé fusha té sportit.
Gijithashtu, ajo i ftoi shtetet anétare q&, ndér té
tiera, “t& pérfshijné perspektivén gjinore né té gjitha
aspektet e sportit dhe t& promovojné eliminimin e
stereotipeve gjinore né sporte né té gjitha nivelet”
(40); “t& kryejné studime mbi baraziné gjinore
né sporte né t& gjitha nivelet dhe fushat e sportit,
me fokus t& vecanté mbi menaxhimin, trajnimin,
administrimin dhe arbitrimin, né bashképunim té&
ngushté me Institutin Evropian pér Barazi Gijinore”
(43); si dhe “t& mbéshtesin zhvillimin dhe nxisin
pérdorimin e instrumente & pérshtatura pér
pérfshirien e perspektivés gjinore, si buxhetimi
giinor dhe vlerésimet e ndikimit gjinor” (44).

Konventa pér Parandalimin dhe Luftimin e Dhunés
ndaj Grave dhe Dhunés né Familie e Késhillit &
Evropés (KIE) (Konventa e Stambollit),%” &shté
dokumenti mé gjithépérfshirés mbi dhunén me bazé
gjinore (DHBGJ) dhe dhunén né familie (DHF). Kjo
konventé, gé u ratifikua né 2017, e trajton sportin né
kuadér té fushés sé arsimit (neni 14), dhe shprehet
se “[palet ndérmarrin [...] hapat e nevojshme pér
t& pérfshiré materiale mésimore mbi ¢éshtje té tilla

si barazia midis burrave dhe grave, rolet gjinore jo
t& stereotipizuara, respekti i ndérsjellé, zgjidhja e
konflikteve pa dhuné né marrédhéniet ndérpersonale,
dhuna me bazé gjinore kundér grave dhe e drejta
pér integritet personal [...] né programet zyrtare
dhe né té gjitha nivelet arsimore,” dhe “né mjedise
informale arsimore, si dhe né mijedise sportive,
kulturore, argétuese dhe né media.”

Rekomandimi CM/Rec (2015) i KiE-sé mbi Integrimin
e Perspektivés Gjinore né Sport,*® jep rekomandime
pér & gjitha aspektet e barazisé gjinore né sport, mé
konkretisht, qé t& “promovohen dhe nxiten politika dhe
praktika gé synojné pérfshirjen, zbatimin dhe sigurimin
e infegrimit gjinor né té gjitha fushat dhe né té gjitha
nivelet e sportit dhe t€ krijohen mekanizma t& posagém
pér kété géllim,” sa i pérket legjislacionit, politikave né
nivel vendor, politikave dhe programeve pér luftimin
e dhunés gjinore, ndérgjegjésimit, trajnimit, mediave,
mbledhjes sé t& dhénave dhe studimeve, monitorimit
dhe vlerésimit, gjuhés, financimit, efj.

Rekomandimi CM/Rec (2019) i KiE-sé mbi
Parandalimin dhe Luftimin e Seksizmit*® kérkon gé
palét “té nxisin tolerancén zero ndaj seksizmit dhe
gjuhés sé urrejties seksiste né veprimtari kulturore
dhe sportive,” dhe identifikon fushat & duhet
té¢ adresohen: “géndrimet seksiste t& mediave,
organizatave sportive, trajneréve, menaxheréve
sportivé, sportistéve, etj.; portretizimet seksiste t&
grave né sport, nénvlerésimi i arritjeve sportive té
grave, duke i portretizuar ato né role stereotipike dhe
duke shpérfillur sportet gé praktikohen prej tyre; dhe
seksizmit dhe gjuha e urrejtjes seksiste né veprimtari
sportive.” Ndér masat pér t& adresuar céshtjet e
seksizmit né sport jané hartimi dhe promovimi i

35. Shih: https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-7-2012-0025 EN.html

36. Katsarova, I. (2019) Gender Equality in Sport: Getting Closer Every Day (Barazia gjinore né sport: mé afér ¢do dité), Shérbimi i Kérki-
meve Shkencore i Parlamentit Evropian. Gjendet né: https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2019/635560/ EPRS BRI

[(2019)635560 EN.pdf
37. Gijendet né: https://rm.CokE.int/168008482¢

38. Kashilli i Evropés (2015). Reccomendation CM/Rec(2015)2 of the Committee of Ministers to member States on gender mainstreaming
in sport (Rekomandimi CM/Rec(2015)2 i Komitetit t& Ministrave drejtuar shteteve anétare né lidhje me integrimin gjinor né sport), Pub. L. No.

CM/Rec(2015)2 (2015). Gjendet né: https://www.icsspe.org/system/files/Council%200f%20Europe%20%20Recommendation%20

Gender%20Mainstreaming%20CM%20Rec%20%282015%292.pdf.

39. Késhilli i Evropés (2019). Recommendation CM/Rec(2019)1 on Preventing and combating sexism (Rekomandimi CM/Rec(2019) mbi
parandalimin dhe luftimin e seksizmit). Gjendet né: https://rm.CokE.int/cm-rec-2019-1-on-preventing-and-combating-sexism/168094d894.
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mjeteve si materialet e trajnimit ose ato gé lidhen
me gjuhén dhe komunikimin e ndjeshém gjinor,
inkurajimi i personaliteteve & njohura sportive qé
té korrigjojné supozimet seksiste dhe t& dénojné
gjuhén e urrejties seksiste, nxitja e federatave dhe
shogatave sportive qé t& pérgatisin kode etike pér
parandalimin e seksizmit dhe té sjelljeve seksiste, ku
t& pérfshihen edhe masa disiplinore, si dhe nxitja e
organizatave sportive qé & promovojné baraziné
gjinore dhe poriretizimin jo té stereotipizuar té
grave dhe burrave, vajzave dhe djemve.

Rekomandimi CM/Rec (2021) i Késhillit t& Evropés mbi
Kartén Evropiane t& Sporteve, e Rishikuar® thekson
nevojén dhe réndésiné e barazisé gjinore né sporte
dhe shérben si njé instrument reference i réndésishém
pér hartimin e politikave kombétare t& sporteve
(angazhimi i KiE-sé pér t& kontribuar né arritien e
barazisé gjinore né sporte e ka zandfillén gé né Kartén
Evropiane t€ Sporteve té vitit 1975). Karta e vé theksin
vecanérisht né konceptin e “sportit pér té gjithé” dhe
nevojén pér t& mundésuar pjesémarrien né sporte,
pér t& pérfituar nga t& mirat gé sjell kjo pjesémarrje
pér shéndetin, pérfshirjen dhe edukimin, e t& gjithé
popullatés. Karta gjithashtu njeh rolin e autoriteteve
publike né sporte, theksin rolin ky¢ té shogatave
sportive, si dhe konfirmon nevojén pér bashképunim
me aktoré té tjeré, si organet e geverisjes vendore,
sektorin privat, dhe organizatat profesionale. Né&
mars & vitit 2022, Komisioni Evropian botoi njé
dokument me fitull “Drejt njé barazie mé t€ madhe
gjinore né sport”,*" me rekomandime dhe njé plan
veprimi t& hartuar nga grupi i punés i nivelit t& larté
pér baraziné gjinore né sporte. Raporti pérmban
reflektime, t& dhéna, rekomandime dhe praktika té
mira pér forcimin e barazisé gjinore né sporte. Ai
kombinon veprime pér promovimin e barazisé gjinore
dhe kérkon pérfshirjen e perspektivés gjinore né té
giitha politikat dhe nismat e BE-sé. Eshté e réndésishme
t& theksohet se qéllimi dhe fokusi i kétij dokumenti

mbéshtetet né PVGJ lIl t& BE-sé dhe né t€ njihen temat
gjithépérfshirése si: integrimi i perspektivés gjinore,
buxhetimi/financimi gjinor, monitorimi i politikave,
vlerésimi dhe puna kérkimore, arsimi, komunikimi,
koordinatorét e barazisé gjinore, dhe angazhimi i
burrave si aleaté. Ai thekson gjithashtu gjashté fushat
kyce tematike t& angazhimit, gé jané & réndésishme
pér autoritetet publike dhe federatat sportive.

GJASHTE FUSHAT KYCE TEMATIKE

Piesémarrja

Roli udhéheqggés/drejtues

Pasqyrimi né media

Trajnimi dhe arbitrimi

Aspektet sociale dhe ekonomike

Dhuna me bazé gjinore

00060

Plafforma e Integrimit Gijinor e Insfitutit Evropian pér
Barazi Gijinore (IEBG)) trajton pesé fusha kryesore gé
lidhen me pabarazité gjinore né fushén e sporteve dhe
piesémarries sé grave né veprimtari sportive; pérfagésimi
i barabarté dhe vémendje ndaj céshtieve gjinore né
vendimmarrie; barazia gjinore né rolet trajnuese né
sporte; dhuna me bazé gjinore né sport dhe pérmes
sportit; dhe stereotipet gjinore né sport dhe roli i mediave.

40. Komisioni Evropian (2021). Recommendation CM/Rec(2021) of the Committee of Ministers to Member States on the Revised Europe-
an Sports Charter (Rekomandimi CM/Rec(2021) i Komitetit t& Ministrave drejtuar shteteve anétare mbi Kartén Evropiane & Sportit, e ri-
shikuar), Bruksel. Gjendet né: https://rm.CoE.int/recommendation-cm-rec-202 1-5-on-the-revision-of-the-european-sport-cha/ 1680043914

41. Komisioni Evropian, Drejtoria e Pérgjithshme pér Arsimin, Rining, Sportin dhe Kulturén (2022) Towards more gender
equality in sport: Recommendations and Action Plan From the High Llevel Group on gender equality in sport (Dreit njé baro-
zie mé t& madhe gjinore né sport: rekomandime dhe plan veprimi nga grupi i nivelit t& larté mbi baraziné gjinore né sport)
Bruksel. Gjendet né: https://op.europa.eu/en/publication-detail /publication/é84ab3af-9f57-11ec-83e1-01aa75ed7 1al
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Strategjia e Barazisé Gjinore 2018-2023 e KiE-sé*?
thekson se KiE do t& pérpiget té arrijé integrimin
gjinor né té gjitha politikat dhe masat (Objektivi
strategjik 8), ku sporti mund t& pérdoret si mjet pér
vendosjen e lidhjeve mes té rinjve dhe té rejave dhe
pér promovimin e vlerave & barazisé.

Agjenda e Ballkanit Peréndimor mbi Novacionin,
Kérkimin Shkencor, Arsimin, Kulturén, Rininé dhe
Sportet*® &shté njé strategji afatgjaté e BE-sé dhe

pér bashképunim rajonal. Ajo kontribuon né
zhvillimin e ekonomive dhe shoqérive t& rajonit
dhe organizohet mbi bazén e tri shtyllave kryesore:
politike, tematike, dhe rajonale. Ajo bazohet né
mbéshtetien e pérgjithshme t& BE-sé pér rinovimin e
shpeité t& ekonomisé sé rajonit dhe procesin vijues t&
anétarésimit né BE. Ajo ofron njé vizion pozitiv dhe
me orientim nga e ardhmja pér té gjithé, vecanérisht
pér t& rinjté dhe té rejat.

KUADRI LIGJOR, INSTITUCIONAL DHE I POLITIKAVE TE VENDIT

Duke gené se sporti éshté njé nga t& drejtat mé t&
réndésishme pér afirmimin e individéve si genie
njerézore, ai gézon mbrojtje t& vecanté nga sistemi
ligjor, q& pérkufizohet né Kushtetuté, sipas sé cilés
“Shteti, brenda kompetencave kushtetuese dhe
mijeteve gé disponon, si dhe né plotésim t& nismés
dhe pérgjegijésisé private, synon zhvillimin e sportit
dhe t& veprimtarive ripértéritése” (neni 78 and 83).

Ligji pér Sportin u miratua sé pari né vitin 2005 (Ligji
1976, daté 21 prill 2005, ndryshuar me Ligjin Nr.
9816, daté 21.10.2007, dhe Ligjin nr. 9963, daté
21.07.2008).4‘Ligjiepérkufizonpariminebarazisési:
“parimi i barazisg, si njé e drejté e ¢do shtetasi pér
t'v marré me sport” (neni 4a). Né nenin 5 t& keétij
Ligji thuhet “Ndalohet diskriminimi né veprimtarité
sportive pér shkage, si bindjet politike a fetare,
raca, etnia, gjuha, gjinia, orientimi seksual, gjendja
ekonomike ose shogérore.”

Né kété Ligj pér Sportet ka njé nen té vecanté qé i
kushtohet dhunés né veprimtari sportive, gé thekson,
ndér té tjera, ndalimin e dhunés me bazé gjinore:
“Gjaté veprimtarive sportive té t& gjitha niveleve ose

gjaté transmetimit té tyre né publik ose né mjediset
ku ato zhvillohen, ndalohet provokimi ose pérpjekja
pér provokim me karakter politik, shogéror, racor,
fetar a gjinor, gé& synon nxitien e urrejties e té&
dhunés ndaj pjesémarrésve né veprimtaring sportive
dhe/ose ndaj spektatoréve” (neni 47). Komisioni
Kombétar Kundér Dhunés né Sport, njé strukturé
me karakter késhillimor né kuadér t& Ministrisé sé
Turizmit, Kulturés, Rinisé dhe Sporteve (sot né kuadér
t& Ministrisé sé Arsimit dhe Sporteve) ishte organi qé
rekomandoi & Ministri i Turizmit, Kulturés, Rinisé
dhe Sporteve t& merrte masa kundér personave
qé pérdorin ose nxisin pérdorimin e dhunés. Kjo u
bazua né dispozitat e Konventés Evropiane Kundér
Dhunés né Sport, né té cilén Shqipéria ka aderuar

(neni 50).

Ligjii pér Sportin i vitit 2005 u konsiderua i
pamijaftueshém pér rregullimin specifik t& ¢éshtjeve
qé burojné nga sporti dhe, rriedhimisht, né vitin
2017 v miratua njé ligj i ri pér sportin — Ligji nr.
79/2017 Pér Sportin - pér t& pasqyruar reformat e
kryera né vend né kété fushé si edhe zhvillimet e reja
sociale, politike dhe né fushén e sportit. Ky Ligj ka njé
kuadér ligjor gjithépérfshirés dhe dispozitat e tij kané

42. Strategjia e Barazisé Gjinore e Késhillit t& Evropés 2018-2023. Gjendet né: https://rm.CokE.int/prems-093618-gbr-gender-equality-

strategy-2023-web-a5/16808b47e1

43. Agjenda e Novacionit &shté njé element i réndésishém né realizimin e komponentit t& novacionit & Planit Ekonomik dhe t& Investimeve.
Ministrat e Ballkanit Peréndimor t& Novacionit, Kérkimeve Shkencore, Arsimit, Kulturés, Rinisé dhe Sporteve miratuar pérmbaitien e saj né
njé mbledhje ministrore né dhjetor t& vitit 2020. Késhilli i Bashkimit Evropian dha mbéshtetjen e tij pér t& né maj & vitit 2021. Gjendet
né: https://op.europa.eu/en/publicationdetail /-/publication/22b8829db786-1 1eb-8aca01aa75ed7 1al1 /languageen/formatPDF /source 233221374

44. Lligji pér Sportin — Ligji nr. 1976, daté 21 prill 2005. Gjendet né: https://arsimi.gov.al/wpcontent/uploads/2016/01/Permbledhiel-S1.pdf
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pérmirésime & konsiderueshme krahasuar me ligjin
e méparshém, dhe ofrojné shumé mé tepér mbrojtie
pér sportistét dhe sportistet. Kjo nismé shénon nijé
hap t& réndésishém drejt sigurimit t& sé& drejtés
pér ushtrimin e sportit né vend dhe u mundéson t&
giithé sportistéve dhe sportisteve profesionisté qé té
mbrojné té drejtat e tyre t& shkelura nga klube t&
ndryshme ose edhe nga veté federatat dhe Komiteti
Olimpik. Paragrafi 3 i nenit 5 & kétij ligji thoté:
“Ndalohet diskriminimi né veprimtarité sportive
pér shkage, si bindjet politike a fetare, raca, etniq,
givha, gjinia, orientimi seksual, gjendja ekonomike
ose shogérore.”

Ligji i ri pércakton dhe garanton autonomi & ploté
t& federatave t& sporteve shqiptare, duke eliminuar
ndérhyrijet e organeve shtetérore né veprimtarit e
tyre. Ky Ligj parashikon ushtrimin dhe forcimin e
veprimtarive nga organe si Késhilli i Larté i Sportit
dhe Fondi Kombétar i Zhvillimit té Sportit si organe qé
garantojné vendimmarrien. Gjithashtu, ai pércakton
né hollési t& gjitha kompetencat e organizatave
sportive né Shqipéri, si: Komiteti Olimpik Kombétar
Shqiptar, federatat sportive, shoqatat sportive,
kompanité sportive dhe klubet sportive. Ky Ligj
ka forcuar mé tej autonominé dhe kapacitetet
vetadministruese t& organizatave sportive né nivel
kombétar dhe vendor, me géllim pérmirésimin dhe
forcimin e politikave t& brendshme t& tyre, rregullimin
e pérdorimit té fondeve nga buxheti i shtetit, si dhe
respektimin e kritereve té& pércaktuara pér sportet.
Nijé aspekt tietér i réndésishém i kétij ligji lidhet me
ndalimin kategorik t& dhunés kundér pérfagésuesve
t& federatave, gjyqtaréve dhe vézhguesve (neni
49). Komisioni Kombétar kundér Dhunés, si organ
késhillimor, merr kompetenca t& reja né fillimin dhe
hartimin e politikave pér parandalimin e dhunés.

Né lidhje me aspektet financiare, Ligji parashikon
se gjysma e t& ardhurave & shtetit nga lojérat e fatit
shkon pér sportin. Neni 38 i Ligjit té ri Pér Sportet
dikton se alokimi i fondeve béhet bashkérisht nga
Ministria e Arsimit dhe Sportit dhe Ministria e
Financave, duke sjellé késhtu pér heré té paré njé

ndryshim rrénjésor né sistemin e financimit t& sportit
né vend. Njé pérmirésim tjetér i Ligjit pér Sportin
paragitet né nenin 31 “Objektet sportive” gé synon
parandalimin e ndryshimit t& vendndodhjes sé
objekteve sportive dhe kéndeve t& lojérave pérmes
privatizimit ose dhénies sé& koncesioneve paléve t&
tiera. Kur ndértohen objekte té reja, ato duhet té
pérmbushin standardet dhe kriteret ndérkombétare.

Sipas Ligjit, sigurimi shéndetésor i sportistéve qé
marrin pjesé né veprimtari sportive &shté i detyruar.
P&r mé tepér, ky éshté detyrim i klubeve sportive pér
sportistét dhe sportistet e tyre, si dhe i federatave
sportive pér sportistét/tet e ekipeve kombétare. Po
késhtu, edhe organizatat sportive duhet t& mbulojné
té gjitha shpenzimet pér rehabilitimin e sportistéve/
eve t& lénduar/a gjaté veprimtarive sportive, né rast
se nuk ishin t& siguruar/a mé paré.

Ndonése Ligji aktual shérben si njé¢ bazé e miré
pér baraziné gjinore, ka vend pér pérmirésime
t& métejshme pér té rritur efektivitetin e tij, si pér
shembull njohja e nevojave, pérparésive, roleve,
pérgjegjésive dhe aftésive t& ndryshme t& grave
dhe burrave dhe promovimi aktiv i mundésive té
barabarta pér t& gjitha gjinité né sporte. Pérvec
késaj éshté shumé e réndésishme edhe pérfshirja
e dispozitave gé trajtojné dhunén me bazé gjinore
dhe gjuhén e urrejties me bazé gjinore. Gjuha e
urrejties me bazé gjinore éshté e pérhapur né nivele
alarmante né veprimtarit sportive dhe bart rrezige
t&¢ konsiderueshme, dhe mund té& nxisé dhuné té
vértetée kundér grave dhe vajzave pjesémarrése né
veprimtari sportive, punonjéseve dhe anétareve té
mediave, madje edhe anétareve té forcave té rendit
dhe ligijit.

Ligji nr. 9970, daté 24 korrik 2009, Pér Baraziné
Gjinore né Shoqgéri*® shérbeu pér krijimin e njé kuadri
t& fuqishém normativ pér barazingé midis grave dhe
burrave. Ligjit pér Baraziné Gjinore duhet t'i njihet
merita e arritjeve themelore, si vendosja e kuotave
gjinore né poste té zgjedhura dhe té eméruara
vendimmarrése; krijimi i njé mekanizmi té barazisé

45. Ligji nr. 9870/2008, “Pér baraziné gjinore né shoqéri”. Gjendet né: https://www.osce.org/files/f/documents/é/e/36682.pdf
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gjinore né nivel gendror dhe vendor; krijimi i njé
miedisi ligjor dhe t& politikave pér buxhetim reagues
gjinor; dhe pérmirésimi i mbledhjes sé t& dhénave té
ndara sipas gjinisé. Megjithaté, né kété Ligj nuk ka
asnjé dispozité ku té pasqyrohet konkretisht réndésia
e barazisé gjinore né sporte. Ndér dispozitat e
tiera né Ligjin pér Baraziné Gjinore pér t& cilat
duhet reflektuar mé tej jané ato pér zhvendosjen e
barrés sé provés nga pala kérkuese tek pala kundér
sé cilés béhet ankim, né ankimimet qé i paragiten
Komisionerit ose gjykatave. Komisioneri &shté
ngarkuar gjithashtu me monitorimin e zbatimit t&
Ligjit, por mungojné hollésité se si, dhe me cfaré
burimesh, do ta bgjé kété.

Ligji pér Mbrojtien nga Diskriminimi (LMD):*
Ndryshimet e vitit 2020 sollén njé numér dispozitash
t& reja né kuadér t& pérafrimit té Ligjit me direktivat
e BE-sé mbi antidiskriminimin, si edhe zgjerimin e
pérkufizimit t& diskriminimit pér arsye gjinore pér t&
pérfshiré edhe elementé si identiteti gjinor, orientimi
seksual dhe karakteristikat seksuale.

Ligji Organik i Buxhetit:*” Bazuar né ndryshimet
e vitit 2016 té Ligjit Organit t& Buxhetit, barazia
gjinore éshté njé nga parimet themelore t& sistemit
buxhetor dhe udhézimet standarde pér buxhetit gé
iepen ¢do vit pérmbajné buxhetimin e pérgjigjshém
gjinor (BPG)J) si pjesé té kritereve té buxhetit t& shtetit.
Q& nga viti 2019, Sistemi Informatik i Menaxhimit
Financiar (SIMF) ka shérbyer si njé instrument pér
kontrollimin e reagueshmérisé gjinore né alokimin
e burimeve dhe, qé nga viti 2022, projektbuxhetit
i bashkélidhet zyrtarisht njé Deklaraté e Buxhetit
Gijinor. Kjo mundéson pérfshirjen efektive t& BPGJ-
sé né & gjitha fazat e cikleve t& menaxhimit né
nivel gendror: né programimin e buxheteve vijetore
dhe afatmesme, né monitorimin dhe raportimin, si
dhe né vlerésimin dhe auditimin e tyre. Megjithaté,
éshté e nevojshme qé lidhja thelbésore mes Ligjit pér
Baraziné Gjinore dhe buxhetimit t& pérgjigjshém

gjinor t& zbatohet edhe pérmes akteve nénligjore
pér t& siguruar pérfshirjen cilésore t& BPGJ-sé né
sistemin e financave publike.

Ligji pér Financimin e Organeve té Vetéqgeverisjes
Vendore:*® Né vitin 2017, BPGJja u pérfshi
si kérkesé né ciklin e Menaxhimit Financiar té
Vetéqgeverisjes Vendore. Legijislacioni né lidhje me
BPGJ-né kérkon zbatimin e perspektivave gjinore né
té gjitha fazat e financimit vendor.

Njésité e vetégeverisjes vendore duhet té adresojné
dhe té tregojné qartésisht rezultatet e barazisé
gjinore, si dhe pérgindjen e shpenzimeve té tyre té
pérgjithshme gé shkon né mbéshtetje t& politikave pér
promovimin e barazisé gjinore. Megjithése Ligji pér
Baraziné gjinore e ka lehtésuar pérparimin né kété
fushé, informacioni se si zbatohen dhe monitorohen
né praktiké kéto detyrime éshté i kufizuar, qé
sugjeron se duhen hartuar akte nénligjore né kété
fushé.

Ligji nr. 75/2019 Pér Rininé: Ky Ligj, vecanérisht
paragrafi 1inenit 3, pércakton gé: “Mbéshtetja dhe
fuqizimi i t& rinjve bazohet né parimet e méposhtme:
a) parimin e barazisé dhe t& mosdiskriminimit, t&
sanksionuara nga Kushtetuta e Republikés sé
Shqipérisg, aktet, etj.; b) parimin e mundésive t&
barabarta dhe garantimit t€ pjesémarrijes sé té rinjve
né proceset politikébérése dhe vendimmarrése
né fushat e arsimit, kérkimit shkencor, politikave
financiare, punésimit, vullnetarizmit, mbrojties e
pérfshirjes sociale, shéndetésisé, kulturés, sportit,
mjedisit, turizmit, drejtésisé, punéve té brendshme e
t& jashtme, integrimit dhe t& mbroijtjes, teknologijisé
sé informacionit, sipérmarrjes dhe né fusha 1 tiera
qé inkurajojné zhvillimin e té rinjve.” Céshtja e
barazisé gjinore dhe sportit nuk pérmendet né asnjé
nen té Ligjit, pérvecse né nivelin e parimeve, né
seksionin e parimeve pér mbéshtetjen e veprimtarive
t& & rinjve dhe té rejave (neni 4, paragrafi 1).

46. Ligjinr. 10221/2010, “Pér mbrojtien nga diskriminimi, i ndryshuar. Gjendet né https://www.kmd.al/wp-content/uploads/2021/05/2.pd
47. Lligji nr. 57, daté 2 gershor 2016, “Pér disa ndryshime dhe shtesa né ligjin nr. 9936/2008 ‘Pér menaxhimin e sistemit bux-

hetor né Republikén e Shqipérisé (i ndryshuar)”. Gjendet né: https:

financa.gov.al/wp-content/uploads/2017/11/LOB i ri nr. 57

dt 02.06.2016 - MIRATUAR ne KUVEND ENGLISH.rtf

48. Gjendet né: https://financa.gov.al/wp-content/uploads/2019/02/LIG)-nr.-68-date-27.4.2017 .pdf
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Programi Kombétar Qeverisés 2021-2025*° thekson
réndésiné e edukimit sportiv, sidomos pér fémijét.
Qeveria synon t& shtojé progresivisht numrin e oréve
t& mésimit me orientim sportiv né & gjithé vendin,
nga 223 né 423, duke filluar nga viti shkollor 2021-
2022, duke shtuar disiplina té reja, si gjimnastika,
atletika dhe tenisi.

Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim
Evropian 2022-2030°° &shté dokumenti kryesor
strategjik gqé kombinon agjendén pér integrim né
Bashkimin Evropian me zhvillimin e géndrueshém
ekonomik dhe social t& vendit, pérfshiré edhe né
lidhje me Objektivat e Zhvillimit & Qéndrueshém
(OZHQ). Ngé vijim jané aspektet themelore gé
nevojiten pér zbatimin e planit:

® Harmonizimi i zbatimit té Strategjisé Kombétare
pér Zhvillim dhe Integrim Evropian 2030 me
arritiet e OZHQ-ve, pjesé e Agjendés 2030, pér
t& cilén Shqipéria éshté térésisht e pérkushtuar
deri né fund té procesit né vitin 2030;

© Pérmbushja e angazhimeve t& procesit t&
infegrimit evropian né pérputhje me agjendén e
tij, dhe dobia e krijimit t& njé kornize strategjike
afatgjaté gé ndihmon procesin e integrimit t&
Shqipérisé né BE, me njé kuadér strategjik t&
géndrueshém dhe t& qarté.

Strategjia Kombétare pér Baraziné Gjinore (SKBG))
dhe Plani i Veprimit 2021-2030 éshté njé dokument
i réndésishém kombétar i politikave, qé synon té
forcojé mé tej angazhimet e qeverisé pér barazi
gjinore dhe fugizimin e grave dhe vajzave shqgiptare,
né ményré sistematike dhe t& géndrueshme, pérmes
integrimit efektiv t& perspektivés gjinore né politika,

ligie dhe programe. SKBGJ 2021-2030 pasqgyron
qarté dedikimin e geverisé shqiptare pér arritien
e barazisé gjinore si edhe pér ti dhéné fund
dhunés me bazé gjinore dhe dhunés né familje, si
parakushte pér zhvillim & géndrueshém. Ndonése
ky dokument pasqyron lidhjen e drejtpérdrejté me
pérmbushjen e OZHQ-ve dhe t&¢ Agjendés 2030,
té Strategjisé sé Barazisé Gjinore 2020-2025 té
Bashkimit Evropian, t& Konventés pér Eliminimin e t&
Gijitha Formave té Dhunés Ndaj Grave, Deklaratés
sé Pekinit dhe Platformés pér Veprim, Konventés pér
Parandalimin dhe Luftimin e Dhunés ndaj Grave dhe
Dhunés né Familje t& Késhillit t& Evropés, efj., ajo
nuk pérmban njé synim dhe/ose objektiv specifik
pér ¢éshtien e barazisé gjinore né sporte.

Plani Kombétar i Veprimit pér Rininé 2022-2029°'
éshté njé dokument themelor pér koordinimin dhe
zbatimin e politikave ndérsektoriale pér rininé. Dy nga
objektivat specifike nén Qéllimin e Politikés 3°2 lidhen
me rininé dhe shéndetin e miré, si dhe me pérfshirjen
dhe integrimin e rinisé né shoqgri, pérkatésisht:

© Objektivi strategjik 3.2 synon t'u ofrojé t& rinjve
dhe té rejave shérbime shéndetésore qé marrin
parasysh nevojat e tyre dhe promovon nijé stil
jetese t& shéndetshém, vecanérisht né lidhje me
shéndetin dhe mirégenien mendore, shoggérore,
fizike dhe seksuale té t& rinjve dhe té rejave.
Ministria e Shéndetésisé dhe e Mbroijtjes Sociale
(MSHMS) organizon veprimtari qé lidhen me
shéndetin e popullsisé né rang kombétar dhe
strategjité e pérfshirjes. Njé nga masat (masa
2.2.3) e pérvijuara nén kété objektiv strategjik
lidhet me mbéshtetien dhe zhvillimin e sporteve
amatore (ndér fusha t& tjera, si programet
e arteve dhe ato artizanale) dhe veprimtari
t& tjera jashtéshkollore gé kané pér géllim té
zhvillojné aftésité pér njé jeté t& shéndetshme,

49. Programi Kombétar Qeverisés 2021 — 2025, f. 31. Gjendet né: https://kryeministria.al/wp-content/uploads/2021/10/Programi

Qeverises 2021-2025.pdf

50. Miratuar me Vendim té Késhillit t& Ministrave, daté 22 shkurt 2023, “Pér miratimin e Strategjisé Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim

Evropian 2022-2030".

51. Gjendet né: https://riniafemijet.gov.al/wp-content/uploads/2023/04/SKR29 Anglisht.pdf

52. Qéllimi i politikés nr. 3.: Mirégenia aktive, e shéndetshme fizike, sociale dhe mendore e 1 rinjve dhe t& rejave. Siguria, mbrojtja dhe pérfshirja
e té rinjve dhe & rejave né t& gijithé diversitefin e tyre, vecanérisht pér 18 rinjté dhe & rejat q& jané né situaté rreziku apo pérjashtimi social”.
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me fokus t& vecanté tek vajzat dhe graté e
reja. Angazhimi i t& rinjve dhe té rejave né
sporte dhe arte konsiderohet i réndésishém
pér pérmirésimin e shéndetit t& tyre fizik dhe
mendor dhe pér & vendosur lidhje mé t& aférta
me njéritjetrin, me mjedisin dhe komunitetin.
Kjo masé siguron zhvillimin e bashképunimit
né nivel rajonal dhe evropian pérmes lidhjes sé
programeve té sportit dhe t& artit g& mbéshteten
nga Bashkimi Evropian dhe organizata & tjera
ndérkombétare.

©® Objektivi specifik 3.3 synon t& sigurojé qé asnjé
i ri ose e re t& mos pérjashtohet, dhe gé ¢donjé
prej tyre té keté mundési té angazhohet aktivisht
né shoqéri, pérmes organizimit t& aktiviteteve
vullnetare dhe hartimit & masave pér mé shumé
aktivitete té kohés sé liré pér té rinjté dhe t& rejat
(né kulturé, art dhe sport).

Plani Kombétar pér Integrimin Evropian 2021-
2023>% synon njéherazi qé té koordinojé procesin
e pérafrimit t& legjislacionit shqiptar me até t& BE-sé
dhe t& pérmbushé detyrimet né bazé t& Marréveshijes
sé Stabilizim-Asociimit, si edhe detyrimet qé burojné
né kuadér té procesit t& anétarésimit né BE. Kapitulli
26, mbi ¢éshtje t& arsimit dhe kulturés, pérfshin disa
prioritete pér sportin, pérfshiré financime me grante
pér pjesémarrjen e drejté dhe té ploté t& Shqipérisé
né programin e BE-sé pér arsimin, trajnimin, rininé
dhe sportet, t& propozuar nga Komisioni Evropian,
gé synon t& promovojé modernizimin e sistemeve
arsimore, si dhe shtimin e léndéve sportive dhe
léndéve sportive t& profilizuara. Ministria e Arsimit
dhe Sportit e ka pérfshiré baraziné gjinore né
planin e saj afatgjaté dhe aktualisht planifikon t&
hartojé njé plan veprimi kushtuar barazisé gjinore
né sport. Njé strategji e posacme pér sportin do ta
pérkufizonte mé miré sportin si aktivitet me inferes
t& vecanté social, i lidhur me nevojat e qytetaréve,
sidomos me ato 1& t& rejave dhe té rinjve.

Strategjia e Federatés sé Futbollit 2022-2025.
Futbolli pér Kombin 2025%* - Strategjia e Federatés
Shqiptare t& Futbollit 2022-2025 pérbén njé
udhérréfyes né ndihmé t& sportistéve, trajneréve,
spektatoréve dhe vullnetaréve pér kthimin e
Shqipérisé né njé komb t& madh té futbollit, ku
futbolli i grave éshté njé prej nénté fushave té
vecanta né fokus. Ndér objektivat kryesore t& kétij
dokumenti strategjik éshté krijimi dhe zhvillimi i
mundésive pér t'u angazhuar né futboll pavarésisht
nga mosha, gjinia, apo gjendja social-ekonomike.
Posacérisht pér sa i pérket futbollit & femrave,
Federata e Futbollit synon t& zhvillojé futbollin e
femrave dhe té krijojé mjedise t& aksesueshme pér
to — “Duke siguruar qé loja joné e futbollit t& jeté e
hapur, e aksesueshme dhe té shijohet nga té gjitha
graté dhe vajzat gé duan & merren me futboll né té
gjithé vendin” (njé objektiv i pérgjithshém i seksionit
t& futbollit feméror). Né tabelé né vijim tregohet
mé konkretisht fokusi mbi graté né Strategjiné e
Federatés sé Futbollit 2022-2025.

“@

53. Miratuar me Vendim t& Késhillit t& Ministrave nr. 91, daté 9 shkurt 2022 “Pér miratimin e Planit Kombétar pér Integrim Evropian

2022-2024."

54. Gjendet né: https://fshf.org/wp-content/uploads/2022 /05 /FSHF-Footballforthe-nation-2025-1.pdf, £.51-52
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@ O O Kapituliil

TABELA 1. GRATE NE STRATEGJINE E FEDERATES SE FUTBOLLIT 2022-2025: QELLIMET DHE NDIKIMET STRATEGJIKE

QELLIMET STRATEGJIKE

NDIKIMI STRATEGJIK

Hartimi dhe vénia né zbatim e njé strcte%iie t& re kombétare
urime té posagme

pér futbollin e femrave Eér t& siguruar
dhe fokusin e duhur pér kété pjesé & futbollit

Vénia né zbatim e njé strategjie t& re kombétare pér
futbollin e femrave deri né pranveré 2023

Té siguro]mé qé té gjitha graté dhe vajzat shqiptare t& kené
mundésiné t& pérjetojné dhe shijojné futbollin né miedise

cilésore dhe frymézuese

© Shndérrimi i futbollit né sportin numér 1 pér femra né
Shqipéri

© Dyfishimi i numrit & femrave qé luajné futboll dhe
regjistrimi i s& paku 4000 futbollisteve femra deri né vitin
2025

©Krijimi i 100 ekipeve 1€ futbollit pér femra U-15 - U-17
deri né vitin 2025 dhe vendosja e lidhjeve strukturore me
klubet lokale

@ Kirijimi i 60 ekipeve rajonale amatore pér vajza t& moshés
U-13 deri né vitin 2025

Té ofrojmé arsimim me cilési t& larté dhe mbéshtetie pér

t& krijuar njé rriet gjithépérfshirés, t& mirétrajnuar dhe t&

trajneresh, %]yqtoresh dhe administratoresh
s

besueshém

femra né botén e futbollit shqiptar pér femra

® Cdo ekip femrash né Shqipéri 1 keté & paktén njé trajnere
femér deri né vitin 2025

©Té ofrojmé kurse & trajnimit dhe formimit zyrtar edhe
brenda institucioneve arsimore, si pér shembull né
universitete, shkolla t& mesme, etj.

© Deri né vitin 2023 & sigurojmé gé i gjithé arsimimi i
trajnereve t& femrave t& jeté falas pér kandidatet dhe t&
pérmirésojmé aksesin né kéto mundssi kualifikimi pérmes
ofrimit t& kurseve verore

©Té paktén 1 trajnere femér & jeté e pérfshiré né ményré
aktive né mbéshtetien e ¢do grupmoshe dhe ekipit
kombeétar t& femrave deri né vitin 2025

©Té zgjidhet & pakién 1 femér né Komitetin Ekzekutiv t&
FSHF-sé deri né vitin 2025

Rritia e ndérgjegijésimit pér futbollin e femrave né t& gcs
Shqipéring, duke thyer barrierat pér pjesémarrien dhe

siguruar gé futbolli i femrave t& jeté i aksesueshém dhe

rymézues

©Té thyejmé barrierat kulturore pérmes realizimit & dy
fushatave marketingu né vit pér futbollin pér femra né te
gjitha kanalet e komunikimit

©Te krijojmé dhe # langojmé imazhe frymézuese pér
ekipet kombétare & femrave deri né vitin 2023, si edhe
kampionatet e femrave dhe ndeshjeve & kupave deri né
vitin 2024

© Té sigurojmé deri né vitin 2022 gé ¢do javé té fransmetohet
dreitpérJreit t& paktén njé ndeshje e Lompionctit elité t&
femrave

©Té arrijmé njé marréveshjeje transmetimi né& nivel
kombétar pér t& gjitha kombétaret e femrave dhe Kupén e
Shqjipérisé deri né vitin 2023

Té béjmé t& mundur gé t& gjitha graté dhe vajzat e talentuara
shqgiptare & kené mundésiné dhe mbéshtetien pér t& shpalosur

plotésisht potencialin e tyre né futboll

28

© Népérmiet kushteve t& pérmirésuara f& licencimit, 1& nisé
zbatimi i njé programi stimulues pér klubet e femrave,
duke siguruar financimin e FSHF-s& pér zhvillimin e
infrostruEfurés s& klubeve dhe pér pérmirésimin e zhvillimit
1& talenteve deri né vitin 2022

© Implementimi i ploté i njé programi kombétar pér zbulimin
e talenteve femra, i ngjashém me programin aktual t&
meshkujve deri né vitin 2023

©Krijimi i njé ekipi kombétar pér femra U-15 deri né vitin
2023

® Synimi i vendosur &shté gé njé ekip femrash & kualifikohet
per né Ligén e Kampioneve & UEFA-s pér femra deri né

vitin 2025



Pérvec kétij dokumenti, Federata Shqiptare e
Futbollit (FSHF) ka hartuar edhe strategjiné e paré
pér futbollin e femrave 2023-2027 - Rising starsl,
qé éshté simbol i angazhimit té vazhdueshém té
Federatés sé& Futbollit pér kété pjesé té futbollit. Me
fokus né pérparimin e futbollit t& femrave si né skenén
kombétare ashtu edhe né até ndérkombétare, FSHF-
ja e prezantoi kété strategji mé 27 néntor 2023.
Kjo nismé ka gjetur mbéshtetie t& konsiderueshme
nga Ministria e Arsimit dhe Sportit, gé u tregua
edhe nga prania dhe mbéshtetia e ministres, znj.
Ogerta Manastirliu, gjaté aktivitetit pér prezantimin e
strategjisé. Nisma e re Rising stars, synon & krijojé
njé ekosistem shumé aktiv pér futbollin e femrave né
Shqipéri, jo vetém pérmes formimit & sportisteve t&
klasit botéror, por edhe duke u ofruar atyre mundési
pér role udhéhegése dhe angazhim né té gjitha nivelet.
Strategjia mbéshtetet né katér fusha kryesore:

© Pjesémarrja: dyfishimi i numrit t& lojtareve t&
regjistruara femra deri né vitin 2026.

© Zbulimi dhe zhvillimi i talenteve dhe ekipet
kombétare: pérfshirja e njé programi pér
zbulimin e grave dhe vajzave 1€ talentuara deri
né vitin 2025.

® Arsimimi dhe licencimi: krijimi i njé ekipi
femrash né t& dhjeté klubet q& marrin pjesé
né Kampionatin Elitar né nivelet superiore,

Under-17, dhe Under-15 deri mé 2026.

® Marketingu, dukshméria dhe perceptimi: ngritja
e vlerés komerciale té futbollit elitar t& femrave.

Strategjia e futbollit t& femrave ka pér géllim qé:

© Futbolli i femrave & rritet né & drejtén e vet,
duke shmangur pritshmérité dhe krahasimet me
futbollin e burrave.

© Té krijohet dhe zhvillohet nj¢ marrédhénie e forté
me t& gjithé pjesémarrésit dhe klubet e Federatés sé
Futbollit gé jané angazhuar né futbollin e femrave.

© Té fitohet mbéshtetja e njé game t& gjeré palésh t&
interesit pér sigurimin e aksesit né infrastrukturé té
cilgsisé s& larté pér futbollin e femrave.

©® Teé sigurohet angazhim me futbollin elitar
pér femra, sa i pérket klubeve t& kategorisé
profesioniste dhe nivelit & mundésive gé ofrojné.

©® Té edukohen punoniésit e angazhuar né futbollin
e femrave qé té ofrojné mjedise loje dhe stervitieje
t& cilésisé sa mé té larté.

©® Té gjenerohen 1 ardhura t& tiera pérmes
partneriteteve dhe marrédhénieve pér sigurimin e
njé t& ardhmeje t&¢ géndrueshme pér futbollin e
femrave, né ményré qé graté dhe vajzat t& ndjejné
kénagési kur luajné futboll dhe t& realizojné
potencialin e tyre.

Kuadri institucional pérfshin sa vijon:

Ministria e Arsimit dhe Sportit &shté ministria
pérgjegjése pér sportin gé harton dhe zbaton
politikat e vendit né fushén e sporteve, plotéson
dhe pérmiréson kuadrin ligjor pér sportet,
administron fondet buxhetore pér sportet, dhe
kontrollon pérdorimin e tyre nga organizatat
sportive. Ajo administron objektet sportive publike
nén juridiksionin e vet dhe financon ndértimin dhe
mirémbaitien e objekteve sportive.

Késhilli i Larté i Sportit éshté¢ organ késhillimor,
prané ministrit pérgjegjés pér sportin, i cili merr
pjesé né hartimin dhe zhvillimin e politikave pér
sportin. Ministri pérgjegjés pér sportin éshté kryetar
i Késhillit t& Larté t& Sportit dhe eméron anétarét e tij.

Organizatat sportive né Republikén e Shqipérisé jané:
— person

juridik gé organizohet dhe funksionon né zbatim
t& Kodit Civil t& Republikés sé& Shqipérisé dhe
kuadrit ligjor pér organizatat jofitimprurése dhe
ushtron veprimtariné né pérputhje me Kartén
Olimpike. Programet kryesore qé zbatohen
nga ky entitet pérfshijné programin e edukimit
olimpik, programin rinor t& lévizjes olimpike;
programin e zhvillimit rajonal t& lévizjes
olimpike, dhe programin e pérgatities dhe
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pjesémarrjes sé sportistéve mé t& miré t& vendit
né Lojérat Olimpike (nenet 14 dhe 15). Késhilli
i Larté i Sportit, qé kryesohet nga Ministri
pérgjegiés pér sportin, ka 12 anétaré (2 gra
dhe 10 burra) dhe njé sekretar, ku pérfshihen:

1. Pérfagésues t& Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit

2. Pérfagésues & Federatés Shqiptare t&
Futbollit

3. Pérfagésues & Federatés Shqiptare &
Basketbollit

4. Pérfagésues té Federatés Shqiptare té
Volejbollit

5. Nijé pérfagésues t& Institutit t& Kérkimit
Shkencor t& Sportit

6. Dy pérfagésues nga biznese private
qé financojné ndeshje ose veprimtari
sportive

7. Tre pérfagésues té nivelit t& larté nga
disiplinat sportive anétare

8. Nijé jurist

9. Nijé gazetar sportiv

10. Njé specialist nga Ministria e Arsimit

dhe Sportit

- jané person juridik té
krijuara né formén e njé shoqate, anétare t&
t& cilave jané shoqatat, shoqgérité dhe klubet
sportive qé ushtrojné veprimtari né njé sport té
caktuar dhe gé kané pér géllim té organizojnég,
zhvillojné,  promovojné dhe  kontrollojné
rregullimin dhe pérhapjen e njé sporti t& caktuar
né t& gjithé territorin e Shqipérisé. Detyrat
kryesore té federatave pérfshijné:
Té organizojng, drejtojné, kontrollojné dhe
vézhgojné veprimtarité sportive zyrtare né nivel
kombétar né bazé t& rregulloreve t& miratuara;
Té organizojné kampionate kombétare dhe
t& shpallin ‘kampionin kombétar’ dhe ‘ekipin
kampion kombétar’ né sportin pérkatés;
Té organizojné Kupén e Shqipérisé dhe t&
shpallin ‘fituesin e Kupés sé& Shqipérisé’ né
sportin pérkatés;
Té marrin masa pér parandalimin dhe luftimin
e dhunés, si dhe t& promovojné ‘sportin e
pastér’ dhe tolerancén, d.m.th. integritetin
dhe lojén e ndershme né sporte, sidomos né
lidhje me parandalimin e dopingut, mashtrimit
dhe korrupsionit. Termi adreson céshtje etike
qé lidhen me pérmirésimin e performancés
sportive dhe lojén e ndershme.
t& organizojné ekipin kombétar dhe t& marrin
pjesé né veprimtarité sportive ndérkombétare
ose té autorizojné pjesémarrjen e anétaréve té
tyre né kéto veprimtari;
té organizojné veprimtari zyrtare me karakter
ndérkombétar né Republikén e Shqipériseé me
miratimin e ministrisé pérgjegjése pér sportin
dhe rininé.
t& licencojné trajnerét pér sportin pérkatés;
t'u japin pélgimin anétaréve 1& tyre pér t& marré
pjesé né veprimtari sportive.

— Qéllimi i shoqatave sportive
éshté gé t& marrin pjesé né veprimtari sportive
ose né zhvillimin e tyre, né pérputhje me
Ligjin pér Sportin dhe legjislacionin shqgiptar
né fugi. Gjithashtu, ato funksionojné né bazé
t& Kodit Civil t& Republikés s& Shqipérisé dhe
kuadrit ligjor pér organizatat jofitimprurése
(OJQ). Shoqatat sportive kombétare nuk
mund t& zhvillojné veprimtari sportive ose t&



marrin pjesé né to pa u regjistruar si anétare
né federatén shqiptare & sportit pérkatés. Ato
mund té pérfitojné financime edhe nga organet
e pushtetit gendror ose vendor, né pérputhje
me dispozitat e legjislacionit shqiptar né fuq;,
népérmiet transfertave dhe nga burime & tjera.

— Klubet sportive organizohen
dhe funksionojné sipas legjislacionit né fuqi
pér tregtarét, shoqérité tregtare dhe OJQ-e.
Cdo organizaté qé ka personalitet juridik ka
t& drejté té krijojé njé klube sportive pér njé
ose mé shumé sporte. Klubet sportive mund té
pérfitojné financime nga organet e geverisjes
gendror ose vendor, né pérputhje me dispozitat
e legjislacionit shgiptar né fuqi, pérmes
transfertave dhe nga burime 1€ tjera.

Agjencia e Shérbimeve té Sportit*> — Agjencia e
Shérbimeve Sportive éshté person juridik buxhetor
publik nén Ministriné e Arsimit dhe Sportit. Ajo u
krijua né zbatim t€ Vendimit nr. 149, daté 24 shkurt
2016, t& Késhillit t& Ministrave “Pér organizimin
dhe funksionimin e Agjencisé sé Shérbimeve té
Sportit (ASHS),” dhe té Urdhrit nr. 59, daté 5 prill
2016 té Kryeministrit “Pér miratimin e strukturés dhe
organikés sé Agjencisé sé& Shérbimeve té Sportit”.
Agjencia e Shérbimeve & Sportit ofron shérbime pér
federatat shqiptare & sportit, shoqatat dhe klubet
sportive gé kérkojné mbéshtetjen e saj, né pérputhje
me kapacitetet infrastrukturore dhe financiare.
Realizimi i kétyre shérbimeve béhet sipas akteve
nénligjore né fugi dhe né bazé & marréveshjeve
paraprake ndérmijet paléve.

55. Gjendet né: https://ashs.gov.al/

Barazia Gjinore dhe Pjesémarrja e Grave né Sporte né Shqipéri

Universiteti i Sporteve, Tirané — Universiteti i Sporteve
né Tirané &shté i vetmi institucion i arsimit t& larté i
llojit t& tij né Republikén e Shqipérisé dhe pérgatit
mésues t& edukimit fizik dhe specialisté t& sportit.
Universiteti realizon kualifikimin e ploté shkencor t&
specialistéve né fushat e edukimit fizik dhe sporteve
deri né nivelet e masterit dhe t& doktoraturés.

Strukturat e qeverisjes vendore — Kéto struktura
hartojné dhe garantojné politikat vendore né
fushat e sporteve shkollore, sportit pér t& gjithé dhe
sportet elitare; krijojné institucione pérgjegjése pér
sportin; menaxhojné objektet sportive né pronési
té tyre; ndértojné objekte té reja sipas nevojés;
dhe mbéshtesin  zhvillimin dhe veprimtarité e
organizatave sportive qé kryejné veprimtari sportive
né territorin e tyre.
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Andliza gjinore ndérsektoriale shqyrton  kornizén
ligiore dhe t& politikave mbi statusin, pjesémarrien dhe
pérfagésimin e grave dhe vajzave né sporte (futboll,
basketboll dhe volejboll). Analiza bén vlerésimin e
mundésive, sfidave dhe dallimeve me & cilat pérballen
graté dhe vajzat né kéto sporte. Né té trajtohen disa
aspekte kyce, ku pérfshihen, ndér té tiera:

© Pérfagésimi né rolet udhéheqgése/drejtuese dhe
vendimmarrie;

Nivelet e pjesémarries;

Aksesi né sporte;

Pasqyrimi né media;

Pagat e barabarta;

Programet e mbéshtetjes dhe t& zhvillimit;
Politikat dhe legjislacioni;

Investimet né sportet e femrave;

(ONONONONONONONO;

Normat shogérore tradicionale dhe pjesémarr-
ja e grave né sporte.

Analiza &shté strukturuar né gjashté fusha strategjike

kryesore, t& cilat jané:

©® Roli udhéheqés/drejtues: Pérfagésimi dhe
ndjeshméria gjinore né vendimmarrje

©®  Trajnimi: Barazia gjinore né role trajnuese né sporte

© Stereotipet né media: Stereotipet gjinore né
sport dhe roli i medias

© Dhuna ndaj grave/Dhuna me bazé gjinore:
Dhuna ndaj grave/Dhuna me bazé gjinore né
sport dhe pérmes sportit

© Pjesémarrja: Pjesémarrja né veprimtari sport-
ive, ku merret parasysh edhe se si ndérthuren
me njéritjetrin faktoré si raca, statusi so-
cial-ekonomik, ose aftésia e kufizuar.

©® Financimi: Investimi né sportet e femrave dhe
fuqizimi ekonomik i grave, pérfshiré pérmes
aksesit né objekte dhe paijisje sportive dhe
késhillave nga ekspertét

METODOLOGJIA DHE MJETET PER MBLEDHJEN E TE DHENAVE

Né studim jané pérdorur kéto metoda kérkimore
dhe teknika pér mbledhjen e t€ dhénave:

me informacion sasior dhe
cilésor pér kété temé, pér té kuptuar situatén
aktuale né lidhje me baraziné gjinore né
sport. Studimi i literaturés ofron njé pamje té
pérgjithshme & dokumenteve dhe politikave
kyce ndérkombétare, rajonale dhe kombétare
mbi sportin dhe baraziné gjinore né rajonin e
Ballkanit, duke e lidhur até me kontekstin shqiptar.

Né kuadér t& tij u shqyrtuan pérpjekjet e
Shqipérisé pér arritien e barazisé gjinore né
sport né pérputhje me Planin e Punés pér Spor-
tin t& BE-sé.>®

Pér kété qéllim u hartuan dy protokolle in-
tervistash gjysmé t& strukturuara:

Intervista me pérfagésues té nivelit 1 larté té
federatave — tre pér secilén kategori sportive

(futboll, basketboll dhe volejboll);

Intervista me ushtrues té sporteve — pesé
sportiste dhe tre sportisté nga secila disipliné.

Krahas kétyre, u hartua edhe njé udhézues metodologjik
pér kryerjen e intervistave, sé bashku me modelet pér
formularét e pélqimit, faget hyrése té intervistave me
pérmbledhie & secilés intervisté, dhe listat e citimeve.
Intervistat jané t& gjysmé strukturuara dhe me pyetje
t& hapura, bazuar né njé varg pyetjesh, tematikash
dhe udhézimesh. Né bazé t& disponueshmérisé sé
personave, intervistat u zhvilluan ose me prani fizike,
ose pérmes felefonit ose Zoomit. Me pélgimin e
pjesémarrésve, pas informimit pér két, intervistat u
regjistruan me z&, ose, sipas preferencés sé personit t&
infervistuar, u mbajtén shénime me shkrim. Né kryerjen
e intervistave, studivesit iu pérmbaijtén kritereve ligjore

56. EU Work Plan for Sports Plani i punés pér sportet i BE-sé). Gjendet né: https://www.ecos-europe.com/wp-content/uploads/2020/12/

Workplan-UE-sport-2021-2024 . pdf
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ndérkombétare dhe kombétare lidhur me praktikat e
sigurta té punés, mbrojtien e t& dhénave, dhe té drejtat
e pjesémarrésve pér konfidencialitet dhe privatési, si
dhe pércaktuan hapa & personalizuar dhe specifiké
pér kontekstin né pérmbushije & atyre kritereve.

Pér mbledhjen e t& dhénave nga
institucionet pérkatése, né vecanti nga federatat e
tre sporteve objekt i studimit (futbolli, volejbolli dhe
basketbolli), u hartua njé pyetésor mbi politikat
dhe praktikat ekzistuese né lidhje me baraziné
gjinore né sport dhe pérmes sportit. Pyetésori
pérbéhet nga gjashté pjesé, ku si pérgjigje
kérkohet vendosja e shenjave né kuti ose jepet
njé listé pérgjigjesh t& gatshme shogéruar me
njé kontinuum kualitativ. Pjesét pérfshijné: Roli
udhéheqés/drejtues: Pérfagésimi dhe ndjeshméria
gjinore né vendimmarrie; Trajnimi: Barazia gjinore
né role trajnuese né sporte; Stereotipet né media:
Stereotipet gjinore né sport dhe roli i medias;
Dhuna me bazé gjinore: Dhuna me bazé gjinore né
sport dhe pérmes sportit; Pjesémarrja: Pjesémarrja
né veprimtari sportive; dhe Financimi: Investimi né
sportet e femrave dhe fugizimi ekonomik i grave.
Pyetésori u shpérnda me email né tri federatat e
pérzgjedhura. Pyetésori u hartua né ményré & tillé
qé té plotésohej nga veté anétarét e personelit t&
institucioneve pérkatése; megjithaté, né rastet kur
kérkohej ndihmé pér plotésimin e tij, u organizuan
takime me personelin e caktuar né institucionin
pérkatés dhe ekipin e konsulentéve té studimit, pér
t'u dhéné informacion/detaje t& métejshme.

Qasja etike ishte né pérputhie me udhézimet
pérkatése t& UN Women, qé shérbyen si bazé pér
t& gjithé protokollet kérkimore dhe té mbledhijes sé té
dhénave pér analizén shumésektoriale. Kjo pérfshin
intervistat si edhe studimet kérkimore parésore t&
tiera té planifikuara si pjesé e procesit t& analizés.
Studimi u hartua né ményré té tillé gé:

Té bénte njé vlerésim t& ploté t& ndikimeve t&

mundshme t& kryerjes sé studimit kérkimor
primar tek individét, duke e pérshtatur kérkimin
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me qéllim gé t& minimizoheshin risqet pér
pjesémarrésit dhe veté studivesit.

Té zbatonte parimet kyce etike dhe praktikat mé té
mira gjaté kryerjes sé kérkimit, pérfshiré pélgimin
né bazé té informacionit, konfidencialitetin dhe
anonimitetin, pér t'i mbrojtur pjesémarrésit né
studim dhe veté studiuesit nga ndonjé dém.

Vémendije e duhur iu kushtua pasojave t&€ mundshme
t& punés kérkimore tek individé t& ndryshém
pjesémarrés né studim. Metodat dhe qasjet
kérkimore u pérshtatén sipas nevojés pér t'i mbrojtur
& gjithé personat e intervistuar nga démtimi
(pérfshiré intervistuesit/studivesit). Vémendje e
vecanté iu kushtua grupeve t& cenueshme, ndér
té cilét personat e margjinalizuar pér shkak té
giinisé, seksualitetit, aftésisé (sé kufizuar), moshés,
racés, pérkatésisé etnike, fesé, dhe gjendjes social-
ekonomike. Intervistat u kryen me individé t& cilét
dhané pélgimin pér pjesémarrie me vullnetin e tyre
té liré. Té gjithé pjesémarrésit u pyetén nése jepnin
pélgimin e tyre plotésisht dhe realisht, pérpara se sa
t& kryhej intervista apo ndonijé aktivitet tjetér.

Nijé kufizim i réndésishém i késaj analize &shté mungesa
e & dhénave & pérgjithshme relevante dhe t& besueshme
mbi baraziné gjinore né sport dhe pjesémarrien e grave
dhe t& burrave né veprimtari t& ndryshme sporfive né
Shqipéri. Kjo u manifestua né informacionin e kufizuar
nga institucionet sportive, numrin e kufizuar té
kérkimeve shkencore & disponueshme publikisht, dhe té
statistikave zyrtare pér gjininé dhe sportin. Krahas késaj,
vlerat dhe kultura e rrénjosur patriarkale né institucionet
sportive béjné qé té ket mungesé besimi, si brenda
institucioneve, ashtu edhe ndaj personave & jashtém,
lidhur me thellimin e njohurive ekzistuese pér baraziné
gjinore né sporte, gjé gé ¢on né mungesé interesi pér
t& bashképunuar me studives dhe hezitim pér t& marré
pjesé né procesin kérkimor. S& fundi, pér shkak t&
angazhimeve t& méparshme t& paléve & inferesit t&
pérzgjedhur pér t'u intervistuar, procesi i infervistimit, si
pér palét e interesit né sporte, ashtu edhe pér sportistét,
mori mé shumé kohé se sa ishte planifikuar.



Barazia Gjinore dhe Pjesémarrja e Grave né Sporte né Shqipéri

ANALIZA E SITUATES: BARAZIA GJINORE NE SPORT

Té gjitha t& dhénat e disponueshme konfirmojné se
né nivel global, graté vazhdojné t& jené mijaft té
nénpérfagésuara né pozita udhéheqése ose drejtuese
t& larta né organizatat sportive. Raporti analitik i
KiE-sé “All In! Towards Gender Balance in European
Sport (Té gjithé t& pérfshiré: drejt balancés gjinore
né sport)’’ tregon se graté jané & nénpérfagésuara
né pozita vendimmarrése si né federatat e sporteve
olimpike, ashtu edhe né Komitetet Olimpike
Kombétare (KOK). Pérgindja e presidenteve femra
né Evropé éshté vecanérisht e ulét, ku graté pérbéjné
19 pér qind t& presidentéve té Komiteteve Olimpike
Kombétare, dhe vetém 7 pér qind t& federatave
olimpike. Numri i zévendésnpresidenteve gra éshté
mé i larté: ato zéné 29 pér qind t& kétyre posteve
né Komitetet Olimpike dhe 81 pér gind né federatat
e sporteve olimpike. N& té dyja organizatat, 22 pér
qind e anétaréve té bordit jané gra.

Pabarazia gjinore né bordet e organizatave
sportive, sidomos né pozita vendimmarrése, mbetet
problem i réndésishém né Shqipéri. Praktikat
patriarkale t& seleksionimit dhe kultura organizative
pérforcojné pabarazing, pavarésisht fakteve qé
tregojné se burrat né role drejtuese e pranojné
ekzistencén e kétij problemi. Pengesat strukturore
té¢ krijuara nga normat, vlerat, dhe praktikat
institucionale diskriminuese né sporte, vazhdojné t'i
kufizojné opsionet, mundésité dhe ndikimin e grave
né vendimmarrje. Praktikat dhe géndrimet kulturore
dhe stereotipet gjinore vazhdojné t'i zvogélojné
mundésité e grave qé zéri i tyre t& dégjohet dhe
t& merret parasysh nga politikébérésit né sporte.
Ndonése ekzistojné politika té barazisé gjinore,
veprimet pér realizimin e barazisé gjinoret né sport
jané mé té kufizuara. Gjuha patriarkale, stereotipet

dhe profilizimi gjinore shkaktojné sfida emocionale
dhe praktike pér graté né sporte, pérfshiré ato né
pozita udhéheqése/drejtuese. Sipas Raportit Analitik
t& KiE-sé pér Shqipéring, né krye t& 22 federatave
t& sporteve olimpike jané presidenté meshkuj.
Né pozitén e zévendéspresidentit t& Federatés
Kombétare té Sporteve Olimpike Kombétare, jané
dy gra (14%), nga 14 qé éshté numri i gjithsejté.

FIGURA 1. ZEVENDESPRESIDENTE MESHKUJ DHE FEMRA
NE FEDERATAT KOMBETARE TE SPORTEVE OLIMPIKE

86%

Meshkuj

14%

Femra

FIGURA 2. DREJTUES EKZEKUTIVE FEMRA DHE MESHKU]
NE FEDERATAT KOMBETARE TE SPORTEVE OLIMPIKE

2%

Meshkuj

@
w

57. Kashilli i Evropés (2019). All In! Towards Gender Balance in European Sport (T gjithé & pérfshiré: drejt balancés gjinore né sport).

Raport andlitik i fushatés sé mbledhies sé t& dhénave. Gjendet né: https:

intowards-gende/1680971a71

rm.CoF.int/analytical-report-of-the-data-collection-campaign-all-
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FIGURA 3. FEMRA DHE MESHKUJ ANETARE TE BORDEVE
TE FEDERATAVE KOMBETARE TE SPORTEVE OLIMPIKE
DHE KOMITETIT OLIMPIK KOMBETAR SHQIPTAR

Komiteti
Olimpik

Federatat
Kombétare
Olimpike

B Meshkuj Femra W

9 nga 22 (41%)
federatat sportive olimpike nuk kané
anétare femra né bordet e tyre.

N

)

Indeksi i Barazisé Gjinore i Shqgipérisé 2020 vé
né dukje nivelin e ulét t& pérfagésimit t& grave né
organet mé t& larta vendimmarrése & organizatave
sportive olimpike kombétare, ku burrat zéné mbi 90
pér qind té vendeve. Krahasuar me mesataren e BE-
sé, graté né Shqipéri jané pak t& pérfagésuara né
organin mé té larté t& organizatave sportive olimpike
kombétare (9,4 pér gind kundrejt 14,8 pér gind). ¢

Komiteti Olimpik Kombétar Shqiptar ka ndérmarré
njé numér veprimesh korrigjuese pér rekrutimin ose
shtimin e numrit t& grave né pozita vendimmarrése,
gé nga vendosja e kuotave gjinore deri tek pérgatitja
e kurseve t& trajnimit mbi graté né role udhéheqése/
drejtuese dhe kryerja e fushatave pér ngritien e
ndérgjegijésimit.>?,°®  Aktualisht, nga 12 anétaré
giithsej té Bordit t& Komitetit Olimpik Kombétar, 3
jané gra, qé pérmbush kriterin e kuotés gjinore prej
40 pér qind gra.Situata né Federatén e Volejbollit
éshté shumé mé e ndryshme nga sportet e tjera.

Graté aty pérfagésojné 50 pér gind t& Komitetit
Ekzekutiv dhe mé se 50 pér gind t& sportistéve
dhe pozitave drejtuese té larta. Né Federatén e
Basketbollit, graté zéné dy nga rolet drejtuese
6 larta, nga gjashte anétaré t& bordit.*'Sipas
informacionit t& marré nga Federata Shqgiptare e
Futbollit, né Komitetin Ekzekutiv éshté anétare njé
grua, ndérsa pesé gra jané né role menaxhuese, dhe
Federata vazhdon t& promovojé graté si pérfagésuese
té Federatés Shqgiptare t& Futbollit né role t& ndryshme,
si delegate ose gjyqgtare né nivel ndérkombétar.

Megijithaté, pér kéto aspekte nuk ka t& dhéna
zyrtare. Federata Shqiptare e Futbollit synon té rrisé
pérfagésimin e grave né pozitat e niveleve mé té
larta vendimmarrése, qé shprehet qarté edhe né
Strategjiné e Futbollit t& Femrave, “Rising stars!”

58. Gender Equality Index for the Republic of Albania 2020 (Indeksi i barazisé gjinore pér Republikén e Shqipérisé 2020). Gjendet né:
https://eurogender.eige.europa.eu/system/files/events-files/gender equality index albania.pdf

59. Ndér masat dhe mijetet e tiera korrigjuese pérfshihen: hartimi i njé plani veprimi/strategjie me shkrim pér rritien e numrit t& grave
né pozita udhéheqgése; organizimi i procedurave transparente, t& qarta dhe favorizuese gjinore né proceset zgjedhore dhe t& emérimit;
pérfshirja e pérfagésimit gjinor né statute, né lidhje me bordet/komitetet e tyre; vendosja e kuotave/objektivave gjinore né procedurat
zgjedhore/té emérimeve; hartimi i kurseve arsimore/trajnuese mbi udhéhegjen vetém pér grafé; organizimi i seminareve trajnuese, etj. pér
vendimmarrésit; dhe fushatat ndérgjegjésuese pér inkurajimin e grave gé t& kandidojné pér pozita vendimmarrése.

60. Gjendet né: https://rm.CokE.int/albania-genderequality-in-sportleaflet2019-/168097 1alc

61. Sipas informacionit & marré nga pyetésori i pérdorur me Federatén Shqiptare t& Volejbollit dhe Federatén Shqgiptare t& Basketbollit.
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“Futbolli i bashkon njerézit né & gjitha nivelet, késhtu gé futbolli i femrave ishte njé piké
qé mungonte dhe tani éshté prioritet [...] Ne mund té krijojmé shembuj t& miré qé mund t&

pércoiné mesazhe 1€ fugishém pér 1€ gjitha graté..”  Pérfagsues i larté né FSHF

Pavarésisht nga kéto pérpjekje, graté vazhdojné t&
jené t& nénpérfagésuara né role udhéheqése dhe né
pozita té larta menaxheriale né sport. Aksesi i tyre
né pozita udhéheqése dhe vendimmarrése kufizohet
né té gjitha nivelet, si né nivel kombétar ashtu edhe
né nivel lokal. Pérfagésimi mé i ulét i grave né pozita
udhéheqgése éshté njé prej manifestimeve kryesore t&
pabarazisé gjinore né sporte.

Trajnimi éshté njé fushé tjetér e sporteve ku graté
jané pérgjithésisht t& nénpérfagésuara. Bazuar né
shifrat nga shtaté shtete anétare & BE-s&, vlerésohet
se vetém 20-30 pér qind e t& gjithé trajneréve
sportivé né Evropé jané gra.®? Té dhénat evropiane
konfirmojné se trajneret jané shpesh mé aktive né
sportet me pérgindje mé t& madhe pjesémarrésesh
femra (p.sh. vallézim, gjimnastiké, patinazh artistik
dhe hipizém) dhe ato mé sé shumti punojné me
gra, t& rinj dhe & reja adoleshenté ose fémijg, qé
konkurrojné né nivel vendor dhe rajonal. Megjithaté,
pothuaj né t& gjitha sportet, numri i trajnereve
éshté disproporcionalisht mé i ulét krahasuar me
pjesémarrjen e pérgjithshme t& grave dhe vajzave
né sportin pérkatés, ku pjesémarrja e grave si
trajnere &shté sporadike.

Késhtu, ndonése ka shumé burra gé jané trajneré
t&¢ grave dhe vajzave, madje edhe né sportet ku
mbizotérojné femrat, shumé pak gra jané trajnere
t&¢ burrave. Né nivelin elitar, numri i trajnereve
gra éshté shumé i ulét dhe, né rastet kur trajneret
gra punojné me sportisté né nivelet mé & larta té
performancés, ato zakonisht punojné si asistent-
trajnere, si ndihmése té ftrajneréve kryesoré
meshkuj.¢®

Né Kupén e Botés t& FIFA-s pér femra té vitit 2019,
vetém 9 nga 24 ekipet kombétare gé konkurruan
kishin trajnere femra (37,5 pér qind). Né Francé,
Gjermani dhe Holandg, pérgindja e grave gé jané t&
kualifikuara dhe kané licencé trajnimi “A” t& UEFA-s
(kualifikimi mé i larté pér trajneré né Evropé) éshté
mé pak se 2 pér qind e totalit, dhe né Spanjé éshté
mé pak se 0,5 pér gind. Né Angli, né vitin 2017,
vetém 41 gra kishin licencé trajnimi A té Unionit té
Shogatave té Futbollit t& Evropés (UEFA), krahasuar
me 1672 trajneré burra.*

Né Shqipéri ka nénpérfagésim t& theksuar t&
trajnereve gra né & gjithé sportet e vendit.

62. Komisioni Evropian (2014), Gender Equality in Sport: Proposal for Strategic Actions 2014-2020 (Barazia gjinore né sport: Propozim
pér veprime strategjike 2014-2020), http://ec.europa.eu/sport/events/2013/documents/20131203-gender/fi nal-proposal-1802 en.pdf

63. |EBG). Gender Equality in Sports (Barazia gjinore né sporte) Gjendet né: https://eige.europa.eu/sites/default/files/documents/

mh0215937enn.pdf

64. UN Women (2021). Guidelines for Gender-Responsive Sports Organizations (Udhézime pér organizata sportive reaguese gjinore).
Gijendet né: https://eca.unwomen.org/sites/default/files/Field%200ffice%20ECA /Attachments/Publications/2021/7 /UNWOMEN

Guidelines%20ENG-min.pdf
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FIGURA 4. TRAINERET MESHKUJ DHE FEMRA TE
REGJISTRUAR DHE TE PUNESUAR SI TRAINERE NE
NIVELIN E SPORTIT ELITAR

Uefa A Licencé

B Meshkuj

B Femra

Uefa Pro Licencé

Trajneret rrallé shihen né sporte qé tradicionalisht
perceptohen si “sporte t& meshkujve”, dhe ekipet
sportive t& femrave né vend drejtohen kryesisht nga
trajneré meshkuj. Federatat me pérgindje mé té larté
té trajnereve femra 1é regjistruara jané si vijon:

Gjimnastiké
60% (n=18)
Atletikeé:

40% (n= 20)

Gjuaitie me shigjeté
38% (n=0)
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Federatat ku nuk ka trajnere t& regjistruara jané
boksi, ¢iklizmi, hendbolli, vozitja, peshéngritja
dhe mundja. Né Shqipéri nuk ka federata sportive
mebalancé gjinore né radhét e trajneréve té
regjistruar.

Sipas njé studimi analitik t& KiE-s¢, 50 pér qind e
federatave sportive né Shqipéri kané t& paktén njé
trajnere femér, me njé maksimum prej teté trajneresh
femra. N& total, né role trajnuese né vend jané 25
gra kundreijt 88 burra.

Sipas informacionit & marré nga Federata Shqiptare
e Futbollit, numri i trajnereve femra t& regjistruara
éshté 78 gjithsej, si vijon:

Me licenca UEFA Pro: 2 pér gind
Me licenca UEFA A: 1 pér qind
Me licenca UEFA B: 6,5 pér qind
Me licenca UEFA C: 8 pér gind
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FIGURA 5. NUMRI | TRAINEREVE FEMRA KUNDREJT
TRAINEREVE MESHKUJ QE KANE KUALIFIKIME TRAJNIMI
NE FUTBOLL

871
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B Femra
465
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18 54
4 2
Uefa C Uefa B Uefa A Uefa Pro
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Sipas informacionit & marré nga Federata Shqiptare
e Futbollit, ndonése numri i tanishém i trajnereve té
regjistruara &shté ende i vogél, vitet e fundit éshté
shénuar njé rritie e ndjeshme e numrit té tyre.
Megijithatg, statistikat zyrtare pér kété mungojné.Né
nivelin e trajnimit elitar jané & punésuara gjashté
gra, sipas té dhénave té Federatés sé Futbollit. Nuk
ka t& dhéna né lidhje me numrin e grave qé punojné
si asistenttrajnere.  Numri i trajnereve femra té
regjistruara né Federatén e Volejbollit éshté mé i
larté, ku mé se 50 pér qind e trajneréve té volejbollit
jané gra. Né Federatén e Basketbollit, trajnere gra
jané mé pak se gjysma, ku té regjistruara si trajnere
jané 20 gra, nga 50 trajneré gjithsej.¢> Intervistat
me palét e interesit nxjerrin né pah disa arsye pse
numri i trajnereve femra &shté i ulét, ndér & cilat
stereotipet pér rolet gjinore, aksesi i kufizuar né
formimin e trajneréve dhe mundésité e kufizuara
pér zhvillim profesional pér trajneret femra. Kéto
elemente kontribuojné né minimin e vetébesimit té
grave dhe t& aksesit t& tyre né mundési formimi pér
t& fituar aftésité dhe njohurité pér t'v béré trajnere
profesioniste.

Qé nga viti 2015, Komiteti Olimpik dhe federatat
kombétare t& sporteve olimpike kané marré nijé
varg masash pér rritien e numrit t& trajnereve gra.
Sipas studimit analitik té KiE-sé, Komiteti Olimpik ka
hartuar nié plan veprimi me shkrim, ka organizuar
fushata ndérgjegjésuese gé u drejtohen grave dhe
vajzave, dhe ka zhvilluar kurse arsimore/trajnimi
vetém pér graté, pér t& rekrutuar ose pér & rritur
numrin e trajnereve femra. Nénté nga federatat
sportive kané zbatuar masa pér rekrutimin ose
rritien e numrit & trajnereve femra (gjuajtie me hark,
kanoe, hipizém, futboll, xhudo, not, taekuondo dhe
tenis). Federata e Futbollit ka zhvilluar kurse pér
licenca trajnimi UEFA C dhe B pa pagesé pér graté
dhe ka hapur vende pér praktiké profesionale pér
asistenttrajnere.Né pérgijithési, analiza tregon se
graté jané t& nénpérfagésuara né t& gjitha nivelet
e trajnimit né Shqipéri, gé nga niveli kombétar deri

né arenén ndérkombétare. Né nivelin elitar, numri
i trajnereve &shté shumé i ulét dhe, né rastet kur
ato punojné me sportisté né nivelet mé té larta t&
performancés, zakonisht jané né rolin e asistentes,
si ndihmése t& trajneréve kryesoré. Perceptimet
stereotipike pér trajnimin si puné pér meshkujt;
mungesa e mbéshtetjes institucionale pér graté gé
duan té ndjekin karrierén si trajnere; dhe mungesa
e shembujve feméroré né kété fushé jané arsyet
kryesore pér situatén aktuale.

Stereotipizimi i sportistéve dhe sportisteve né media
ka gené shgetésim i vazhdueshém. Me gjithé
rritien e ndjeshme t& pjesémarries sé grave dhe
vajzave né sport dhe njé audience gjithnjé né rritje
t& sporteve elitare t& femrave, ende ka dallime &
konsiderueshme né pasqyrimin né media té sporteve
t& femrave dhe t& meshkuijve, ku sportet e meshkujve
jané shumé mé tepér t& pasqyruara né media se
ato t& femrave.®® Sportet kryesisht ndahen né sfera
“t& meshkujve” dhe “t& femrave” dhe, né shumé
sporte, pjesémarrja e pérzier gjinore nuk lejohet,
ose nuk pasqgyrohet né media. Né shumé raste,
mediat kané pércjellé mesazhe gé konfirmojné
pérmasat diskriminuese gjinore né sport, né vend gé
t'v kundérvihen atyre. Pasqyrimi né media i sportit
té grave vazhdon té ndikohet nga stereotipet gjinore
dhe jo vetém qé sportet e grave transmetohen mé
pak se sa sportet e burrave, por edhe sportistet
portretizohen né njé ményré tejet té seksualizuar gé
pasqyron dhe pérforcon stereotipet gjinore, duke
theksuar térhegjen seksuale né vend té forcés dhe
aftésisé si sportiste. Kjo kontribuon né zhvlerésimin
dhe njohjen e kufizuar t& sportisteve femra. Né
vitin 2023, 40 pér gind e & gjithé pjesémarrésve
né sporte ishin gra, por sipas UNESCO-s, sportet
e femrave zinin vetém rreth 4 pér qind t& gijithé
pasqyrimit t& sporteve né media.®’

65. Sipas t& dhénave t& marra pérmes pyetésorit t& plotésuar nga pérfagésues té Federatés sé Volejbollit dhe Federatés sé Basketbollit.

66. IEBGJ (2017). Gender Equality in Sports (Barazia gjinore né sporte). Gjendet né: https://eige.europa.eu/sites/default/files/docu-
ments/ti_pubpdf mh0616311enn pdfweb 20170125171327 corr.pdf

67. UNESCO: https://en.unesco.org/themes/gender-equality-sports-media
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Sipas njé vlerésimi té vitit 2018, t& mbulimit nga
mediat sportive t& c¢éshtjeve racore dhe gjinore,
pér qind e redaktoréve sportivé dhe 88,5 pér gind
e gazetaréve reporteré ishin burra. Krahas késaj,
rezultatet e njé studimi t& gjeré té kryer né 22 vende
né té gjithé botén tregojné se gazetaria sportive né
median e shkruar éshté shpesh “boté e burrave”,
me 90 pér qind té artikujve té shkruar nga gazetaré
meshkuj. Pér mé tepér, burrat tradicionalisht
mbulojné sportetsi futbolli, regbi, kriket dhe hokej né
akull, kurse grave u caktohen disiplinat “e dorés sé
dyté” qé zakonisht pérmenden né rubrikén “sporte t&
tiera”. Studimi tregon gjithashtu se mé shumé se 85
pér qind e pasqyrimit né shtyp i kushtohet sportistéve
burra. Edhe koha qé i kushtohet transmetimit t&
sporteve t& grave né felevizion éshté gjithashtu shumé
mé e pakte.’® Pér shembull, né Shtetet e Bashkuara,
ndérsa pér ekipin e basketbollit & femrave gé fitoi
medalien e pesté t& arté rresht né Lojérat Olimpike t&
vitit 2012 pati njé transmetim prej mé pak se gjysmé
minute né orarin e pikut, pér ekipin e meshkujve, gé
mori vetém medaljen e dyté té arté rresht, mbulimi ishte
me rreth gjysmé ore né kohén e pikut.®” Té dhénat e
UNESCO-s tregojné se vetém 4 pér gind e pérmbaities
né mediat sportive i dedikohet sportit t& femrave.
Né kéte 4 pér qind pasqyrim, raportimet shpesh
pérmendin pamien fizike t& grave, moshén dhe jetén
personale té tyre, né vend & aftésive 1€ tyre si sportiste.
Krahas késaj, vetém 12 pér gind e lajmeve sportive
transmetohen nga graté.”® Pér mé tepér, veprimtarité
sportive t& grave mbeten t& pérjashtuara nga industria
mediatike miliardadollaréshe dhe, ndonése shumé
gara dhe kampionate kombétare dhe ndérkombétare
pérfshijné aktivitetet sportive t& grave dhe t& burrave,
aktivitetet sportive 1€ burrave gjithmoné dominojné
né media dhe né vémendjen vendore dhe globale.”!
Sipas njé raporti analitik té KiE-sg, né Lojérat Olimpike
& Rios né vitin 2016, kishte barazi gjinore ndér
gazetarét dhe reporterét shqiptaré. Megjithaté, burrat

ende mbizotérojné né gazetaringé sportive dhe, pér
shembull, né Lojérat Olimpike dimérore né Pjongcang
kishte vetém njé reportere femér.Tre nga federatat
sportive né Shqipéri kané udhézues pér sigurimin e
pérfagésimit t& balancuar gjinor né materialet e tyre
komunikuese, pérfshiré né mediat sociale. Pér shembull,
Federata e Skive ka pércaktuar gé né postimet e saj né
rrietet sociale duhet t& pérdoren pamie si t& burrave,
ashtu edhe t& grave. Sipas informacionit t& marré
nga Federata e Futbollit, barazia gjinore theksohet
vazhdimisht né t& gjitha komunikimet me palét e
interesit, ku promovimi i futbollit t& femrave é&shté né
gendér t& vémendjes, gjé gé reflektohet edhe né t&
gjitha komunikimet e pérditshme gé postohen né fagen
e internetit t& FSHF-sé.

Intervistat me pérfagésuesit e FSHF-sé treguan se
sportet e meshkujve dhe & femrave paragiten né
ményré té barabarté (né lajme, programe, dhe kohé
transmetimi) né botimet dhe postimet e federatés
(né mediat sociale, fagen e internetit, revista, radio,
televizion, efj.). Megjithaté numri i kampionateve
dhe ndeshjeve & femrave né media &shté mé i
vogél se né lajmet dhe botimet e FSHF-s&. Po késhtu,
mungon edhe pasqyrimi né media i sportisteve dhe
trajnereve si shembuj pozitivé. Né Shqipéri, graté
shpesh portretizohen né mediat sportive si “vajza”,
pavarésisht nga mosha e tyre, si dhe pérshkruhen
pamija dhe atributet fizike dhe reagimet emocionale
t& tyre, shpesh né ményra gé theksojné dobésing,
pasivitetin dhe mungesén e réndésisé sé tyre. Ky
stereotipizim gjinor né media mund t& keté ndikim
t& madh né perceptimet dhe géndrimet e brezit
té ri ndaj grave dhe barazisé gjinore. Pasqyrimi,
marketingu dhe promovimi i sporteve t& grave jané
giithashtu tejet t& seksualizuara. Sportistet femra
shpesh vlerésohen pér formén e trupit, sa t& pashme
dhe térhegése jané seksualisht, dhe jo pér cilésité
qé kané si sportiste dhe pér aftésité teknike té tyre.

68. Institute for Diversity and Ethics in Sport (Instituti pér Diversitet dhe Etiké né Sport) (2018). The 2018 Sports Media Racial and
Gender Report Card: Associated Press Sports Editors (APSE) (Vlerésimi i mbulimit nga mediat sportive t& céshtjeve racore dhe gjinore i

vitit 2018: Redaktorét sportivé t& Associated Press). Gjendet né: https:

ba67aa2f1b02fd1b.pdf

www.tidesport.org/ files/ugd/7d86e5 9dcadbc2067241cd-

69. Parlamenti Evropian. Gender Equality in Sport: Getting Closer Every Day (Barazia gjinore né sport: mé afér ¢do dité). Gjendet né:
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2019/635560/EPRS BRI(2019)635560 EN.pdf

70. https://www.unesco.org/en

71. Gijendet né: https://www.un.org/womenwatch/daw/public/ Women%20and%20Sport.pdf
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Barazia Gjinore dhe Pjesémarrja e Grave né Sporte né Shqipéri

“Ne nuk na jepet e njéjta vémendie, e njéjta mbéshtetie, e njgjta dukshméri. Ndeshjet fona nuk
transmetohen drejtpérdrejt, pér shembull, dhe nuk e di se kur do t& béhet e mundur kjo...”

“Megjithése ne luanim ndeshje né Ligén e Kampioneve t& femrave dhe hyrja ishte pa pagesé,
ne kishim pak spektatoré né stadium. Me pérjashtim té njé ose dy ndeshjeve, ku erdhén rreth
7000 deri 8000 sportdashés, pjesa tietér e ndeshjeve éshté ndjekur nga mé pak spektatore,

krahasuar me ata gé ndjekin ndeshjet e luajtura nga meshkuit”.

Menaxheri i pérgjithshém i KFF Vllaznia

Dhuna me bazé gjinore né sport &shté fenomen i
njohur. Studimet e kryera né njé numér vendesh
tregojné pér pérhapjen e dhunés dhe ngacmimeve
né sport: 40-50 pér qind e sportisteve femra té
anketuara né Kanada dhe 27 pér qind e tyre né
Australi kané raportuar ngacmime.”2 Dhuna me bazé
gjinore lidhet veganérisht me aspekte ndérsektoriale,
ku graté me aftési té kufizuara pérjetojné mé shumé
episode dhune se sa graté e tiera né sporte. Sikurse
véren Komisioni Evropian “veprimi dhe vlerésimi
ndryshon nga sporti né sport dhe nga vendi né
vend. Dhuna me bazé gjinore né sport pérfshin
edhe abuzimin dhe ngacmimin seksual té grave dhe

vajzave nga trajnerét.””?

Ngacmimi gjinor dhe seksual ndodh né té gjitha
sportet. Pérjetimet e ngacmimit seksual jané mé
t& shumta né nivelin elitar, dhe ngacmimi me fjalé
éshté forma mé e shpeshté e ngacmimit né sport.”*
Qé nga koha kur studivesit filluan t& botonin té
dhéna empirike dhe anekdotike pér kété temé né
fillim t& viteve 1990, jané mbledhur sasi t&¢ médha
té¢ dhénash dhe njohurish pér shpeshtésiné dhe
pérhapjen, parandalimin dhe ndalimin e ngacmimit
dhe abuzimit seksual né sporte. Jané mbledhur té

dhéna edhe pérmes intervistave me viktima femra
té abuzimit seksual né sport. Pér kété u pérdorén
njé numér treguesish, si mosha dhe seksi i viktimés;
ekzistenca e kodeve etike dhe ekzistenca e
procedurave t€ qarta t& raportimit, si dhe mosha e
personit t& abuzuar dhe abuzuesit. Sipas studimit
analitik t& KiE-sé, vetém dy federata sportive né
Shqipéri, futbolli dhe peshéngritia, kané politika
dhe/ose plane veprimi té shkruara pér parandalimin
dhe luftimin e dhunés me bazé gjinore né sport.
Qé té dyja u miratuan né vitin 2016. Nga kéto dy
federata, vetém ajo e futbollit ka njg& mekanizém
monitorimi dhe vlerésimi pér t& vlerésuar pérparimin
e béré, si dhe burime njerézore té dedikuara pér
zbatimin e politikés/planit t& veprimit. Sa u takon
veprimeve dhe masave specifike t& marra pér
parandalimin dhe luftimin e dhunés me bazé gjinore,
tri federata sportive kané zbatuar veprime/masa pér
parandalimin dhe luftimin e dhunés me bazé gjinore
gé nga viti 2015: futbolli, taekuondo dhe volejbolli.
Q& t& tri federatat e ndalojné dhunén me bazé
gjinore né statutet/rregulloret/ligjet e organizatés
dhe kané hartuar kode etike dhe udhézues etiké
pér trajnerét dhe njerézit né poste drejtuese dhe
vendimmarrése pér ményrén se si duhen trajtuar
rastet e dhunés. Sipas informacionit t& marré nga
Federata e Futbollit, cdo episod dhune shqyrtohet nga
organi juridik dhe Komisioni i Etikés dhe Disiplinés.

72. Interim Asian Women and Sport Working Group (2001). Asian Women and Sport Action Plan 2001 (Graté aziatike dhe Plani i Vep-
rimit pér Sportin 2001), 15 dhjetor 2001, Osaka, Japoni. Gjendet né: http://www.jws.or.jp/ae/actionplan_eng.pdf

73. Komisioni Evropian, 2013.

74. |EBGJ, https://eige.europa.eu/gender-mainstreaming/policy-areas/sport2language content entity=en
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Federata e Futbollit ka gené vecanérisht aktive né
kéte fushé dhe ka zbatuar disa masa té tjera, si
organizimi i kurseve dhe seminareve, vendosja e
procedurave zyrtare t& ankesave dhe udhézuesve
pér trajtimin e rasteve dhe organizimi i veprimtarive
specifike pér parandalimin e dhunés ndaj grave né
miediset josportive. Né& raste & tjera, federata ka
angazhuar disa nga lojtaret dhe lojtarét mé té miré
t& futbollit pér t& gené ambasadoré té fushatave
kundér dhunés. Dhuna, shfrytézimi dhe abuzimi né
kontekstin e sportit jané shqgetésim pér té gjitha gratg,
jo vetém pér ato sportiste. Graté dhe vajzat mund t&
pérballen me ngacmime me fjalé, pérfshiré edhe t&
njé natyre seksuale, gé mund t& vijné nga sportisté t&
tieré, trajneré, menaxheré, spektatoré, dhe anétaré
t& familjes ose t& komunitetit. Nocioni i maskulinitetit
i bazuar né dominancén, forcén dhe fuqing fizike
t& burrave, qé tradicionalisht theksohet nga sportet
e burrave, mund & manifestohet né dhuné ndaj té
giitha sportisteve.” Rreziku i dhunés dhe ngacmimit
mund & burojé nga rezistenca e burrave ndaj
kundérshtimit t& kufijve specifiké gjinoré dhe ndaj
konfirmimit t& pavarésisé sé grave gé rriedh nga
pjesémarrja e tyre né sport, ose mund té burojé nga
fakti gé graté po marrin pjesé né sporte gé mé paré
konsideroheshin si sporte t& burrave. Ngacmimet
me fjalé dhe ngacmimet fizike nga trajnerét dhe
menaxherét, si komentet poshtéruese apo véshtrimet
apo prekjet e papérshtatshme, jané shgetésim i
vecanté.Né kuadér t& kétij raporti nuk u raportuan
episode t& dhunés fizike ose seksuale nga sportistet
dhe sportistét e intervistuar.

Tradicionalisht sporti konsiderohet mé sé shumti si
njé veprimtari pér diem dhe burra. Ndonése prania

dhe pérfshirja e grave né sporte ka ecur pérpara né
ményré progresive me kalimin e viteve,”® pjesémarrja
e tyre mbetet e ulét, sidomos sa u takon grave dhe
vajzave me aftési t& kufizuara.

FIGURA 6. PJESEMARRJA NE SPORT

96% 4%

Ndonése pabarazité gjinore né nivelet e
pjesémarrjes jané problem né t& gjitha sportet,
kjo &shté vecanérisht e vérteté pér disa sporte gé
tradicionalisht mendohen si sporte burrash. 17
nga 22 federatat sportive kané mé pak se 40 pér
qgind anétare femra. Gjimnastika dhe volejbolli jané
sportet me pérqindjet mé t& larta t& pjesémarrjes
sé grave, me pérkatésisht 72 pér qind dhe 62 pér
qind, ndérsa mundja (99%) dhe skité (94%) kané
pothuaj vetém anétaré meshkuj. Vetém federata e
badmintonit &shté afér arrities sé& balancés gjinore
me 54 pér qind (n=27) femra dhe 46 pér qind

(n=23) meshkuj anétarg.”

Té dhénat nga dokumenti strategjik i FSHF-sé
“Futbolli pér kombin: 2022-2025,” konfirmon se
graté vazhdojné té kené nivel t& ulét pjesémarrijeje
ndér lojtarét e regjistruar, lojtarét né kampionate
kombétare dhe né kampionatet rajonale.

75. Melanie Lang, Lut Mergaert, Catarina Arnaut & Tine Vertommen (2023) Gender-based violence in sport: prevalence and problems,
European Journal for Sport and Society (Dhuna me bazé gjinore né sport: pérhapja dhe probleme. Revista Evropiane pér Sportin dhe

Shogéring). 20:1, 57-78, DOI: 10.1080/16138171.2021.2003057.

76. Sipas UN Women, né Lojérat Olimpike t& Tokios pothuaj 49 pér qind e sportistéve pjesémarrés ishin femra, duke i béré ato Lojérat
Olimpike mé & balancuara gjinore né histori. Po késhtu, gé t& gjithé 206 Komitetet Olimpike Kombétare kishin si pérfagésues mé sé paku

njé sportiste femér dhe njé sportist mashkull.

77. Kashilli i Evropés (2019). Albania Gender Equality in Sport (Barazia gjinore né sport né Shqipéri). Fletépalosie 2019. Gjendet né:
https://rm.CokE.int/albania-genderequality-in-sportleaflet2019-/1680971alc
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TABELA 2. LOJTARE FUTBOLLI PROFESIONISTE

Vitet Numri i lojtareve femra
2017 -2018 180
2018 -2019 223
2020 - 2021 262

Sipas strategjisé sé futbollit t& femrave t& FSHF-s&, né
vitin 2022 kishte rreth 2000 lojtare té regjistruara (ku
pérfshihen nivelet profesioniste dhe joprofesioniste)
qé luanin futboll né Shqipéri.

Bazuar né té dhénat e tabelave t& mésipérme, ka
pasur njé rritie t& konsiderueshme né numrin e
lojtareve profesioniste.

Té dhénat nga dokumenti strategjik i FSHF-sg,
“Futbolli pér Kombin 202278 tregojné se numri i
ekipeve pjesémarrése né Kampionatin Kombétar té
Femrave éshté rritur né vite:

TABELA 3. EKIPET PJESEMARRESE NE KAMPIONATIN
KOMBETAR TE FEMRAVE

Vitet Numri i ekipeve té femrave
2018 -2019 10
2020 - 2021 12

TABELA 4. LOJTARE AMATORE FEMRA U/18

Vitet Nunmri i lojtareve femra
2017-1018 132
2018 -2019 323
2020 - 2021 524

Sipas t& dhénave né Strategjiné pér Futbollin e
Femrave, né periudhén 2021-2022 kishte 124
ekipe t& femrave.
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TABELA 5. NUMRI | EKIPEVE TE FUTBOLLIT TE FEMRAVE
NE PERIUDHEN 2021-2022

Ekipet e futbollit 2021- 2022

Ekipet Numri

Ekipe A 10
Ekipe WU16 12
Ekipe WU18 67
Ekipe shkollore 35

Gijithsej 124

TABELA 6. NUMRI | EKIPEVE TE BASKETBOLLIT TE FEMRAVE
NE VITIN 2023

Ekipet e basketbollit 2023

Ekipet Numri

Ekipe A 9
Ekipe WU16 12
Ekipe WU18 8
Ekipe shkollore 20

Gijithsej 49

TABELA 7. NUMRI | EKIPEVE TE VOLEJBOLLIT TE FEMRAVE
NE VITIN 2023

Ekipe Volejbolli 2023

Ekipet Numri
Ekipe Meshkuj 25
Ekipe Femra 67
Gijithsej 92




Barazia Gjinore dhe Pjesémarrja e Grave né Sporte né Shqipéri

TABELA 8. TE DHENA PER SPORTET NE BAZE TE VJETARIT STATISTIKOR TE MINISTRISE SE ARSIMIT DHE SPORTIT PER VITET 2021-2022

Federata | 1 Veorimiari Veorimiori Sporfists tS"po.rtislt.été Medaliet
; ube leprimfori  Veprimiori portisté  f& niveli o . edalie

Shscqlpt?;e (nr.) Shoqata {nr kombgiore  ndérkombétore  (F+M) 1€ larté Welfis Al e fituara

e Sporti (F+M)

Basketboll 32 18 7 1,256 74 119

Futboll 217 217 2,517 6 4,786 80 908 269

Volejboll 20 6 19 12 1,080 74 127 44 1

TABELA 9. NUMRI | PERSONAVE ME AFTESI TE KUFIZUARA TE ANGAZHUAR NE LOJERAT OLIMPIKE SPECIALE Sl
SPORTISTE DHE TRAJNERE

2019 2020 2021 2022 2023
Sportisté  Trajneré Sportist€ Trajneré Sportist€ Trajneré Sportisté Trajneré  Sportisté  Trajneré
Basketboll 42 10 22 5 22 5 145 5 126 14
Futboll 52 5 25 3 25 3 6 1 40 2

Té dhénat e marra nga MAS né lidhje me numrin e
studentéve & regjistruar né Universitetin e Sporteve né
Tirané pér vitin akademik 2021-2022 tregojné se 513
nga 1576 studenté ishin femra,”” & konfirmon mé fej
se ka dallime t& konsiderueshme midis meshkujve dhe
femrave gé jané & inferesuar t& merren me sporte.

Ekzistojné t& dhéna t& ndara sipas gjinisé né nivelin e
federatave dhe t& klubeve, por ato nuk jané t& reflektuara
né Viefarin Stafistikor & MASsé dhe nuk pérdoren
sistematikisht pér hartimin e programeve dhe polifikave.
Pér personat me aoftési & kufizuara, Special Olympics
Albania éshté organi gé promovon dhe mbéshtet
piesémarrien e personave me dftési t& kufizuara né
sporte né Shqipéri, me fokus kryesor personat me aftési
t kufizuara intelektuale. Ai éshté i vetmi qé, prej vitit
2014, ndjek statistikat pér numrin e personave me aftési
t& kufizuara gé merren me sport, qofté si sportisté apo
si frajnerg, pérfshiré t& dhéna t& ndara sipas gjinisé.
Ratifikimi nga geveria shqiptare e Konventés pér t&
Drejtat e Personave me Afiési t& Kufizuara (2012)
pércakion detyrime & reja pér gevering, lidhur me
ndryshimet ligjore, praktikat administrative dhe qasijet
ndaj aftésisé sé kufizuar, pérfshiré kétu edhe sportet.

Té dhénat e marra nga Special Olympics Albania
lidhur me pjesémarrien e personave me aftési t&
kufizuara intelektuale si sportisté dhe trajneré, pér
periudhén 20192023 &shteé 1311 sportiste (444
femra dhe 867 meshkuj) dhe 168 trajneré (24
femra dhe 144 meshkuj).

Sipas intervistés me Special Olympics Albania,
vajzat, kur rriten, kané mé pak gjasa t& marrin pjesé
né sporte. Niveli i ulét i pjesémarries sé grave me
aftési té kufizuara pasqyron diskriminimin e dyfishté
me t& cilin pérballen ato, si persona me aftési té
kufizuara dhe si gra, gé pérfshin barrierat fizike
dhe né komunikim dhe aksesi i kufizuar né objekte
sportive t& pérshtatshme dhe mijete teknologjike
ndihmése, si karrige me rrota té pérshtatshme pér
t& luajtur sport, proteza, materiale t& posagme pér
sportistet e verbra si bicikleta dyshe, topa tringéllues,
dhe pérkthimi né gjuhén e shenjave.

Gijithashtu, nuk ka t& dhéna specifike lidhur me
pjesémarrien e sportisteve nga grupet e tjera té

pakicave si graté rome, graté me aftési té kufizuara,
personat LGBTQI ef;.

79. STATISTICALYEARBOOK-ON-EDUCATION-AND-SPORTS-202 1-2022-ENG-FINAL. pdf (arsimi.gov.al)
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Federatat sportive kané ndérmarré njé¢ numér
veprimesh/masash pér rritien e numrit t& vajzave
dhe grave gé jané aktive né sport dhe/ose aktivitete
fizike.

MAS, si institucioni pérgjegjés pér vendimmarrjen
né fushat e arsimit ashtu dhe té sportit, ka ndérmarré
njé varg nismash pér kultivimin e barazisé gjinore
né sporte, pér t'iu kundérvéné stereotipeve t&
lartpérmendura qé jané t& rrénjosura thellé né
traditén dhe géndrimet shogérore shqgiptare.

Duke filluar nga viti shkollor 2014-2015, u hartuan
programe té reja pér léndét e edukimit fizik, si
pjesé e nismés sé qeverisé pér & reformuar sistemin
arsimor  parauniversitar. Né kuadér té késaj
reforme, theks t& vecanté ka marré edukimi fizik,
jo vetém pér sa i pérket réndésisé sé tij né raport
me |éndét e tjera, por edhe pér rishikimin rrénjésor
t& tij. Programi i ri mésimor ndérthur njohurité
praktike nga mésimdhénia tradicionale e edukimit
fizik né Shqipéri me njohurité teorike dhe zhvillimet
bashkékohore evropiane né kurrikulat arsimore
parauniversitare. Pér pasojé, lénda éshté riemértuar
né “Edukim fizik, sporte dhe shéndet”.

Njohurité teorike gé trajtohen né kuadér t&
edukimit shéndetésor pérfshijné edhe njé fokus
t& konsiderueshém né dhénien e njohurive dhe
edukimin e té rejave dhe té rinjve me koncepte
gé u pérkasin aspekteve sociale t& sporteve, duke
theksuar né vecanti gjithépérfshirjen dhe luftimin e
stereotipeve gjinore né sporte. Kjo pérfshin edhe
pranimin se dallimet gjinore né aspekte fizike dhe
fiziologjike nuk duhet t&¢ pengojné pérfshirjen né
aktivitete fizike dhe sportive, pavarésisht nga gjinia.

Po késhtu, projekti “Ekipet sportive né shkolla”, i
financuar nga geveria dhe zbatuar nga Komiteti
Olimpik Kombétar Shqiptar né bashképunim me
shkollat néntéviecare dhe t& mesme né t& gijithé
vendin, pérfagéson zbatimin e politkave nga
institucionet kryesore qé hartojné politikat né fushén e
sportit (MAS, KOKSH, dhe federatat sportive) & cilat
synojné promovimin e gjithépérfshirjes né sporte, me
fokus t& vecanté mbi barazing gjinore.Né edicionin e
vitit 2022, i financuar nga geveria me njé fond prej
aférsisht 5,5 milion USD,®° u pérfshiné 9546 nxénés/1é
rinj e 1€ reja, né ekipe volejbolli dhe basketbolli né 61
qytete né t& gjithé Shqipéring, né tre nivelet shkollore
(fillor, i mesém i ulét dhe i mesém i lartg). N&é & morén
piesé gjithsej 271 shkolla, nga t& cilat 179 shkolla
néntéviecare dhe 92 shkolla t& mesme. U krijuan rreth
760 ekipe basketbolli dhe volejbolli pér t& dyja gijinité,
duke kontribuar né njé pjesémarrie mbarékombétare
né arsimin parauniversitar.

Né nivelet e arsimit néntévjecar dhe t&€ mesém morén
pjesé 641 ekipe dhe 324 trajneré.

© 3348 nxénés, 128 trajneré dhe 254 ekipe
morén pjesé né basketboll.

© 5116 nxénés, 197 trajneré, dhe 387 ekipe
morén pjesé né volejboll.

Né nivelet e arsimit fillor morén pjesé 119 ekipe dhe
65 trajneré.

©® 782 nxénés morén pjesé né basketboll.
©® 154 nxénés morén pjesé né volejboll.

Né edicionin e vitit 2023, t& financuar nga geveria
me njé shumé ekuivalente me 2,7 milion USD,®
morén pjesé mbi 10,000 nxénés, 395 trajnerg, dhe
u konfirmuan gjithsej 760 ekipe.

80. Né bazé t& Vendimit nr. 870, daté 30 dhjetor 2022, t& Késhillit t& Ministrave “Pér financimin e projektit ‘ekipet sportive 2022’ né
kuadér t& Lévizjes Olimpike Shqiptare t& Komitetit Olimpik Kombétar Shqiptar (KOKSH)".

81. Miratuar me Vendimin nr. 893, daté 27 dhjetor 2022, t& Késhillit t& Ministrave “Pér financimin e projektit ‘Ekipet sportive né shkolla’
né kuadér t& Lévizjes Olimpike Shqiptare t& Komitetit Olimpik Kombétar Shqiptar (KOKSH)”
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© Té gjithé ekipet po vazhdojné stérvitjen né bazé
t& planit t& stérvitjes t& miratuar nga federatat
pér & dyja disiplinat (volejboll/basketboll) gé
nga fetori 2023.

©® Né tetor filloi faza e treté e matjeve
antropometrike né bashkiné e Kamzés, dhe mé
tej do t& vijohet né rrethet e Kukésit, Dibrés dhe
Durrésit. Ndérkohé po pérgatiten plane pér
té vazhduar me matjet antropometrike né teté
rrethet e fjera.

FIGURA 10. NUMRI | VAJZAVE DHE DJEMVE TE PERFSHIRE

NE PROJEKT
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FIGURA 11. NUMRI | TRAINEREVE DHE TRAINEREVE TE
PERFSHIRE NE PROJEKT

293

Meshkuj

102

Femra

Barazia Gjinore dhe Pjesémarrja e Grave né Sporte né Shqipéri

Edicioni i treté do t& mbéshtetet me financim nga
shteti me njé buxhet mbi 3,8 milion USD.

Té gijitha shkollat e zgjedhura pér kété projekt
kané pérmbushur kriterin bazé pér t& pasur dy
objekte sportive — nié palestér t& brendshme dhe
njé té jashtme pér stérvitje — si dhe nié trajner(e) t&
specializuar. Pérveg késaj, ¢do ekip pérfshin edhe
nxénés té tieré né role vullnetare dhe si gazetaré ose
gazetare sportive.Me fillimin e vitit shkollor 2023-
2024, u shpérndané plane stérvitieje dhe seancat
e rregullta stérvitore filluan mé 13 shtator 2023.
Kéto jané caktuar t& mbahen tri heré né javé, ku ¢do
seancé zgjat 90 minuta, sikurse éshté pércaktuar né
kalendarin stérvitor t& paraqitur paraprakisht nga
¢do trajner.Mésuesit e angazhuar né projekt, té cilét
jané né rolin e trajneréve t& ekipeve, marrin pjesé
edhe ata né trajnimet né vijimési, t& financuara
nga projekti. Né kéto trajnime angazhohen
instruktoré lokalé gé bashképunojné me federatat e
basketbollit dhe volejbollit, si dhe instruktoré t& huaj
nga Federata Evropiane e Volejbollit (CEV) dhe
Federata Evropiane e Basketbollit (FIBA Europe). Me
pérfundimin me sukses & trajnimit, trajnerét marrin
certifikaté gé njihet nga FIBA dhe CEV-i.

Komiteti Olimpik Shqiptar ka ndérmarré disa nisma
pér promovimin e barazisé gjinore né sporte dhe
pér té nxitur pjesémarrien e grave né to. Pér kété
éshté zbatuar njé kuoté gjinore né pérbérjen e bordit
t& Komitetit Olimpik, sipas sé cilés 40 pér gind e
anétaréve & bordit duhet t& jené gra. Gijithashtu,
éshté e detyruar qé né Komitetin Ekzekutiv t& marrin
pjesé dy sportisté, njé grua dhe njé burré.

Komiteti Olimpik Shqiptar ka krijuar edhe njé
komision t& specializuar, t& quajtur “Graté dhe
sporti”, i drejtuar nga njé grua, qé ka pér géllim
t& mbéshtesé dhe fugizojé pjesémarrjen e grave né
sporte. Edhe FSHF-ja ka ndérmarré disa veprime
konkrete pér rritien e pjesémarrjes sé grave né
futboll. Ajo ka filluar njé nismé t& quaitur “Futbolli
pér shkollat” qé éshté projekt bashképunimi ndérmijet
FSHF-sé¢ dhe the MAS-sé, gé synon t& promovojé
futbollin né shkolla né & gjithé Shqipériné.
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Programi i FIFA-s Futbolli pér shkollat (FIFA F4S) /
Programi i FSHF-sé &shté pjesé e marréveshjes. Kjo
nismé ka pér géllim:

© Té mbéshtesé shkollat pérmes trajnimit té
mésuesve t& edukimit fizik pér té zhvilluar dhe
pérfshiré futbollin né aktivitetet jashtéshkollore.

© Té mbéshtesé shkollat pérmes shpérndarjes sé
materialeve pér zhvillimin e futbollit pérmes FSHF-sé.

© Té koordinojé bashképunimin midis FSHF-sé, si
anétare e FIFA-s, dhe MAS-sé.

Ndér nisma t€ tjera t€ FSHF-sé jané:

©® Playmakers Disney, né partneritet me UEFA-n —
njé program gé pérfshin fémijét gé nga mosha
6-viecare né shumé shkolla t& vendit.

© Kampionatet shkollore — njé aktivitet tjetér qé
zhvillohet rregullisht nga FSHF-ja ¢do vit, ku
marrin pjesé 2000 vajza.

©® Kupa Coca-Cola (gé u pezullua pas pandemisé
sé Kovidit, por &shté planifikuar & rifillojé né
vitin 2024), ku marrin pjesé mé shumé se 2000
fémije (djem dhe vajza) nga shkollat fillore.
Kupa Coca-Cola ka pér géllim ti edukojé
fémijet me njé ményré jetese t& shéndetshme
dhe synon njé sistem arsimor ku ushtrimet fizike
dhe lojérat jané t& réndésishme.

Veprimet specifike té lartpérmendura kané kontribuar
né rritien e pjesémarrjes sé grave né futboll. Pér
shembull, nisma e Kupés Coca-Cola filloi me 900
diem dhe asnjé vajzé. Megjithaté, ajo u zbatua
pér gjashté viet rresht dhe né vitin e fundit morén
pjesé pothuaj 900 vajza. Ka njé program té téré
gé ofron stimuj gé synojné & rrisin numrin e grave
qé luajné futboll né klube dhe akademi, pérfshiré
mbéshtetje financiare pér ekipet e femrave. FSHF-ja

ka pérfshiré edhe ligat e femrave dhe tani po punon
pér t& shtuar numrin e ekipeve dhe t& lojtareve.
FSHF-ja rregullisht organizon “Ditén futbollit né
rrugé” né qytetet kryesore shqiptare, ku vajzat dhe
djemté njihen me futbollin.

FSHF organizon aktivitete ku sportisté dhe sportiste
shgiptare u flasin pér pérvojat e tyre nxénésve té
shkollave, me synimin gé & frymézojné brezin e ri t&
luaijé futboll. Ndér ta jané lojtaré dhe lojtare futbolli
qé vizitojné shkollat pér t& shtuar interesin e fémijéve
né futboll, pér té promovuar vlerat e futbollit dhe pér
té térhequr sa mé shumé djem dhe vajza pa dallime
gjinore.Federata e Basketbollit né Shqipéri ka gené
pjesé e nismés sé FIBA-s né kuadér 1€ fushatés ‘Bota e
saj, rregullat e saj” (Her World, Her Rules - #HWHR).
Nijé nga nismat mé t& njohura t& FIBA-s né basketbollin
e femrave &shté njé projekt dhe fushaté e vecanté né
mediat sociale gé synon promovimin e basketbollit
t& vajzave dhe grave né t& gjithé globin, pérmes
aktiviteteve t& realizuara né partneritet me federatat
kombétare. #HWHR ka pér géllim t& bashkojé graté
dhe vajzat pérmes basketbollit dhe t€ ndihmojé
zhvillimin e projekteve t& basketbollit t& fémijéve, duke
synuar pérfshirjen e nxénéseve t& moshés 6 deri 15
viec. Né Shqipéri jané 700 vajza gé marrin pjesé né
aktivitete t& organizuara né té gjithé vendin.

Intervistat me lojtaret femra freguan se stereotipet
mund t& kené mijaft ndikim né géndrimet ndaj grave
né sport, ku perceptimet e prindérve jané vecanérisht
1€ réndésishme pér promovimin ose jo t& pjesémarries
né sporte & vajzave.Pjesémarria e vajzave dhe grave
ndikohet edhe nga faktoré # fierg, si infrastruktura,

Problemi ishte se néna ime nuk e pranonte dot idené qé vajza e saj t& luante njé sport

“meshkujsh”. Néna ime ishte kundér idesé gé uné té luaja futboll dhe pér njé kohé té gjaté
e mbaijti t& fshehté sa mundi. Ajo nuk u thoshte njerézve se vajza e saj luante futboll. Pér ca
kohé, duhet t& kérkoja leje qé t& shkoja & luaja me ekipin.” — lojtare futbolli”

Lojtare Futbolli



“Uné kam hasur shumé paragjykime. Kur luaja me djemté, shoget mé thoshin gé t& mos luaja
mé me ta, sepse nuk isha djalé, se do mé béhej trupi me muskuj dhe se do té kthehesha né

fieter njeri.” Lojtare Futbolli

mungesa e mjediseve & pérshtatshme, aksesi né burime,
orari i akfiviteteve dhe i kohés sé stérvitjes pér ekipet e grave,
efj. Pér shembull, kalendari i akfiviteteve ndonjéheré kufizon
pjesémarrien e tyre — oraret e stérvities t& ekipeve t& femrave
ndonjéheré jané shumé voné natén, jané né vende ku ato
e kané t& véshtiré t& shkojné, gjé gé ndikon drejtpérdreit
né pjesémarrien e tyre. Pérvec késaj, objektet ekzistuese jo
gjithmoné kané ndjeshmérigjinore dhe nuk ofrojné paijisie
dhe programe & pérshtatshme pér graté.

Financimi: Investimi né sportet e femrave dhe fugizimi
ekonomik i grave, qé pérfshin aksesin né objekte dhe
pajisie sportive, dhe né késhilla ekspertésh.

Kufizimet né financime jané njé faktor i réndésishém
pérgjegiés pér pjesémarrien e kufizuar t& grave dhe
vajzave né sporte né Shqipéri. Niveli i uléti investimeve
né sportet femérore rezulton né fonde dhe burime mé
t& pakta pér organizatat sportive t& grave, duke e
béré & véshtiré rritien e lévizjes sportive t& grave dhe
duke cuar né paga dhe shpérblime t& pabarabarta.
Njé nga céshtiet mé té réndésishme gjinore qé prek
Shqipéring, sikurse edhe shumé vende & tjera né
t& gjithé botén, éshté hendeku i vazhdueshém né
paga ndérmjet burrave dhe grave gé kryejné puné
t& ngjashme. Dallimi né paga éshté i dukshém edhe
né sektorin e sporteve, njé piké gé theksohet shumé
né t& gjitha intervistat me sportistét. Shumé sportisté
meshkuj fitojné dy heré mé shumé se sa koleget e tyre
femra né Shqipéri. N&é nivel global, kéto shifra mund
t& shkojné deri né dhjete heré mé t& larta.’? Gjaté
intervistave, shumica e pjesémarrésve theksuan se té
ardhurat e pamjaftueshme nga sporti jané arsyeja pse
kérkojné puné tietér t& paguar, me kohé & ploté ose t&
piesshme, krahas angazhimit né sport. Si¢ u konfirmua
nga intervistat, sporti me dallimet mé t&¢ médha né
pagat e burrave dhe t& grave &shté futbolli, ku lojtarét

né kategoriné superiore paguhen disa mijéra euro né
vit, ose, né disa raste, mé shumé se 100 000 euro né
vit. Shifrat tregojné se graté paguhen shumé mé pak
se burrat né futboll, dhe né t& gjithé sportet e tjera.
Arsyeja kryesore pér kéto dallime &shté audienca mé
e vogél dhe interesi mé i ulét komercial né sportet e
grave. Ekipet e kategorisé superiore né futboll luajné
né kuadér t& njé lige t& sponsorizuar dhe ndeshjet
transmetohen drejtpérdreijt, me té drejtat televizive qé
blihen pérmes tenderit né tregun e mediave. Futbolli i
femrave, si edhe ndeshjet né volejboll dhe basketboll
(# luajtura si nga meshkuit, ashtu edhe nga femrat) nuk
transmetohen nga asnijé stacion televiziv né Shqipéri.

Intervistat tregojné gjithashtu se ka mungesé investimesh pér
sigurimin e objekteve dhe paijisieve & pérshtatshme sportive,
qé kufizon mé tej pjesémarrien e femrave né sporte.
Sportistet femra konfirmuan se ofrimi i mjediseve sportive
né komunitet do & inkurajonte graté dhe anétaré té tieré
t& komunitefit & t& marrin pjesé né veprimtari sportive.
Gijithashtu, gjaté procesit t& intervistave, palét kyce té
interesit dhe sportistet dhe sportistét pérmendén edhe
faktoré & tieré t& réndésishém si aksesueshméria, infensiteti,
siguria, mbéshtetja dhe pamja e ambijenteve, té cilat jané
kyge pér té krijuar motivimin e duhur pér pjesémarrje mé
t& miré. Ofrimi i hapésirave t& posacme pér aktivitetet
sportive t& grave dhe t& vajzave mund t& keté pérfitime
praktike, por edhe nijé kuptim simbolik, sidomos nése ato
hapésira jané publike. Né pérgjithési, akses né hapésirat
komunitare i jepet mé shumé burrave dhe djemve dhe, né
rastet kur ato pérdoren nga graté dhe vajzat, ato zakonisht
lejohen t'i pérdorin, me kushte t& caktuara (p.sh., vetém
kur jané t& shogéruara nga njé anétar mashkull i familjes).
Infervistat me sportiste kryesore treguan se né qofté se
graté dhe vajzat pérdorin hapésirat publike, komuniteti
mund té mésohet qé t'i shohé graté dhe vajzat & ndajné
hapésirat publike me burrat dhe djemté.

82. Forbes, 2016; Monster Salary Index (Indeksi i pagave Monster), 2017.
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Brenda kornizés sé krijuar té té drejtave & njeriut
dhe sportit pér zhvillim dhe page, njé¢ numér
procesesh ndérgeveritare dhe né kuadér té
traktateve, si dhe njé numér procesesh rajonale,
kané trajtuar posagérisht disa nga céshtjet kritike
t& barazisé gjinore né sport dhe edukim fizik. Jané
hartuar korniza globale dhe rajonale normative
dhe té politikave mbi graté, barazing gjinore dhe
sportin, qé kané hedhur themelet pér njé boté
sporti té& drejté dhe t& barabarté pér graté dhe
burrat. Me gjithé ekzistencén e standardeve né
nivelet kombétare, rajonale dhe ndérkombétare
qé garantojné parimin e barazisé gjinore dhe t&
drejtén gé té gjithé t& marrin pjesé né sport, vazhdon
t& ekzistojé njé hendek midis standardeve dhe
praktikés. Disa nga kéto korniza t& politikave dhe
normativave pasqyrohen né kuadrin kombétar né
Shqipéri, por ende duhet t& béhet mé shumé pér t&
siguruar gé barazia gjinore & integrohet né politikat
kombétare dhe kuadrin ligjor pér sportin, dhe qé
sporti t& merret parasysh né politikat, strategjité
dhe ligjet kombétare mbi baraziné gjinore. Krahas
késaj, zbatimi i kétyre kornizave né nivelin e vendit
vazhdon & kufizohet nga diskriminimi gjinor né
& gjitha fushat dhe & gjithé nivelet e sportit dhe
edukimit fizik.

Stereotipet gjinore dhe rolet gjinore tradicionale,
pérfshiré  modelet tradicionale gjinore &
maskulinitetit dhe feminilitetit né botén e sportit,
ndikojné né aksesin dhe pjesémarrjen e grave
né shumé nivele dhe fusha t& sportit, si edhe né
kulturat organizative t& administratave sportive
dhe organeve sportive. Pavarésisht nga pérparimi
i béré, pabarazité gjinore midis grave dhe burrave
vazhdojné té ekzistojné né sport, né vecanti pér
sa i pérket: aksesit dhe ushtrimit té sportit, edukimit
fizik dhe aktiviteteve fizike, aksesit né role me
pérgjegjési; pjesémarries né organet drejtuese
sportive dhe né role vendimmarrése; aksesit
né burime, paga, stimuj financiaré dhe objekte
sportive; pasqyrimit né media té sportisteve dhe t&
sporteve té femrave; riintegrimit né tregun e punés
pas pérfundimit t& karrierés sportive; dhe dhunés

me bazé gjinore, ku pérfshihen ngacmimet dhe
abuzimet.

Rezultatet pozitive t& sportit pér baraziné gjinore
dhe fugizimin e grave kufizohen nga diskriminimi
gjinor né t& gjitha fushat dhe né t& gjithé nivelet
e sportit dhe t& aktivitetit fizik, qé ushgehet nga
stereotipet pér aftésité fizike dhe rolet sociale t&
grave qé vazhdojné té ekzistojné. Grave shpesh
u caktohen disa lloje té ndryshme sportesh,
aktivitetesh dhe garash apo kampionatesh,
gé jané vetém pér graté. Jané identifikuar njé
numér elementésh kritiké pér té kundérshtuar
diskriminimin  gjinor dhe marrédhéniet e
pabarabarta gjinore dhe pér té krijuar njé mjedis
gé mundéson baraziné gjinore dhe fugizimin e
grave né shumé fusha, pérfshiré edhe graté dhe
sportin. Ndér o jané pérmirésimi i aftésive t& grave
pérmes arsimit; rritja e aksesit dhe kontrollit té tyre
mbi mundgsité dhe burimet, si punésimi dhe asetet
ekonomike; forcimi i roleve té tyre si aktiviste dhe
udhéheqgése; mbrojtja dhe promovimi i t& drejtave
t& tyre t& njeriut; dhe garantimi i sigurisé sé tyre,
pérfshiré t& drejtén pér t& mos pérjetuar dhuné.
Pabarazia gjinore né bordet e organizatave
sportive, sidomos né pozita vendimmarrése,
vazhdon 1€ jeté problem i konsiderveshém né
Shqjipéri. Praktikat patriarkale té seleksionimit dhe
kultura organizative i pérforcojné kéto pabarazi.
Ndonése politikat e barazisé gjinore ekzistojné,
veprimet pér realizimin e barazisé gjinoret né
sport jané mé t& kufizuara. Gjuha patriarkale,
stereotipet dhe profilizimet gjinore shkaktojné
sfida emocionale dhe praktike pér graté né
sporte, qofté ato sportiste, trajnere apo né pozita
udhéheqése ose drejtuese. Graté vazhdojné té
jené t& nénpérfagésuara né pozita udhéheqgése
dhe pozita té larta drejtuese dhe aksesi i tyre né
pozita udhéhegése dhe vendimmarrése kufizohet
nga barrierat sociale dhe kulturore, si dhe
paragjykimet gjinore.

Trajneret jané t& nénpérfagésuara né té gjithé
nivelet e garave apo kampionateve, gé nga niveli
vendor deri né arenén ndérkombétare. Numri i



grave trajnere &shté i ulét né Shqipéri, qofté si
trajnere t& regjistruara ashtu edhe si trajnere
t& nivelit elitar. Kur punojné me sportisté dhe
sportiste né nivelet mé t& larta t& performancés,
ato  zakonisht punojné i asistentrajnere,
si ndihmése t& trajneréve kryesoré meshkuj.
Perceptimet stereotipike pér trajnimin si puné
pér burrat, mungesa e mbéshtetjes institucionale
pér graté gé duan & béjné karrieré si trajnere,
pengesat sistemike né shumicén e organizatave
sportive, dhe mungesa e shembujve feméroré
mbeten arsyet kryesore pér situatén aktuale.
Stereotipizimi gjinor i sportistéve né media ka
gené njé shqgetésim i vazhdueshém. Pérvec
margjinalizimit t& sportit t& grave, pasqyrimi i
sporteve t& grave né media vazhdon té ndikohet
nga stereotipet gjinore, qé pérforcojné imazhet
tradicionale t& burrave dhe grave. Sportistet
vazhdojné 1€ hiperseksualizohen, dhe seksizmi né
sportet e grave &shté njé problem i vazhdueshém
gé pengon pérparimin  dhe baraziné e
sportisteve. Pavarésisht progresit t& béré né
njohjen dhe dukshmériné e sporteve t& femrave,
paragjykimet dhe stereotipet gjinore vazhdojné t&
kené ndikim negativ né perceptimin e grave né
sporte. Vazhdojné komentet seksiste dhe kritikat
e papérligjura ndaj performancés sé sportisteve
femra, gé kontribuojné né nénvlerésimin e arritjeve
dhe talenteve té tyre.

Dhuna me bazé gjinore né sport &shté fenomen i
njohur dhe graté me aftési t& kufizuara jané objekt
i mé shumé episodeve t& dhunés se sa graté e
tiera.83 Ngacmimi me fjalé éshté forma mé e
zakonshme e ngacmimit né sport dhe mund &
vijé nga sportistét e tjerg, trajnerét, menaxherét,
spektatorét, ose anétarét e  komunitetit.
Ngacmimet me fjalé dhe ngacmimet fizike nga
trajnerét dhe menaxherét, si komentet poshtéruese
apo véshtrimet apo prekjet e papérshtatshme,
jané shgetésim i vecanté. Nocioni i maskulinitetit
i bazuar né dominancén, fuqiné fizike dhe
pushtetin e burrave, qé tradicionalisht pérforcohet

nga sportet mashkullore, mund t& manifestohen né
dhuné ndaj grave. Nocione # tilla t& maskulinitetit
mund & jené faktor né rritien e niveleve t& dhunés
seksuale té kryer nga sportistét meshkuj.
Pabarazité dhe paragjykimet shogérore ndaj
grave kané gené t& pranishme edhe né aktivitetet
sportive. Tradicionalisht, sporti éshté konsideruar
kryesisht si aktivitet pér burrat dhe djemté. Né
Shqipéri, pjesémarrja e grave né veprimfari
sportive éshté mé e vogél se e burrave. Ndonése
prania dhe pérfshirja e grave né sport ka
pérparuar me kalimin e viteve, pjesémarrja e
grave dhe vajzave né sporte vazhdon té jeté e
pabalancuar kur krahasohet me pjesémarrien e
burrave dhe & djemve.

Financimi i pamjaftueshém &shté njé prej
problemeve me té cilin pérballen shumé ekipe
né sportet e femrave. Ekipet e meshkujve marrin
shumicén e sponsorizimeve dhe ofertave televizive.
Shumica e kompanive hezitojné t& mbéshtesin
sportet e grave; edhe ato gé i mbéshtesin, e béjné
kété mé shumé nisur nga ndjenja e detyrimit moral,
se sa si investim. Ndonése sportet e grave po
pérparojné, ato mund 1€ arrijné nivele shumé mé
t larta po té kené asistencén e duhur financiare.
Po késhtu, ka mungesé investimesh pér sigurimin e
objekteve dhe pajisjeve t& duhura sportive. Sipas
infervistave me sportistet, mungesa e objekteve
dhe paijisjeve sportive pér to &shté njé pengesé
e konsiderueshme. Kjo situaté kufizon mé tej
pjesémarrjen e grave né sporte né vend. Financimi
konsiderohet njé véshtirési e konsiderueshme dhe
kontribuon né pjesémarrien mé té ulét t& grave
né sporte né Shqipéri. Kjo éshté vecanérisht e
réndésishme pér sportistet femra, t& cilat nuk
fitojné t& ardhura t& mjaftueshme nga ushtrimi i
sportit profesionist, késhtu qé& detyrohen t& béjné
puné t& tiera. Kjo kufizon kohén pér stérvitie dhe
pérmirésimin e affésive dhe teknikave & tyre né
disiplinén pérkatése sportive, qé éshté me réndési
kyce pér karriera cilésore dhe t& suksesshme
sportive.

83. Un Women (2019). The Value of Intersectionality in Understanding Violence Against Women and Girls (Vawg], korrik 2019 (Vlera
e pérkatésive t& shuméfishta né kuptimin e dhunés ndaj grave dhe vajzave). Gjendet né: https://eca.unwomen.org/sites/default/files/
Field%200ffice%20ECA/Attachments/Publications/2019/10/The%20value%200f%20intersectionality%20in%20understanding%20vi-

olence%20against%20women%20and%20girls.pdf
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REKOMANDIME

(Ministria e
Shéndetésisé dhe Mbrojties Sociale (MSHMS),
Ministria e Arsimit dhe Sportit (MAS), dhe Ministri
i Shtetit pér Fémijét dhe Rining, si dhe Kuvendi i
Shqipérisé:

Té miratojné dhe/ose rishikojné legjislacionin
dhe politikat gé kané lidhje me sportin me synim
zbatimin e strategjive dhe masave & pérfshira né
standardet ndérkombétare lidhur me gjininé dhe
sportet. Té pérfshijné parimin e barazisé gjinore dhe
strategjiné e integrimit gjinor né ligjet kombétare pér
sportin dhe edukimin fizik, né térésing e legjislacionit
dhe/ose rregulloret qé kané t& béjné me sportet; t&
pérditésohet terminologjia e pérdorur né hartimin e
ligieve né pérputhje me parimin e barazisé midis
burrave dhe grave;

Té vlerésojné ndikimin gjinor t& ligjeve té
ardhshme mbi, ose gé kané lidhje me, sportin
dhe edukimin fizik dhe, aty ku &shté e nevojshme,
t& rishikojné ligjet ekzistuese nga kéndvéshtrimi i
barazisé gjinore, si edhe & sigurojné mbledhijen
e té dhénave té ndara sipas gjinisé;

Té hartojné plane veprimi pér arritien e
barazisé substantive midis grave dhe burrave
né sport dhe t& pérfshijné strategjiné e integrimit
gjinor né politikat dhe programet pér sportin
dhe edukimin fizik, duke pérfshiré né to edhe
monitorimin dhe vlerésimin;

Té sigurojné gé né té gjitha aspektet e politikave
dhe programeve sportive té pérfshihen edhe
interesat e grave dhe burrave nga grupe t&
pafavorizuara té cilét pérballen me diskriminim
t& shuméfishté, duke marré parasysh té gjitha
format e diskriminimit, pavarésisht nga arsyet e
tij, sikurse paragitet shprehimisht né standardet

ndérkombétare pérkatése, si edhe té ofrohet
mbéshtetie e pérshtatur posacérisht pér kéto
grupe aty ku éshté e nevojshme;

Té integrojné perspektivén gjinore né procesin
buxhetor gé lidhet me sportin, me géllim gé
t& promovohet akses né burimet sportive dhe
pérdorim i barabarté i tyre nga graté dhe burrat
pér sa u pérket fondeve, objekteve, burimeve
njerézore (pérfshiré mundésite pér stérvitje
dhe pér té pasur trajner), kohés, hapésirés dhe
pajisieve pér pjesémarrje dhe gara;

Té promovojné dhe inkurajojné politika dhe
praktika gé synojné pérfshirjen, zbatimin dhe
sigurimin e integrimit gjinor né té gjitha fushat
dhe nivelet e sportit dhe t& krijojné mekanizma
specifike pér kété qéllim;

Té sigurojné qé autoritetet publike t& kérkojné
zbatimin e kritereve & barazisé gjinore pérpara
se t'u japin subvencione organizatave sportive;

Té inkurajojné bashképunimin mes paléve t&
inferesit né nivel kombétar gé jané pérgjegjés
ose kané ndikim mbi sportin, edukimin fizik dhe
politikat e barazisé gjinore;

Té inkurajojné autoritetet pérgjegjése pér arsim
dhe edukim né shkolla dhe jashté tyre gé té
infegrojné parimin e barazisé gjinore dhe
strategjiné e integrimit gjinor né programet
mésimore t& edukimit fizik dhe sporteve;

Té sigurojné gé shkollat t& ofrojné edukim fizik
cilésor pér & gjithé, pérfshiré edhe pérmes t&
mésuarit nga distanca, aty ku éshté e mundshme;

Té mbéshtesin organizatat e sportit pér zhvillim84
qé té zgjerojné gamén e aktiviteteve sportive té

84. Termi ‘organizata t& sportit pér zhvillim’ u referohet shogatave ose grupeve gé i pérdorin sportet si mjet pér arrifien e synimeve mé & gjera sociale,
arsimore ose zhvillimore. Kéto organizata pérdorin fuginé e sportit jo vetém pér géllimin e ushtrimit t& akfivitetit fizik ose garave, por edhe pér t& prom-
ovuar rezultate pozitive si gjithépérfshirja sociale, barazia gjinore, arsimi, shéndeti, dhe zhvillimi i komunitetit.
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ofruara pér té gjithé, duke i pérfshiré graté dhe
vajzat né ményré té barabarté;

Té vazhdojné & investojné né programe sportive
me fokus vajzat e vogla dhe t& reja, mundésisht
né kombinim me seanca mbi aftésité pér jetén,
pér trajtimin e ¢céshtjeve gjinore;

Né qofté se paketat pér stimulimin ekonomik
do t& pérfshijné mbéshtetie pér rimékémbjen e
sporteve, t& sigurojné qé té keté shpérndarje té
barabarté t& burimeve pér sportet e grave dhe
t& burrave dhe llogaridhénie pér pérdorimin e
atyre burimeve;

Né bashképunim me organizatat sportive, té
miratojné, zbatojné dhe monitorojné politika
dhe masa pér parandalimin dhe luftimin e
dhunés me bazé gjinore ndaj grave dhe
vajzave né sport, si frikésimi ose dhuna fizike,
ngacmimi me fjalé, ngacmimi dhe abuzimi
psikologjik dhe seksual;

Té hartojné dhe zbatojné politika dhe masa
pér parandalimin dhe luftimin e bullizmit,
ngacmimit dhe dhunés me bazé gjinore né
ushtrimin e aktivitetit fizik dhe sportit, si dhe té
nxisin shkollat, organet e pushtetit vendor dhe
organizatat dhe klubet sportive qé t'i zbatojné
ato dhe t& monitorojné zbatimin e tyre;

Té promovojné nisma ndérgjegjésuese dhe
formim t& trajneréve — formim paraprak dhe
né detyré — mbi baraziné gjinore, integrimin
gjinor, dhe pér nevojat e ndryshme t&
personave t& pérfshiré né sport — pér personelin
e organeve publike pérgjegjése pér formulimin
dhe zbatimin e kétij rekomandimi, si dhe pér
personat gé merren me sport;

Té kryejné dhe promovojné fushata
ndérgjegjésuese pér promovimin e barazisé
mes grave dhe burrave né akses, pjesémarrje
dhe pérfitime nga sporti dhe aktivitetet fizike
gjaté gjithé fazave t& ndryshme té jetés;

Té miratojné kuota gjinore pér organet
vendimmarrése né sporte, me kriterin e
detyrueshém qgé né njé pjesé e pozitave té larta
vendimmarrése né organizatat sportive & jené

gra.

Té pérmirésojné komunikimin né nivel vendor
pér aktivitetet sportive t& organizuara,
t& vetorganizuara dhe 1€ ofruara, si dhe
mbéshtetie financiare pér personat me té
ardhura & uléta. Té krijojné, pér kéte géllim,
njé platformé digjitale t& pérbashkét né internet,
ku t& pérfshihet, né njé vend & vetém, i gjithé
informacioni gé lidhet me objektet sportive;

T'u jopin mé shumé informacion nxénésve pér
klubet dhe mundésité sportive vendore;

Té organizojné fushata informuese lidhur me
disiplina t& ndryshme sportive, pérfagésimin
pozitiv dhe aktivitetet e disponueshme pér vajzat
dhe graté (pérmes aktiviteteve si ditét e informimit,
ditét e hapura, dhe ditét ‘e grave dhe sportit');

Té sigurojné qé né programet dhe nismat
sportive  vendore t& mbahen parasysh
infrastruktura e aksesueshme dhe pajisjet
sportive t& pérshtatshme;

Té sigurojné gé né planin pér ndértimin e
kapaciteteve té stafit vendor t& pérfshihen
programe reaguese gjinore trajnimi;

Té investojné né objekte sportive gé u pérgjigjen
nevojave t& grave né sporte (p.sh., ndrigim té
mjaftueshém, banja, dhoma zhveshijeje, objekte
sportive qé jané afér transportit publik, etj.).

Té bashképunojné me OSHC-té pér promovimin
e pjesémarrjes sé grave né sporte.

Té shtojné mbéshtetien pér ekipet profesioniste
t& femrave dhe t& shtojné sponsorizimet pér
sportistet femra;

Té vazhdojné t& promovojné mesazhe pozitive
pér baraziné gjinore né marketingun e lidhur
me sportet;

Té zgjerojné mbéshtetjen pér programet sportive
pér graté dhe vajzat si pjesé e trashégimisé
sociale té aktiviteteve sportive t& sponsorizuara
nga kompania e tyre;
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Té zgjerojné mbéshtetien pér sporte t& sigurta
dhe pér hartimin e programeve gé fokusohen
tek vajzat.

Té sigurojé gé t& keté barazi & ploté gjinore
né kuotat e sportistéve dhe aktivitetet ku jepen
medalje;

Pér t& gjitha sportet/disiplinat/aktivitetet
ekipore, té sigurojé qé té keté numér t& barabarté
ekipesh dhe, ku éshté e pérshtatshme, numér té
barabarté sportistésh & t& dy gjinive;

Té siguroje¢ qé formatet e garave dhe
kampionateve, pér sa i pérket distancave,
kohézgjatjes sé segmenteve 1& garave/
kampionateve, numrit t& raundeve, efj., té jené
té sa mé t& barabarta midis grave dhe burrave;

Té sigurojé qé uniformate garave/kampionateve
t& reflektojné kérkesat teknike & sportit dhe t&
mos kené dallime & pajustifikueshme;

Aty ku éshté¢ e mundur, pajisiet dhe aparatet
sportive duhet t& jené t& njéjta pér burrat dhe
grate;

Té sigurojé qé graté dhe burrat té pérdorin t&
njéjtat mjedise sportive dhe fusha loje;

Té sigurojé pérfagésim té barabarté t&
aktiviteteve t& grave dhe burrave né kalendarét
e garave/kampionateve;

Té sigurojé trajtim t& barabarté t& sportisteve
dhe sportistéve, dhe vizitat dhe/ose studimet
mjekésore duhet t& kryhen pér t& dyja gjinité
kur studiojné aspekte si shéndeti dhe siguriaq,
pajisiet dhe ndryshimet e aparateve;

Té promovoié sporte té sigurta dhe mbrojtien e
sportisteve dhe sportistéve nga té gjitha format
e ngacmimit dhe abuzimit;

Té hartojé nj¢ plan strategjik me fokus
tranzicionin e sportisteve olimpike né karrierén
e tyre pas-olimpike;

Té caktojé njé pjesé t& buxhetit & tij operativ
pér arritien e synimeve té barazisé gjinore né
sport, né geverisje dhe né veté administrimin
e tij;

Té krijojé mekanizma pér trajtimin e pabarazive
mes gjinive né shumat qé jepen pér ¢cmimet apo
pagesat e tiera pér sportistét dhe sportistet;

Té krijojé¢ mekanizma strategjiké pér té shtuar
numrin e kandidateve té ardhshme pér role
drejtuese né pérgijithési, si edhe si anétare té
bordit ekzekutiv;

Té zbatojé njé sistem konkret raportimi pér
monitorimin, matjen dhe vlerésimin e aktiviteteve
dhe rezultateve t& barazisé gjinore né vijimési.
Ky mekanizém monitorimi dhe raportimi duhet
t& jeté i drejtpérdrejté, i lehté pér t'v pérdorur
dhe i koordinuar né ményré efikase né t& gjitha
fushat funksionale dhe organizatat.

Té shtojné investimet né sportet e grave;

Té kryejné konsultime t& gjera me vajzat dhe djemtg,
graté dhe burrat (sportisté, trajneré, gjyqtarg, ekipe
mjekésore dhe profesionisté t& tieré né fushén e
sportit) pér t& kuptuar mé miré ményrat e ndryshme
se si ndikohen nga pabarazia gjinore né sport dhe
& reagojné ndaj tyre;

Té angazhojné sportisté, gazetarg, trajnerg,
dhe aleaté t& tjeré meshkuj pér promovimin e
sporteve té grave;

Té pérdorin personalitete t& njohura pér ngritjen
e ndérgjegjésimit pér baraziné gjinore;

Té investojné né politika dhe procedura
pér mbrojtien dhe siguriné e personave té
angazhuar né sport dhe t'i zbatojné ato;

Té bashképunojné me organizata dhe
institucione té tjera sportive pér t& ndjekur
dhe vlerésuar pérparimin e pjesémarrjes sé
balancuar 1€ vajzave, djemve, grave dhe
burrave né sport, bazuar né té dhéna té
krahasueshme ndérkombétarisht;

Té sigurojné hartimin e njé dokumenti politikash mbi
parandalimin e dhunés me bazé gjinore, si edhe
krijimin e njé mekanizmi monitorimi dhe vlerésimi;

Té promovojné shkémbimet e informacionit,
njohurive dhe praktikave mé t& mira gé forcojné
baraziné mes vajzave, djemve, grave dhe
burrave né sport;



Té zhvillojné programe trajnimi, mentorimi
dhe vézhgimi pér graté, né ményré qé ato t&
inkurajohen dhe t'u jepet mundésia 1€ kualifikohen
pér role udhéheqése/drejtuese, dhe t'u krijojné
atyre mundgsi t'i ushtrojné ato role;

Té ofrojné objekte sportive & cilat mund t&
arrihen lehté me mijetet e transportit publik dhe
qé u pérgjigjen nevojave té tyre si pérdoruese,
né kuptimin qé duhet & jené mikpritése dhe té
pérshtatshme;

Té pérmirésojné ofrimin e aktiviteteve argétuese
sportive dhe t& caktojné orare pér aktivitetet e
organizuara nga veté komunitetet; t& shohin
mundésiné e ofrimit t& oréve t& mésimit dhe té
caktojné orare posacérisht pér graté, ndérkohé
gé ofrojné njékohésisht edhe mundésingé e
pjesémarrijes né aktivitete t& pérziera gjinore;

Té konsultohen rregullisht me banorét, anétarét
e klubeve dhe nxénésit né ményré qé aktivitetet
dhe kushtet né t& cilat praktikohen ato t'i
pérshtaten kérkesave t& tyre sa mé shumé qgé &
jeté e mundur;

Té ofrojné trajnime né vendin e punés
pér personelin administrativ, vullnetarét e
angazhuar né klubin sportiv dhe gazetarét, pér
t'i béré té vetédijshém pér céshtien e dallimeve
dhe pabarazive gjinore.

Té pércjellin imazhe, role dhe vizibilitet jo t&
stereotipizuar t& grave dhe burrave né sporte dhe
t& sporteve té grave, pa riprodhuar portretizimet
seksiste dhe duke eliminuar pérmbaitien dhe
gjuhén seksiste g& mund t& cojné né nxitje
pér urrejtie, dhuné dhe diskriminim me bazé
gjinore, si dhe duke pasqyruar pérparimin e
béré dreijt arrities sé barazisé gjinore né sport;

Té sigurojné pjesémarrje t& balancuar t& grave
dhe burrave né media pérmes punésimit t&
gazetareve sportive dhe pérmes mbéshtetjes sé
karrierave té tyre nga personeli redaktorial;

Té shtojné ndérgjegjésimin dhe t& forcojné
kapacitetet e profesionistéve t& mediave sportive
dhe nxénésve pérmes ofrimit t& programeve té
rregullta arsimore dhe formuese gé synojné fitimin
e njohurive té thelluara pér baraziné gjinore dhe
rolin themelor t& saj né njé shogéri demokratike;

Té pérpigen pér arrifien e balancés né mbulim dhe
sasiné e kohés sé transmetimit t& sporteve & grave;

Té theksojné sukseset e sportisteve té nivelit
té larté dhe t& promovojné shembuj pozitivé
t& grave qé kané arritur sukses né sport dhe
pérmes sportit;

Té pérmirésojné pérhapijen e informacionit dhe
t& imazheve té sportit t& grave;

T'v béjné publicitet praktikave t&¢ mira dhe
t& denoncojné dhe dénojné té gjitha rastet e
diskriminimit, seksizmit dhe racizmit qé prekin
vajzat dhe graté.

Té hartojné protokolle pér mbéshtetien e grave
dhe vajzave gé i kané mbijetuar dhunés me
bazé gjinore;

Té rrisin ndérgjegjésimin ndér prindérit dhe

anétarét e komunitetit pér t& promovuar
pjesémarrjen e grave né sporte.

>4
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PJESAII.
INTEGRIMI [ BARAZISE GIINORE NE SPORT




SI TE INTEGROHET BARAZIA GJINORE NE PROJEKTE DHE PROGRAME SPORTIVE

Pér integrimin e barazisé gjinore né projekte dhe
programe sportive késhillohen hapat e méposhtém:

Eshté e nevojshme t& sigurohen kohé dhe
burime t& mjaftueshme pér proceset e konsultimit si
me sportistet femra ashtu edhe me ata meshkuj né
hartimin e programeve sportive. Kéto konsultime
ofrojné njé hapésiré ku mund té& identifikohen
barrierat dhe té negociohen nevojat gé kané graté
dhe burrat pér t& pasur qasje & drejté né shérbime
dhe burime. Pér & shmangur margjinalizimin e
métejshém & grupeve dhe individéve t& caktuar —
pérfshiré margjinalizimin pér shkak & gjinisé — éshté
e réndésishme t& caktohet kohé e mijaftueshme pér
proceset e konsultimit. Konsultimet duhet t& kryhen me:
© Komunitetete synuara. Pérté kuptuar perceptimet
dhe nevojat e njerézve duhen zbatuar
metodologji pjesémarrése dhe t& ndjeshme
gjinore. Duhet té konsultohen pérgindje té
barabarta burrash dhe grash, ndoshta edhe
né grupe mé vete, pér t'i béré njerézit t& ndihen
miré dhe t& flasin mé lirisht. Ndér céshtiet qé
mund & diskutohen me komunitetet e synuara
(domethéné, familiet dhe anétarét e familjeve
mé vete) jané: rolet dhe pérgjegijésité e burrave
dhe grave né familie; géndrimet e tanishme t&
bashkéshortéve, bashkéshorteve, prindérve dhe
t& aférmve ndaj sportit; sasia e kohés gé graté
dhe burrat shpenzojné me puné “prodhuese” dhe
“riprodhuese”, sporte dhe aktivitete argétuese.

© Grupet gé punojné né fushén e gjinisé dhe
zhvillimit (OJQ+&, sindikatat, donatorét dhe stafi
i projekteve). Konsultimet me kéto grupe duhet
t& fokusohen né pérvojat dhe njohurité e tyre
lidhur me gjininé dhe zhvillimin e sporteve. Ndér
temat q& mund t& diskutohen jané sirategijité
pér promovimin e barazisé gjinore né sporte,
véshtirésité ekzistuese me 1€ cilat pérballen graté
dhe vajzat, dhe nismat e suksesshme gé kané
pérmirésuar mundésité e drejta gjinore né sporte.

©® Qeveria dhe
aspektet gé mund té diskutohen jané rolet e

shoqatat  sportive.  Ndér

burrave dhe grave né trajnim; trajnimet dhe

aftésité ekzistuese; aksesi dhe vendndodhija
e objekteve sportive ekzistuese; céshtie té
sigurisé; ekzistenca e dhomave & zhveshies,
t& hapésirave vetém pér grate dhe kujdesit
pér fémijét; pjesémarrija e burrave dhe grave
si vendimmarrés né menaxhimin sportiv; dhe
lidhjet me organizatat e grave dhe komunitetet.

Konsultimet jané mé té efektshme né qofté se bazohen
né ekspertizé gjinore specifike pér kontekstin, pér
shembull nga OJQ, universitete ose organizata té
tiera kérkimore.

. Analiza dhe konsultimi duhet té pérbéjné
bazén pér hartimin dhe planifikimin e ¢do projekti/
plani. Ndér ¢éshtjet kryesore qé duhet t& shqyrtohen
né kété fazé jané:

©® Formulimi i njé strategjie t& barazisé gjinore pér
projektin/programin, me objektiva speficike pér
avancimin e barazisé gjinore dhe pjesémarries
sé grave. Formulimi i objektivave specifiké pér
avancimin e barazisé gjinore dhe fugizimit t&
grave mund t& béjé qé perspektiva gjinore t& mos
“harrohet” gjaté ciklit t& projektit (né pjesén né
vijim jepen njé numér treguesish gé sugjerohen
pér secilin dimension). Po késhtu, ekzistenca e njé
“pike fokale” gjinore mund t& sigurojé gé barazia
gjinore t& mbetet prioritet né vijimési.

© Krahasimi i roleve gé u atribuohen burrave dhe
grave né projekt me rolet e tyre né shogéri.
Analiza gjinore duhet t& japé informacion té&
detajuar pér rolet qé u caktohen burrave dhe
grave né sporte, si negociohen kéto role, dhe
pengesat qé grupe dhe individé t& vecanté
duhet t& kapércejné pér t'i ndryshuar kéto
role. Procedurat e rekrutimit duhet t& jené me
ndjeshméri gjinore. Mund té duhen t& béhen
pérpjekije pér t'v béré sportiste, trajnere dhe
instruktore profesioniste. Puna avokuese pér
ndryshim mund t& pérfshijé edhe aktivitete
informuese dhe komunikuese, si vizita né
familie/tek prindérit efj.
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Angazhimi i organizatave t& grave dhe/ose
mekanizmit t& barazisé gjinore né procesin
e planifikimit t& masave, pér t'v mundésuar
t& gjitha grupeve dhe té gjithé individéve -
sidomos grave — gé té marrin pjesé né ményré
t& ploté dhe t& géndrueshme né projekt.
Analiza gjinore mund té tregojé se disa
grupe ose individé mund ta kené té véshtiré té
géndrojné né projekt pér kohé té gjaté. Dhénia
e mundésisé gé t'i bashkohen projektit dhe té
largohen nga projekti sipas mundésisé, mund t&
sigurojé pjesémarrijen e tyre afatgjaté.

T'i kushtohet vémendija e duhur shqetésimeve t&
sigurisé dhe mbrojtjes sé grave dhe vajzave.
Ndér masat specifike g¢ mund t& merren pér
t'i béré njerézit — sidomos graté dhe vajzat
- gé t& ndihen dhe té jené mé t& sigurta kur
marrin pjesé né programe/projekte sportive
jané: pérmirésimi i ndricimit t& mjediseve publike;
organizimi i aktiviteteve né orare gjaté dités, kur
lévizja &shté mé e sigurt; organizimi i akfiviteteve
sportive né zona té& sigurta dhe/ose né zona afér
shtépive t& pjesémarrésve né ményré gé & mos
jeté e nevojshme t& pérdorin transport, efj. Mund
t& nevojitet gjithashtu qé & hartohen kode etike
pér trajnerét dhe pér anétarét e tieré t& personelit
t& projektit/programit.

Pérfshirja e aktiviteteve té tiera zhvillimore
né projekt. Programi mund t& marré mé tepér
mbéshtetie nga komuniteti né qofté se, krahas
sportit, né t& pérfshihen edhe aktivitete té
tiera, si aktivitete t& edukimit shéndetésor dhe
shérbime né komunitet. Kryerja e aktiviteteve
sportive dhe aktiviteteve té tiera kulturore né
t& njéjtin vend mund té shtojé pjesémarrjen e
grave. Edukimi pér barazi gjinore dhe t& drejtat
e grave mund té pérfshihet edhe né kontekstin e
projekteve sportive.

Gjaté fazés sé& zbatimit duhet t& merren

parasysh kéto aspekte:

O]
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Té sigurohet gé ekipi i projektit t& keté ekspertizé
gjinore t& mjaftueshme. Ekspertét dhe ekspertet
gjinore t& pérfshira duhet t& kené pérvojé té vendit
dhe sektorit pérkatés. Ato duhet t& kené pérvojé
né zbatimin e strategjive gjinore dhe metodave
pjesémarrése, si dhe né monitorim dhe vlerésim.

©® Tésigurohet qé partnerét e projektit t& kené aftési

t& mjaftueshme dhe akses né informacion. Secili
projekt duhet té keté njé komponent trajnimi dhe
t& ndértimit t& kapaciteteve né fushén e gjinisé,
né ményré qé té gjithé personat pjesémarrés
né projekt t& jené té vetédijshém pér problemet
e stereotipizimit gjinor dhe ndryshimeve
kulturore. Kétu pérfshihen stafi i projektit dhe
partnerét e projektit, si shoqatat sportive dhe
vajzat, djemté, graté dhe burrat pjesémarrés.
Té sigurohet gé grate t€ marrin pjesé né
vendimmarrie. Inkurajimi i grave gé t& kandidojné
pér role udhéhegése/drejtuese do t& thoté se
duhet t& kuptohet gé graté mund ta kené té véshtiré
t& shprehen né prani té burrave, sidomos né njé
fushé qgé tradicionalisht konsiderohet e lidhur
me meshkuijt. Veprimtarité né fushén e sportit me
pjesémarrien vetém & njé gjinie mund té ofrojné
kontekstin e duhur pér forcimin e vetébesimit dhe
& mirégenies fizike. Pér kété duhet t& keté njé
mjedis mbéshtetés dhe bashképunues. Gjithashtu,
mund t& duhet gé projekti t& bgéjé pérpjekie
& posacme pér identifikimin dhe térhegjen e
mentoreve dhe figurave & shquara femérore gé
shérbejné si shembull pér té tjerét.

Té sigurohet gé té gjithé partnerét e projektit &
ndérgjegjésohen plotésisht pér pérmasat gjinore
t& projektit. Graté dhe burrat né institucione duhet
& ndérgjegjésohen mé shumé pér réndésiné
e pjesémarries sé grave. E gjithé literatura e
organizatés duhet t€ jeté me ndjeshméri gjinore
dhe t& pérdoré gjuhé gjithépérfshirése gjinore.

Tée pérfshihen organizatat e grave dhe/ose
mekanizmi kombétar i grave né zbatimin e projekti.
Té sigurohet gé anétarét e komunitetit t&
informohen dhe gé t& béhen komunikime té
rregullta pér té siguruar gé ata té angazhohen
gjaté gjithé fazés sé zbatimit, duke garantuar
qé c¢do pérmirésim né planin e projektit t&
vazhdoijé té fokusohet né nevojat e komunitetit.

Monitorimi: Té sigurohet gqé sistemet e raportimit
t& projektit (mbledhjet e anétaréve, vlerésimet
vietore, efj.) t& trajtojné edhe céshtjet gjinore.
Monitorimi i aktiviteteve, rezultateve, arritjeve
dhe proceseve duhet t& pérdoré tregues té



ndjeshém gjinoré, sikurse sugjerohet né pjesén
né vijim. Krahas késaj, raportet e monitorimit
duhet t& pérmbaijné njé seksion & vecanté pér
pérparimin e béré né arritien e objektivave t&
projektit né lidhje me barazing gjinore.

©® Té sigurohet hartimi i treguesve me ndjeshméri
gjinore pér vlerésimin e rezultateve. Treguesit
duhet & nxirren nga njé analizé gjinore fillestare/
studim i gjendjes para zbatimit t& projektit. Né
to mund t& pérfshihen rubrika si gjendja fizike
e pjesémarrésve, tendenca pér ndérmarrien e
rreziqeve seksuale, rezultatet shkollore, kuptimi
i rregullave dhe taktikave té sportit, si edhe
lehtésia pér t& pasur akses né program, shkalla
e pjesémarrijes né t&, shkalla e largimit t&
pjesémarrésve nga projekti, efj. Po késhtu, né to
mund & pérfshihen edhe t& dhéna & ndara sipas

gjinisé mbi: frekuentimin e seancave t& trajnimit
dhe pjesémarrien né konsultime; graté dhe
burrat né pozita drejtuese; dhe graté dhe burrat
né pozita mediatike jotradicionale. Té dhénat
duhet té jené si sasiore ashtu edhe cilésore
dhe duhet & shmanget fokusi né objektivat
numeriké. Graté dhe burrat duhet t& pérfshihen
né vlerésimin e réndésisé sé dallimeve dhe
ndryshimeve dhe né formulimin e strategjive
té¢ ardhshme bazuar né ato vlerésime. Né
pérbérien e ekipit t& vlerésimit duhet t& keté
eksperté gjinoré.

© Té sigurohet gé t& formulohen “mésimet e
nxjerra” pér té dokumentuar sukseset dhe
déshtimet e strategjisé gjinore t& projektit, si
edhe mé pérgjithésisht, ményrén se si i trajtoi
projekti céshtjet gjinore.

SITE INTEGROHET BARAZIA GJINORE NE GJASHTE FUSHAT STRATEGJIKE TE SPORTIT

Nisur nga pabarazité gjinore midis grave dhe burrave
né sporte né Shqipéri, & pérshkruar né kapitullin
e mésipérm, fugizimi i grave dhe vajzave dhe
avancimi i barazisé gjinore né sporte &shté me réndési
thelbésore dhe duhet & kryhet pérmes pérfshirjes reale
t& perspektivés sé barazisé gjinore né & gjashté fushat
e sportit & analizuara né kété dokument.

Treguesit e barazisé gjinore masin dallimet né
pjesémarrjen, pérfitimet, rezultatet, dhe ndikimet
tek graté, burrat, vajzat dhe djemtg; ndryshimet
pozitive ose negative né marrédhéniet gjinore —
domethéng, ndryshime drejt barazisé, ose dreijt
pabarazisé midis burrave dhe grave dhe midis
diemve dhe vajzave; si ndikojné kéto ndryshime
né arritien e objektivave t& zhvillimit, sidomos né
rritien ekonomike, uljen e varférisé dhe zhvillimin e
géndrueshém. Gijithashtu, treguesit luajné rol kyc né
promovimin e integrimit gjinor né t& gjitha politikat
dhe programet dhe jané njé instrument thelbésor pér
planifikimin, monitorimin dhe vlerésimin e efektivitetit
t& politikave dhe strategjive t& barazisé gjinore.

Ka njé numér nismash ku pérparimi i elementéve qé
kané lidhje me baraziné gjinore né sporte matet me
ané té treguesve specifiké. Pér shembull, ekziston
ni¢ grup ftreguesish pér matien e pérparimit t&
béré né fushat e pjesémarrjes sé grave né proceset
vendimmarrése né role udhéheqése ose role
drejtuese té larta. Tabela e vlerésimit e Sidnit (Sydney
Scoreboard) &shté nisma kryesore gé déshmon
fuging e treguesve & thijesht, t& besueshém dhe
t& transferueshém.® Ajo ishte rezultat i diskutimeve
né Konferencén e Pesté t&¢ GNP-sé mbi Graté dhe
Sportet, dhe konsultimeve me federata sportive
kombétare dhe ndérkombétare. Qéllimi i saj éshté
i thjeshté: rritja e pérfagésimit t& grave né bordet
sportive né té gjithé botén. Falé késaj nisme, tani
jané t& disponueshme t& dhéna & krahasueshme
t& mbledhura gjaté viteve, pér t& dokumentuar
pérparimin pozitiv t& grave né pozita udhéhegése/
drejtuese né sporte, ose rénien e kétyre treguesve.
Tabela e vlerésimit e Sidnit operon si njé instrument i
fugishém né internet, ku mund té evidentohen graté né
rolet udhéheqgése/drejtuese né organizatat sportive,

85. Fagja e internetit e Grupit Ndérkombétar t& Punés pér Graté dhe Sportin (International Working Group on Women and Sport — IWG)
The Sydney Scoreboard (Tabela e Vlerésimit e Sidnit). Gjendet né: http://sydneyscoreboard.com/
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si né nivel kombétar ashtu edhe ndérkombétar,
pérmes evidentimit t& pérfagésimit t& grave né borde
né organizatat sportive kombétare dhe né federatat
ndérkombétare. Ajo pérdor tre tregues kryesoré:

© Drejtorét e bordeve (anétaré ekzekutivé),

® Kryetarét e bordeve (presidentét), dhe

© Drejtorét ekzekutivé (sekretarét e pérgjithshém)-

Komiteti Olimpik Ndérkombétar (KON) ka krijuar
tregues specifiké pér vlerésimin e pérparimit pér
zbatimin e politikés s&é KON-it mbi rolin udhéheqgés/
drejtues t& grave né Lévizjen Olimpike. Disa nga
treguesit mbledhin t& dhéna mbi
© proceset e rekrutimet t& grave né strukturat
vendimmarrése,
© karrierén e tyre deri né pozita udhéheqgése né
lévizjen olimpike,
® ndikimin e tyre né aktivitetet e veté organizatave,
©® natyrén e trajnimit dhe mbéshteties sé duhur,
si nga anétaret femra, ashtu edhe organizatat
sportive, pér realizimin e pérfitimeve nga
pérfshirja mé e gjeré e grave né vendimmarrje.
Krahas késaj, vlerésohen edhe mendimet e
anétaréve t& Komitetit Ekzekutiv dhe t& sekretaréve
té pérgjithshém té& komiteteve olimpike kombétare
mbi zbatimin dhe ndikimin e politikave.

Njé puné e réndésishme mbi treguesit e barazisé

gjinore éshté béré edhe nga Instituti Evropian

pér Barazi Gijinore (IEBGJ). Pér monitorimin e

pérparimit t& barazisé gjinore né sporte, |[EBGJ-ja

filloi mbledhjen e t& dhénave mbi bazén e katér

treguesve kryesoré:

© pérgindja e grave né té gjitha pozitat
vendimmarrése né federatat sportive kombétare
né BE, 2015;

© pérgindja e grave dhe burrave né pozitat
vendimmarrése né konfederatat kontinentale &
sporteve olimpike né Evropé 2015;

©® pérqgindja e burrave dhe grave né bordet dhe
komitetet ekzekutive t& organeve kombétare
geverisése té sporteve;

©® pérqgindja e burrave dhe grave né poste né organizata
sportive ndérkombétare me seli né Evropé.

Edhe UN Women Guidelines for GenderResponsive
Sports Organizations (Udhézimet e UN Women pér
Organizata Sportive & Pérgjegjshme Gijinore) ka
pércaktuar tregues specifiké pér secilin prej gjashté
parimeve, té cilétu hartuan bazuar né géllimet e Planitté
Veprimit t& Kazanit (Veprimi 4) dhe fushat shqetésuese
kritike t& Deklaratés sé Pekinit dhe Platformés pér
Veprim t& saj. Organizatat ndérkombeétare si Women
Sport International (WSI) kané promovuar pér njé
kohé té gjaté parandalimin e dhunés me bazé gjinore
né sporte, pérmes pérdorimit t& njé grupi treguesish
konkreté si udhézues pér hartimin e propozimeve dhe
aktiviteteve té tyre.

Barazia gjinore dhe pjesémarria jané aspekte
vecanérisht t& véshtira pér t'u trajtuar, sepse nivelet
e pjesémarries varen nga shumé faktoré, qé jané
t& véshtiré t& pérmblidhen né tregues t& thjeshté.
Megjithaté, praktikat mé té mira se si mund & béhet
kjo jané t& mirédokumentuara. Federata Spanjolle
e Bashkive dhe Krahinave ka hartuar njé udhézues
pér integrimin gjinor né objektet sportive vendore.5
Udhézuesi pérdor njé qasje shumédrejtiméshe pér
t& vlerésuar:
©® organizatat sportive vendore dhe strukturat e
tyre (politikat né sport, numri i grave né organe
drejtuese, nivelet e buxheteve dhe t& fondeve
pér aktivitete, efj.);
© si dhe nga kush pérdoren objektet sportive
vendore (aktivitetet gé ofrohen, pérdorimi i
burimeve materiale, analiza e aktiviteteve té
ushtruaral);
© Cfaré aktivitetesh ofrohen nga klubet sportive

(numri i anétaréve, numri i t& larguarve,
pérdorimi i financimit publik ose privat,
menaxhimi i burimeve njerézore, caktimi i

objekteve, etj.);
© Aktivitetet e sporteve né shkolla (pjesémarrja
dhe |énia e aktiviteteve, kualifikimet e mésuesve,
alokimi i subvencioneve shtetérore, lidhja
midis ofrimit t& sporteve né shkolla dhe ofrimit
t& sporteve nga shoqatat sportive, objektet
sportive, vendndodhja e gendrave sportive,

aksesi, cilésia e shérbimeve t& ofruara, ndarja

86. Gijendet né: https://sede.educacion.gob.es/publiventa/detalle.actiongcod=14967
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e grupeve té pjesémarrésve sipas gjinisé).
Vlerésimi ofron gjithashtu njé grup treguesish pér
monitorimin e pérparimit t& béré, vlerésimin e
politikave dhe pér gjetien e zgjidhjeve t& duhura.
Bazuar né analizén e & gjithé dokumenteve dhe
praktikave t& mésipérme dhe t& materialeve 1€ tjera
burimore, propozohen treguesit né vijim pér matjen
e suksesit pér secilén prej fushave strategjike té
sportit t& analizuara mé lart:

FUSHA STRATEGJIKE 1. ROLI UDHEHEQES/
DREJTUES

Treguesit e fushés strategjike 1. Roli udhéhegés/
drejtues (pér t'v pérdorur né nivel kombétar):

© Ekzistenca e njé politike kombétare pér
promovimin e barazisé gjinore;

Organizata sportive drejtohet nga njé grua (Po/Jo);
Pérgindja ose numri i grave né bordet ekzekutive;
Pérgindja ose numri i grave né komitete;

(OOMONO]

Numri i personave me aftési t& kufizuara né

pozita vendimmarrése né federatat sportive, té

ndara sipas seksit;

© Pérgindja e drejtuesve ekzekutivé qé kané
marré trajnim né fushén e barazisé gjinore;

©® Pérgindja e kandidateve pér poste ekzekutive
kané marré mentorim;

© Pérqgindja e grave gé pérfitojné mundési pér
zhvillim profesional né sport;

© Dokumente t& brendshme t& politikave

né federatat sportive gé& promovojné dhe

mbéshtesin balancén puné-jeté.

FUSHA STRATEGJIKE 2: TRAJNIMI

© Pérgindja ose numri i trajnereve femra (sipas
degéve dhe niveleve té sportit);

® Pérqindja e trajnereve femra t& kualifikvara;

® Pérqindja e femrave né trajnim elitar;

©® Pérgindja e femrave qé punojné i
ndihméstrajnere;

©® Pérgindja e trajnereve gé kané marré zhvillim
profesional/mentorim;

© Ekzistenca e udhézimeve dhe trajnimit t&
pérshtatshém gjinor;

©® Ekzistenca e nismave/politikave pér promovimin
e pérfagésimit t& trajnereve t& punésuara dhe

vullnetare né radhét e trajneréve.

FUSHA STRATEGJIKE 3: STEREOTIPET NE MEDIA

©® Pérqgindja e grave dhe burrave gé kané pozita
né organizatat mediatike;

© Ekzistenca e politikave/praktikave gé synojné
rritien e pérfagésimit t& sportisteve femra né
organizatat e mediave;

© Pérgindja e njoftimeve pér shtyp/artikujve/
videove mbi  sportistét/trajnerét meshkuj e
femra;

© Pérgindja e lajmeve/komenteve/reklamave/
programeve pér sportistét dhe sportistet apo
pér sportet e meshkujve dhe t& femrave;

® Numri i spoteve televizive gé fokusohen né
sportistet femra;

©® Mbulimi i personave/aktoréve me interes
né fushén e sportit & paragitur né mediat
vizuale, sipas gjinisé, dhe pérdorimi i gjuhés sé
ndjeshme gjinore né media;

©® Numri i gazetareve né shtypin sportiv dhe
media;

® Numri i postimeve né mediat sociale ku
paragiten sportiste me aftési t& kufizuara.

FUSHA STRATEGJIKE 4: DHUNA ME BAZE GJINORE

©® Ekzistenca e njé dokumenti t& politikave mbi
parandalimin e dhunés me bazé gjinore, me
njé mekanizém monitorimi dhe vlerésimi;

© Ekzistenca e njé kodi etik dhe t& sjelljes pér
trajnerét;

© Ekzistenca e shérbimeve mbéshtetése pér
viktimat e dhunés me bazé gjinore;

® Numri i diskutimeve/mbledhjeve si ekip pér
ngacmimin dhe abuzimin seksual;

© Ekzistenca e programeve pér edukimin e
sportistéve dhe prindérve pér informimin dhe
késhillimin e sportistéve pér té drejtat e tyre dhe
si 1 ruajné integritetin dhe autonominé e tyre;

© Ekzistenca e programeve té trajnimit pér té
gjithé individét e pérfshiré né sport né lidhje me
njé sport pa ngacmime, dhe se si t& pakésohen
rastet e abuzimit t& pushtetit;

©® Numri i rasteve t& ngacmimeve seksuale né
sportet ekipore dhe individuale té raportuara
nga sportiste;

© Ekzistenca e mekanizmave dhe procedurave
pér trajtimin e rasteve té dhunés (Po/Jo).
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FUSHA STRATEGJIKE 5: PJESEMARRJA Institucionalizimit té trajnimeve ndérgjegjésuese

©® Pérqgindja e vajzave, grave, djemve dhe burrave
né & gjitha degét e sportit;

©® Numri i aktiviteteve qé ka kryer njé organizaté
sportive pér sportistet, pér shkémbimin e
njohurive dhe pérvojave me vajzat né shkolla/
gendra komunitare;

® Numri i programeve sportive dhe t& aktivitetit
fizik gé synojné fugizimin e vajzave;

®  Numri i trajnimeve t& kryera nga njé organizaté
sportive pér vajzat dhe djemtg, pér rritien e
ndérgjegjésimit pér baraziné gjinore pérmes
sporteve,;

©® Numri i objekteve sportive & kané dhoma
zhveshjeje dhe banja pér sportistet femra;

©® Numri i objekteve sportive me sistem ndrigimi
funksionues;

® Numri i objekteve sportive t& aksesueshme me
autobus ose ku stacioni i autobusit éshté deri né
200 metra nga obijekti.

SHEMBU) TE PRAKTIKAVE TE MIRA NGA VENDE TE TJERA

Né kuadér 1€ lévizjes globale 1€ solidaritetit HeForShe
t& inicivar nga UN Women, zyra e UN Women né
Turgi po bashképunon me organizata sportive pér
fugizimin e vajzave dhe grave pér & luftuar barrierat
gjinore dhe diskriminimin. N& vitin 2018, UN Women
Turgi dhe klubi sportiv Fenerbahge bashkuan forcat me
mbeéshtetien e Typrash (Tupra) — njé nga kompanité e
Kog Holding dhe mbéshtetés i ndikimit & HeForShe —
gé ta kthenin Fenerbahgen né njé klub reagues ndaj
céshtieve gjinore, duke dhéné késhtu njé shembull pér
klubet sportive né nivel kombétar dhe botéror pérmes:

Quasjes me tolerancé zero ndaij té gjitha formave
t& diskriminimit ndaj grave dhe vajzave;
Miratimit t€ politikave dhe procedurave té
ndjeshme gjinore;
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FUSHA STRATEGJIKE 6: FINANCIMI DHE INVESTIMI

NE SPORTET E GRAVE

©® Pagat (& ardhurat e rregullta) 1 sportistéve, frajneréve,
arbitrave/gjyqiaréve  dhe  zyrfaréve  tekniké/
profesionistéve mbéshtefés meshkuj dhe femra;

©® Raporti i shpérblimeve pér cmimet e marra nga
sportistet dhe sportistét, trajnerét dhe trajneret;

® Numri i sponsoréve dhe vlera e sponsorizimit
gé marrin sportistet;

© Raporti i pjesémarrjes né kampionate dhe
gara ndérkombétare midis sportisteve dhe
sportistéve;

©® Ekzistenca e stafit mjekésor né mbeéshtetje t&
sportisteve dhe sportistéve (Po/Jo);

© Mbéshtetia me trajner atletik pér sportistet dhe
sportistet;

©® Cilésiaeinfrastrukturés/hapésirave pér stérvitje:
disponueshméria e dhomés sé peshimit, prania
e objekteve té pérshtatshme dhe té aksesueshme
nga femrat.

né lidhje me baraziné gjinore;

Vendosijes sé praktikave pér kthimin e stadiumeve
né vende & pérshtatshme pér graté dhe fémijét;
Mobilizimit t& publikut dhe sportdashésve rreth
barazisé gjinore.

Ndér veprimtarité kryesore t€ planifikuara ishin:
Hartimi i planit pér njé klub sportiv me ndjeshméri gjinore:

Pércaktimi i parimeve dhe udhézimeve pér

zbatim, me pérfshirien e paléve kombétare

dhe ndérkombeétare té interesit né sporte;

Pérhapja e parimeve dhe udhézimeve pér

zbatim né nivel kombétar dhe ndérkombétar.
Transformimi i politikave dhe procedurave:

Rishikimi i politikave dhe procedurave t&

brendshme né pérputhje me rekomandimet né

analizén gjinore;

Hartimi dhe zbatimi i planit t& veprimit.
Avokim dhe komunikim pér baraziné gjinore né
sport dhe pérmes sportit:

Fugizimi i paléve inferesit brenda sportit, si

sportistét, trajnerét dhe punonijésit, gé t& béhen

mbrojtés dhe shembuj t& barazisé gjinore;

87. https://eu.eventscloud.com/website/12237/.

Zbatimi i fushatave avokuese pér parandalimin e
dhunés me bazg gjinore né sport dhe pérmes sportit;
Organizimi dhe kryerja e veprimtarive
avokuese pér t'iu kundérvéné stereotipeve
gjinore né sport dhe pérmes sportit.

Investimi né sportfin e grave do & fugizohet pérmes njé
skeme t& nisur nga Departamenti i Biznesit dhe Tregtisé
(DBT), i quajtur Pérshpeijtuesi i Investimeve né Sportin
e Grave. Kjo nismé e re, né bashképunim me Grupin
e Biznesit t& Sporteve t& kompanisé Deloitte dhe me
mbéshtetien e Grupit Ndérkombétar & Punés mbi Graté
dhe Sportet, do t& vazhdojé pér njé vit, duke filluar nga
vieshta e vitit 2023. Nisma do 1€ sjellé s& bashku mbaitésit
e & drejtave & sporteve & grave me bazé né Mbretériné
e Bashkuar - ligat, ekipet, kampionatet dhe garat dhe
veprimtarité sportive — gé kérkojné investime, me eksperté
nga bota e biznesit dhe investuesit né sporte. Programi i
ri do t& ofrojé njé varg seancash informuese pér tregun,
aktivitete né ndihmé t& krijimit t& lidhjeve dhe 1€ rrieteve, si
edhe késhillime & gjithanshme pér mbaijtésit e té drejtave.
Ndér ata gé do t& pérfitojné nga kéto veprimtari jané
Superliga e Shoqatés sé Futbollit t& Grave, Superliga e
Netbollit, etj.Qéllimi kryesor éshté qé MB-ja té kthehet
né vendin e paré né boté pér investime né sportin e
grave dhe vajzave. Né procesin e zbatimit mund t&
marrin pjesé mbaijtésit e & drejtave t& cdo lige, ekipi,
kampionati apo veprimtarie sportive t& grave me bazé
né Mbrefériné e Bashkuar, gé duan té térheqin investime
dhe t& zhvillohen mé tej. Kjo do t& béhet pa kosto pér
taksapaguesit, ku té gjithé lektorét dhe késhilltarét do t&
ofrojné kohén dhe ekspertizén e tyre falas. Skema do t&
realizohet pérmes partneritetit midis DBTsé dhe Deloitte,
qé ofrojné mijediset pér mbaitien e aktiviteteve dhe
drejtojné disa prej seancave. Projekti pilot i Pérshpejtuesit
do t& ndihmojé ekipet dhe ligat sportive t& grave gé ta
shfrytézojné kété mundési dhe t& gojné pérpara sportin e
grave dhe vajzave.®”
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Lufta né Bosnje dhe Hercegoviné né vitin 1992 pati
ndikim shumé t& madh né shéndetin e grave boshnjake.
Né vitin 1998, njé studim i kryer nga Universiteti i
Sarajevés tregoi se vetém 13 pér qind e grave né moshé
t& mesme (rreth moshés 50 vijeg) kryenin aktivitete fizike
ose sport. Si rezultat, Universiteti krijoi njé program
t& sporteve posacérisht pér graté. Né kuadér & kétij
projekti u organizuan veprimtari nga Nahla, njé gendér
arsimore-edukative e nj¢ OJQe né Sarajevé. Njé nga
qéllimet e késaj nisme ishte gqé t& pérmirésonte cilésiné
e jetés sé grave dhe t& familjeve. Kjo nismé kishte pér
qéllim & krijonte njé hapésiré t& dedikuar pér graté, ku
ato t& ndihen té sigurta, t& shogérohen me njératjetrén,
f& pérmirésojné njohurité e tyre dhe t& fitojné afésité e
nevojshme pér ét gjetur puné dhe pér 1& marré pjesé aktive
né jefén e komunitetit.Nisma synonte vecanérisht gé:
T'i pérfshinte graté né veprimtari sportive té
pérshtatshme pér moshén dhe aftésité e tyre;
T'i ndihmonte graté e traumatizuara nga lufta gé
t& ndiheshin mé t& geta fizikisht dhe mendérisht;
T'u lehtésonte atyre stresin dhe t'v jepte késhilla
praktike pér ményrat e relaksimit gjaté ushtrimit t&
sporteve individuale apo ekipore.

Programi i Pérbashkeét i KiE-sé “Té gjithé t& pérfshiré plus:
Promovimi i njé barazie mé t& madhe gjinore né sport.”%?
Pér géllimet e kétij dokumenti, &shté dhéné njé shembull
praktikash t& mira pér secilén prej fushave strategjike t&
analizuara né kété dokument.

FUSHA STRATEGIIKE 150++++eoeeesnsennsnnenneneene
GRATE NE ROLE UDHEHEQESE/DREJTUESE
:Shembu// nga Finlanda: “Udhéheq si grua” — Edukim
pér rol udhéheqés/drejtues pér graté

eeccceoe
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“Udhéheq si grua” 2017-2018 ishte pjesé e
veprimtarive  ndérgjegjésuese dhe pérpjekjeve
& Komitetit Olimpik Kombétar & Finlandés pér t'i
mbéshtetur organizatat anétare té tij pér ta béré
sportin mé t& barabarté. Pér kété program njévjecar
u zgjodhén niézet udhéheqés vullnetaré nga nivelet
vendore, rajonale dhe kombétare. Programi pérbéhej
nga pesé sesione dyditore, me detyra t& caktuara pér
t'u kryer midis sesioneve, dhe mentorim. Trajnimi ofroi
miete dhe teknika praktike pér caktimin e synimeve
personale, si dhe pér zhvillim personal dhe krijimin e
imazhit personal. Temat kryesore ishin l&vizjet sportive
dhe struktura e sportit né Finlandé, vetémenaxhimi,
udhéhegja e & tieréve, udhéhegja strategjike dhe
caktimi i qéllimeve, komunikimi efektiv, menaxhimi
konflikteve dhe aftésité pér krijimin e rriefeve. Koncepti
u pérhap si praktiké e miré pér federatat sportive dhe
do & zhvillohet mé tej, sepse Komiteti Olimpik Kombétar
finlandez vazhdon t& organizojé programe edukative
mbi graté né role udhéheqgése/drejtuese né periudhén
2019-2021. Programi i paré pati vlerésime pozitive
dhe disa pjesémarrése kané marré pozita té reja né
sportet pérkatése. Rezultatet mbéshtesin piképamien se
programet pér graté ndikojné pozitivisht né baraziné
gjinore né sport. Ndér veprimtarité kryesore té kryera
si pjesé e késaj nisme jané: edukimi me ané t& pesé
seancave dyditore; njé program pjesérisht i strukturuar
mentorimi; pérpjekje komunikuese pér promovimin e
udhéheqgéseve femra gé morén pjesé né program; dhe
komunikime pér réndésiné e barazisé gjinore né pozita
udhéheqése/drejtuese, pérfshiré njé analizé té situatés
aktuale né Finlandé dhe si mund té pérmirésohet ajo.

Pér informacion & métejshém: https://
www.olympiakomitea.fi/olympiakomitea/
vastuullisuus/tasa-arvo/johtaa-kuin-nainen/

Personi i kontaktit: Sari Kuosmanen,
sari.kuosmanen@olympiakomitea.fi

88. Gijendet né : hitps://wwwicsspe.org/system/files/CoF %20%20Gender%20Equality%620in%620Sports76209620Handbook%6200n%20G0od%20Practices.pdf

82. KiE.[2Q19).. 25, best.peactices - Allin; Jowaqrds Gander Balgnce in Sport (Té gjithé t& pérfshiré: drejt barazisé gjinore né sport), gjendet
né: https://pjp-eu.coe.int/en/web/gender-equality-in-sport/online-library-25-best-practices
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FUSHA STRATEGJIKE 2. TRAJNIMI

Shembull nga Estonia: “Zhvillimi i trajnereve femra”

Né procesin e pérgatities sé njé plani strategjik pér
futbollin e femrave, &shté thelbésore qé t& shtohet
numri i trajneréve femra, t& fokusohet vémendija
tek trajneret aktive, dhe t&€ mbéshtetet pérparimi i
kualifikimit & tyre. Gjaté periudhés 2014-2015,
Shoqata Estoniane e Futbollit (EFA) u pérgendrua
né fre grupe: ishlojtare t& nivelit t& larté, trajnere
aktive, dhe lojtare aktuale gé jané t& interesuara té
béhen trajnere ose mésuese & edukimit fizik.Pér ish-
lojtaret e nivelit t& larté, EFA pérdori qasje individuale
t& pérshtatur pér secilén. Bazuar né kualifikimet e
tyre, EFA ofroi kurse né vijimési dhe i pérfshiv ato né
trajnimet t& ndryshme t& ekipeve kombétare, duke i
mbéshtetur me mentorim. Pér trajneret aktive, EFA
organizoi kurse t& vecanta pér licencén EFA C dhe
UEFA B. Njé e treta e kursit UEFA B u drejtuan nga
njé ekspert teknik i UEFA. Pér mésueset e edukimit
fizik, EFA organizoi njé kurs té ri 16-orésh pér futbollin
masiv, me vémendije & vecanté tek futbolli i femrave.
Pér t& mbéshtetur trajneret e futbollit t& fémijéve dhe
amator dhe mésuesit e edukimit fizik, EFA botoi njé
manual me ushtrime futbolli t& vecanta. Ai u zhvillua
né t& gjitha shkollat pjesémarrése né kéte nismé, ku u
dhuruan edhe topa futbolli dhe jeleké sportivé Nike.
Qéllimi i pérgjithshém i nismés ishte qé té rritej numri
i trajnereve femra t& kualifikuara dhe & pérgatiteshin
klubet pér njé sistem licencimi né Meistriliga, qé éshté
ligé e kategorisé superiore né Estoni.

Kjo nismé synonte & rriste numrin e frajnereve femra t&
kualifikuara né futbollin e femrave né t& gjitha nivelet.
EFA vlerésoi nevojat dhe burimet e mundshme njerézore
dhe pérgatiti programe trajnimi né & gjitha nivelet, nga
mésueset e edukimit fizik deri né nivelin UEFA A, duke
synuar pérgatitien e trajnereve potenciale. Objektivat
specifike & nismave ishin sa vijon:

© Té rritet numri i trajnereve & kualifikuara né té

cngiithaunivelet o,
:® Té organizohen pér heré & paré kurset pér licenca:

EFA C dhe UEFA B pér futbollin e femrave;

ceccece

©® Té pajisen ish-lojtare t& ekipit kombétar me

programet e ekipit kombétar, me synim qé té§

¢ certifikata trajnimi dhe t& pérfshihen ato né&
:....péudorat. pérvaja .dhe.ekspertiza. e, kétye. ish

lojtareve t& ekipit kombétar duke i angazhuar
né role t& ndryshme, si né trajnim, késhillim, ose
mbéshtetje pér zhvillimin e lojtareve t& tanishme
t& ekipit kombétar;

© Té pérfshihen trajnerét dhe trajneret e klubeve
t& femrave né projektin e EFAs pér shkollat,
me géllim aftésimin e tyre pér té praktikuar me
sukses, pérmes organizimit té vizitave shkollore;

©® Té mbéshteten mésuesit e edukimit fizik dhe
trajnerét e futbollit amator dhe t& fémijéve,
duke i pajisur me nijé manual t& pérgjithshém
me ushtrime futbolli;

© Té pérgatiten klubet mé kryesore té futbollit t&
femrave pér procesin e licencimit brenda klubit.

Ndér veprimtarité kryesore & kryera gjaté késaj nisme ishin:
©® Vlerésimi i profileve t& trajnereve aktuale té
futbollit t& femrave dhe identifikimi i kandidateve
t& mundshme pér trajneré ndér lojtaret aktuale;
© N&é konferencén vjetore t& futbollit t& femrave,
drejtori teknik i futbollit t& femrave paragiti
projektin, sé bashku me njé shpjegim pér
situatén aktuale, objektivat dhe treguesit kycé
t& performancés;
© Pérgatitia dhe zbatimi i kurseve t& vecanta EFA C
dhe UEFA B #& futbollit t& femrave, né bashképunim
me departamentin e futbollit & femrave dhe
departamentin e trajnimeve & EFA=s;
®  Krijimi i njé seksioni té futbollit t& grave né kurset
e futbollit amator dhe té fémijéve pér mésuesit
e edukimit fizik;
©® Vémendje e vecanté tek futbolli i vajzave né
projektin e EFA=s pér shkollat, duke pérfshiré
trajnerét vendoré t& futbollit & femrave né
.vizitatshkollore, ...,
:©® Pérfshirja e ishlojtareve t& ekipit kombétar
né programet e ekipit kombétar, né rolin e

trajnereve dhe mentoreve;
®  Hartimi i njé manuali 1 veganté pér ushirime futbollf
pér nivelin e futbollit amator dhe t& fémijéve.

Pér informacion t& métejshém:
Women’s Coaches Development - All In:
Towards Gender Balance in Sport (coe.int)

Personi i kontaktit: Anne Rei, anne@jalgpall.ee
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FUSHA STRATEGJIKE 3: STEREOTIPET NE MEDIA
Shembull nga Kroacia: Rrija e vizibilitetit &
sportisteve femra né mediat elektronike

Né kuadér t& késaj nisme, Agjencia pér Mediat
Elekironike, Komiteti Olimpik Kroat dhe Zyra pér
Barazi Gjinore e Qeverisé sé Republikés sé Kroacisg,
krijuan dy videoklipe dhe dy reklama muzikore né
radio, té cilat u fransmetuan né njé numér & madh
stacionesh televizivé dhe radiostacionesh né Kroaci.
100 radiostacione dhe 23 kanale TV i transmetuan
videoklipet pa pagesé, qé ishte hera e paré né
historing e sportit né Kroaci qé sporti i femrave pati
pasqyrim kaq té konsiderueshém né media. Né
periudhén nga marsi deri né gershor 2018, u krijua
ni¢ numér programesh televizive dhe né radio.
Ambasadoré té késaj fushate ishin sportisté dhe
sportiste qé u ftuan pér 1& folur pér sportin e femrave
né programe té ndryshme televizive dhe né radio.
Objektivi kryesor i projektit ishte pérmirésimi i
dukshmérisé sé sporteve té femrave né media
pérmes njé fushate mediatike dyjavore.

Aktivitetet kryesore & zhvilluara né kuadgr & késaj nisme ishin:

©® Nijé marréveshje bashképunimi e nénshkruar
nga palét kryesore 1& interesit;

® U krijuan materiale elekironike;

® U identifikuan dhe rekrutuan ambasadorét e nismés;

© Shpérndarja e materialeve elekironike né
stacionet televizive dhe radio;

© Bashképunimi midis mediave elekironike dhe
ambasadoréve gé morén pjesé né programe;

© Aktivitete t& ndryshme pér rritien e dukshmérisé
sé fushatés gjaté dhe pas fushatés.

Pér informacion & métejshém: https://
www.e-mediji.hr/hr/novosti/zapocela-
kampanja-za-vecu-vidljivost-zenskih-sportova-
u-elektronickim-medijima/, https://www.
youtube.com/watch2v=dMGlu9039D0

, https://www.youtube.com/
watch@v=o0lbaM5BEz]I

Personi i kontaktit:
Alma Papi, alma.papic@hoo.hr
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FUSHA STRATEGJIKE A: DHUNAME BAZE GIINORE!

Shembu// nga Gjermania: Fushata “Rrjete té forfo:
%under dhunés”

Fushoto u iniciua nga Konfederata Gjermane e.
Sporteve Olimpike (KGJSO) né vitin 2008 dhe-
§herben si platformé pér parandalimin e dhunés ndap
grave dhevajzave: ‘Cdo vif §é ngd fillimi' T fusharss,
KGSO-ja, né bashképunim me njé numér shoqatash
t& arteve marciale dhe partneré té tjeré té fushatés,
ofron kurse prezantuese dhe kurse vetémbrojtieje
pér vajzat dhe graté.

Giithashtu, klubet dhe organizatat e pérfshira kryejné
mé shumé se 200 aktivitete ndérgjegjésuese ¢do vit.
Fushata pérdor parimin e tolerancés zero ndaj
dhunés sé ¢do lloji dhe synon té forcojé vetébesimin
dhe vetésiguriné pérmes sporteve, duke zhvilluar
dhe ofruar trajnime mbi vetémbrojtien dhe
vetébesimin. Pér kété arsye, fushata ofron mjete
pér pérmirésimin e gjendjes fizike dhe miréqgenies
sé pérgjithshme & pjesémarrésve. Né fushaté jané
pérfshiré edhe shérbime vendore t& késhillimit,
si dhe jané béré publike masa pér parandalimin
e dhunés.Me fushatén e saj, KGJSO-ja ka krijuar
nj¢ format me ané & & cilit vajzat dhe graté
ndértojné aftési té vetésigurisé, vetémbrojties dhe
vetébesimit né sport dhe pérmes sportit. Pérveg
késaj, masat parandaluese pér mbrojtie nga dhuna
do t& zgjerohen dhe do té lidhen né ményré mé
t& efektshme pérmes bashképunimit t& gjeré me
shoqata & ndryshme t& arteve marciale dhe me
partneré t& fushatés. Késhtu, KGJSO-ja angazhohet
me parimin e folerancés zero ndaj dhunés si né nivel
kombétar, ashtu edhe né nivel vendor.

Aktivitetet kryesore t& kryera né kuadér t& késaj

nisme jané:

©®  Zhvillimi i partneriteteve;

© Késhillimi i organizatave anétare;

©® Krijimi i njé grupi ekspertésh dhe ofrimi i
njohurive eksperte;

©® Ofrimi i materialeve té fushatés.

Pér informacion t& métejshém:
www.aktiongegengewalt.dosb.de
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https://www.youtube.com/watch?v=olbaM5EUzJI
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Personi i kontaktit: Natalie Rittgasser,
rittgasser@dosb.de

FUSHA STRATEGJIKE 5. PJESEMARRJA

Shembull i praktikés sé miré nga Suedia: Pesé hapa
drejt njé lévizjeje sportive t& barabarté gjinore dhe
gjithépérfshirése

Kursi ofrohet nga Konfederata Suedeze e Sporteve.
Kursi éshté hartuar pér udhéhegés, trajneré dhe
vendimmarrés né organizatat sportive. Pjesémarrésit
e synuar jané individé gé mund t& ushtrojné ndikim
dhe t& zbatojné ndryshime né klubet ose organizatat
e tyre, duke pasur né fokus promovimin e barazisé
gjinore dhe gjithépérfshirjen né sporte.

Kursi trajnues zhvillohet né nijé dité té ploté, qofté me
pjesémarrie né person, ose me ané té videokonferencés.
Gijaté kursit ne trajtojmé pesé hapa drejt njé lévizjeje
sportive me barazi gjinore dhe gjithépérfshirése (gé
pérshkruhet mé poshté), dhe pjesémarrésit njihen me
miete pér & filluar dhe vazhduar njé puné me qasje
kritike ndaj normave ekzistuese90 pér promovimin
e pérfshirjes né organizatat e tyre. Kyc pér zbatimin
&shté se pjesémarrésit mund t'i pérdorin kéto mjete né
miediset e tyre dhe t& fitojné njohuri dhe besim pér t'i
ngritur kéto pyetie.

Nijé kurs tietér i lidhur me até qé v pérmend mé
lart fokusohet né ményrat gé mund t& pérdoren pér
t& frymézuar dhe motivuar klubet dhe organizatat
pér t& punuar me barazingé gjinore, sidomos ato
gé né fillim nuk duken t& interesuara. Kursi merr
né shqyrtim pyetje si: “Cfaré argumentesh ngrihen
kundér barazisé gjinore ose pérfshirjes né sporte? Si
béhet mé e forté puna zhvillimore né organizatat ose
klubet sportive, e paré nga kéndvéshtrimi i ‘barazisé
gjinore dhe pérfshirjes’2 Pse jané té réndésishme
barazia gjinore dhe pérfshirja né lévizjen sportive
né t& ardhmen?”

Trajnimi  dhe  mjefet synojné t&  shtojné
ndérgjegjésimin pér ményrén se si ndikojné normat
tek individét, grupet dhe klubet/organizatat ku disa
njeréz pérfitojné prej tyre, ndérsa disa té tjeré kané
mé pak burime dhe mé pak pushtet pér shkak té
tyre. Njé pjesé e réndésishme e késaj praktike éshté
ngritja e ndérgjegjésimit se si t& kundérshtohen kéto
norma pér t& siguruar gé njerézit dhe grupet t&
kené mundési t& barabarta né ushtrimin e sporteve,
trajnime dhe proceset vendimmarrése né sporte
né Suedi. Barazia gjinore éshté né themel t& késaj
pune, por edhe aspekte t€ tjera, si identiteti gjinor,
orientimi seksual, mosha, prejardhja sociale dhe
etnike, dhe aftésité e kufizuara jané gjithashtu pjesé
e trajnimit dhe e mjeteve té ofruara pér kété géllim,
pér shkak té réndésisé sé té kuptuarit t& ndérthurjeve

té strukturave t& pushtetit né kété lloj pune.

Ndér aktivitetet/hapat kryesoré né kuadér t& késaj

nisme pérfshihen:

© Gjendja aktuale: cila éshté gjendja e
organizatave sot? Pjesémarrésit nxiten té
mendojné pér gjendjen e tanishme dhe t&
reflektojné se kush e ka t€ lehté t& béhet pjesé e
organizatés — cila éshté norma né organizatén
toné? Gjaté kétij hapi pérdoret njé¢ mijet i
quaijtur “samtalsduk,” ose “shalli i diskutimit” ku
pjesémarrésit analizojné dhomén e sportistéve,
dhomén e bordit, trajnimin dhe arenén e
kampionateve dhe garave, pér t& menduar se
kush &shté i pranishém aty, kush nuk éshté, si
tingéllon gjuha e pérdorur — a do & ndiheshin
& gjithé t& mirépriture Pjesémarrésit kané
giithashtu kohé t& reflektojné pér pyetjen “Pse2”
Pse éshté késhtu?

Né kéto veprimtari u pérdor edhe njé mijet
gé quhet “prova teflon”, ku pjesémarréset
identifikojné nése kané pérjetuar seksizém,
"racizém, homofobi, ose franstobi. Ato diskutoj Ffe;
edhe se cfaré privilegjesh sjell genia pjesé &
normés dhe mospérjetimi i shtypjes sé (;forédcg

lloji, g& mund t& jeté nijé fillim i miré & dikush t&

eveccccccc00cc000ccce
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90. Puna me qasje kritike ndaj normave perkuflzoher si shqyrtim dhe kundérshtim i normave, praktikave dhe strukturave ekzistuese &
pushtetit né njé organizaté, t& cilat mund t& cojné né vazhdimin e pabarazisé ose pérjashtimit. Qéllimi &shté qé & vlerésohen kéto normq

me sy kritik dhe t& promovohen praktika mé gjithépérfshirése.
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realizojé rolin e vet né strukturé.

Synimet:  ku  po  shkon  organizata?
Piesémarréseve u jepet mundésia t& mendojné
se ku duan té arrijné dhe ¢faré éshté realiste t&
caktohet si synim pér t& ardhmen e afért.

Kontrolli i njohurive: cfaré duhet t€ mésojé
organizata  pér
Pjesémarréseve u jepet mundésia té reflektojné:

6 arritr kéto synime?
cfaré nuk dimé sot2 Pér shembull, nése klubi
éshté i pérbéré vetém nga anétaré t&é racés sé
bardhé dhe synon té keté anétarési mé té gjerg,
anétarét mund t& pérballen me véshtirési gé
lidhen me njohurité pér racizmin dhe privilegjin
e racés sé bardhé, dhe duhet t& marrin masa gé
t'i fitojné kéto njohuri pér ta cuar klubin né njé
drejtim mé gjithépérfshirés.

Veprimi: Cfaré duhet t& béjé organizata dhe
¢cfaré ndryshimesh duhen béré pér t'i arritur kéto
synime? Fjalét duhet t& kthehen né vepra dhe
klubet e praktikojné kété pér t& paré se cfaré duhet
béré. A ka dicka gé duhet té fillojné t& béjng, té
vazhdojné té béjné osadaen

mbéshtetje
pér ndryshimi

fajit dhe zemérimit, dhe kéto mun:
njé grup ose organizaté. Pér kéte ¢,
réndésishme t& mendohet se cfaré rezistenc
t& haset gjaté késaj pune dhe si mund t&
ajo. Pjesémarrésit identifikojné se ké du
si aleaté ( pér shembull, bordet e klub.
cuar pérpara punén dhe ndryshimet.

Pér informacion & métejshém:
www.inkluderandeidrott.se,
www.strategi2025.se

FUSHA STRATEGJIKE 6: FINANCIMI DHE
INVESTIMET PER SPORTET E FEMRAVE

Shembull praktike t€ miré nga Irlanda: Programi
“Graté né Sporte”

Né tetor 2005, né Irlandé filloi zbatimi i nismés
‘Graté né Sport’ i organizatés Sport Ireland (qé
mé paré njihej si Késhilli Sportiv i Irlandés). Kjo
nismé u krijua pér t& mbéshtetur realizimin e vizionit
strategjik t& Sport Ireland sidomos pérmes rritjes
sé pjesémarrjes sé grave dhe vajzave té t& gjitha
moshave né sport. Qé nga viti 2005, né kuadér té
kétij programi jané investuar mbi 18 milion euro.
Kéto fonde i jané dhéné organeve gé financohen
nga Sport Ireland, konkretisht organeve kombétare
geverisése t& sportit (National Governing Bodies
of Sport NGBJ dhe rriefit fé parieritefeve sporfive
vendore (local sport partnerships — LSP). Niveli mé t
iarte i investimeve ishte né vitin 2008, me mbi 2. 5
m|||on euro investime. Pérmes kétij programi, Sport
:Ireland po mbéshtet njé numér grash né vepnmtori
sporhve qé realizohen nga marrésit e kétyre fondeve,

{NGBA8.dhe LSPH8)..eeueeneenreneeneeneenecancancnst

Personi i kontaktit: Sofia B. Karlsson, Sofia. ‘ ~

bkarlsson@rf.se
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